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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
1.1. Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре основной  профессиональной образовательной программы
Программа производственной практики (по профилю специальности) является частью основной профессиональной  образовательной  программы по  специальности среднего профессионального образования 38.02.07 Банковское дело в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «Организация кредитной работы» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов;

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов;

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов;

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов.

.
1.2. Цели и задачи производственной практики
 (по профилю специальности)
Производственная практика (по профилю специальности) направлена на формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности.
В ходе освоения программы производственной практики студент должен:

уметь:
- консультировать заемщиков по условиям предоставления и порядку погашения кредитов; анализировать финансовое положение заемщика – юридического лица и техникоэкономическое обоснование кредита;

- определять платежеспособность физического лица; 

- проверять полноту и подлинность документов заемщика для получения кредитов; 

- проверять качество и достаточность обеспечения возвратности кредита; 

- составлять заключение о возможности предоставления кредита; составлять график платежей по кредиту и процентам, контролировать своевременность и полноту поступлений платежей; 

- оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу кредитов различных видов; 

- формировать и вести кредитные дела; 

- составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения;

- определять возможность предоставления межбанковского кредита с учетом финансового положения контрагента; 

- определять достаточность обеспечения возвратности межбанковского кредита; пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым и валютным межбанковским кредитам, получаемым по телекоммуникационным каналам; 

- оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов физическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов;

-  оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным кредитам;

- оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и получению кредитов на рынке межбанковского кредита;

-  оформлять и отражать в учете начисленные проценты и взыскание процентов по кредитам; вести мониторинг финансового положения клиента;

- оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по выданным кредитам; 

- рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных кредитов; 

- оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и просроченных процентов; 

- использовать специализированное программное обеспечение для совершения операций по кредитованию.

знать:
- нормативные правовые документы, регулирующие осуществление кредитных операций и обеспечение кредитных обязательств; 

- способы и порядок предоставления и погашения различных видов кредитов; 

- способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 

- требования, предъявляемые банком потенциальному заемщику; 

- состав и содержание основных источников информации о клиенте;

методы оценки платежеспособности физического лица, системы кредитного скоринга;

- методы определения класса кредитоспособности юридического лица;

- содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменение условий и расторжения; 

- состав кредитного дела и порядок его ведения; способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам; 

- порядок осуществления контроля своевременности и полноты поступления платежей по кредиту и учета просроченных платежей; 

- меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного договора; 

- порядок оформления и учет межбанковских кредитов; основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых Банком России;

- порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва по выданному кредиту;

-  отражение в учете списания нереальных для взыскания кредитов;

- типичные нарушения при осуществлении кредитных операций.

1.3. Количество часов на освоение программы производственной практики
Всего 2 недели, 144 часа.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

Результатом освоения программы производственной  практики является овладение студентами видом профессиональной деятельности: «Организация кредитной работы», в том числе профессиональными компетенциями (ПК) и общими компетенциями (ОК):
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Оценивать кредитоспособность клиентов

	ПК 2.2.
	Осуществлять и оформлять выдачу кредитов

	ПК 2.3.
	Осуществлять сопровождение выданных кредитов

	ПК 2.4.
	Проводить операции на рынке межбанковских кредитов

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 2.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 4.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами

	ОК 5.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 9.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках


3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
3.1. Тематический план производственной практики
	 Коды формируемых компетенций


	Наименование профессионального модуля


	Объём времени, отводимый на практику

(час., недель)


	Сроки проведения



	ОК 01.

ОК 01.

ОК 04.

ОК 05.

ОК 09.

ОК 10.

ПК 2.1. – 2.4.
	ПМ.01 Организация кредитной работы
ПП 01.02 Производственная практика (по профилю специальности)

	144 часа
	6 семестр
(144 час, 2нед.)



3.2. Содержание практики

	Наименование разделов, видов деятельности
	Вид работ
	Объем часов

	Раздел 1.

Ознакомление с объектом практики
	1. Вводный инструктаж.

2. Знакомство с организацией 

Виды работ: характеристика операций и услуг; ведение учета по балансовым и внебалансовым счетам; ознакомление с видами и значением отчетности. 


	24

	Раздел 2.

Кассовые операции банка


	Ознакомление и проверка расчетно-денежных документов. Ознакомление с порядком проведения операций по приему и выдаче наличных денег. Ознакомление с порядком совершения кассовых операций. Ознакомление с порядком проверки правильности оформления документов на взнос и получение наличных денег. Ознакомление с порядком ведения кассовых журналов по приходу и расходу кассы.
	24

	Раздел 3.

Открытие счетов клиентам, расчетные операции


	Ознакомление с порядком открытия и закрытия счетов клиентов: Ознакомление с порядком оформления договоров банковского счета. Ознакомление с порядком осуществления операций при расчете платежными документами. Ознакомление с порядком осуществления операций при расчетах платежными поручениями. Ознакомление с порядком осуществления операций при расчетах платежными требованиями. Ознакомление с порядком осуществления операций при расчетах аккредитивами. Ознакомление с порядком осуществления операций при расчетах чеками. Ознакомление с порядком осуществления операций при расчетах с использованием банковских карт.
	24

	Раздел 4.

Операции по формированию банковских ресурсов


	Изучить особенности работы банка по привлечению сбережений населения. Принять участие в заключении депозитных договоров банка с клиентами. Ознакомиться с правилами выпуска и обращения депозитных и сберегательных сертификатов, банковских векселей. Изучить порядок получения и погашения межбанковского кредита. Ознакомиться с порядком рефинансирования коммерческих банков со стороны ЦБ России и порядком получения кредитными организациями кредитов ЦБ.
	24

	Раздел 5.

Учетно-ссудные операции коммерческих банков


	1.Ознакомиться с организацией кредитных отношений банка с юридическими лицами и  ее этапами: 

- изучить документы клиента, необходимые для получения ссуды; 

-оборачиваемость дебиторской и кредиторской задолженности; 

2. Ознакомиться с особенностями организации кредитных отношений с физическими лицами по выдаче краткосрочных и долгосрочных ссуд: 

- изучить перечень документов, необходимых для получения ссуд на неотложные нужды и на цели строительства, реконструкции, покупки жилья; 

- оценить платежеспособность заемщика на основе справки с места работы с указанием получаемого дохода, декларации о доходах и других документов; 

- ознакомиться с порядком расчета сумм платежа по обслуживанию долга; 

- участвовать в заключении кредитного договора, расчета графика платежей заемщика.
	24

	Раздел 6.

Заключительная часть
	Обобщение и обработка собранных материалов, их подготовка к представлению вместе с отчетом.
	24

	
	ИТОГО:
	144


4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
4.1.  Требования  к  документации,  необходимой  для  проведения

практики
Договор с организацией на организацию и проведение практики. Приказ  руководителя образовательной организации с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. Дневник практики. 

4.2.  Требования к материально-техническому обеспечению практики 
Реализация программы производственной практики предполагает наличие специализированного компьютерного оборудования с необходимым аппаратным и программным обеспечением на базе прохождения производственной практики.
4.3.  Перечень  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  

дополнительной литературы
Основные источники:  

1. Деньги. Кредит. Банки: учебник / Белотелова Н.П., Белотелова Ж.С., - 4-е изд. - М.: Дашков и К, 2016. - 400 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). ISBN 978-5-394-01554-0.
http://znanium.com/catalog/author/03e9a484-34c3-11e4-b05e-00237dd2fde2
2. Банки и небанковские кредитные организации и их операции: учебник / Жуков Е.Ф.; Под ред. Жуков Е.Ф., - 4-е изд. - М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 559 с. ISBN 978-5-238-02239-0.
http://znanium.com/catalog/product/872518
3. Бухгалтерский учет в коммерческих банках: Учебное пособие / Усатова Л.В., Сероштан М.С., Арская Е.В., - 6-е изд. - М.: Дашков и К, 2016. - 344 с.: ISBN 978-5-394-02685-0.
http://znanium.com/catalog/author/36e5ebb1-373e-11e4-b05e-00237dd2fde2
1. Банковское дело: организация деятельности центрального банка и коммерческого банка, небанковских организаций: учебник / Казимагомедов А.А. – М.: ИНФРА-М, 2017. — (Высшее образование: Бакалавриат). 
http://www.znanium.com.
2. Банк 3.0: стратегии, бизнес-процессы, инновации: Монография / Исаев Р.А. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 160 с.: ISBN 978-5-16-012010-2
http://znanium.com/catalog/
4.4.  Требования к руководителям практики
Руководителями производственной  практики от образовательного  учреждения должны назначаться педагогические работники, имеющие высшее образование, соответствующее профилю одного из модулей профессионального цикла и опыт педагогической работы.
  Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

Производственная практика должна проводиться в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Руководителями практики от организации назначаются, как правило, начальники отделов (служб) по профилю специальности. Руководителем практики может назначаться один из ведущих сотрудников отдела (службы), имеющий высшее образование по направлению практики и опыт практической работы в данной области. 
4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной

безопасности

1. Общие требования безопасности
Необходимо неукоснительно соблюдать правила по технике безопасности. Нарушение этих правил может привести к поражению электрическим током, вызвать возгорание. 

При эксплуатации необходимо остерегаться: 

· поражения электрическим током; 

· механических повреждений, травм.

Персональный компьютер – электроприбор. От прочих электроприборов он отличается тем, что для него предусмотрена возможность длительной эксплуатации без отключения от электрической сети. Кроме обычного режима работы компьютер может находиться в режиме работы с пониженным электропотреблением или в дежурном режиме ожидания запроса. В связи с возможностью продолжительной работы компьютера без отключения от электросети следует уделить особое внимание качеству организации электропитания.

 Недопустимо использование некачественных и изношенных компонентов в системе электроснабжения, а также их суррогатных заменителей: розеток, удлинителей, переходников, тройников. Недопустимо самостоятельно модифицировать розетки для подключения вилок, соответствующих иным стандартам. Электрические контакты розеток не должны испытывать механических нагрузок, связанных с подключением массивных компонентов (адаптеров, тройников и т. п.). 

Все питающие кабели и провода должны располагаться с задней стороны компьютера и периферийных устройств. Их размещение в рабочей зоне пользователя недопустимо.

 Запрещается производить какие-либо операции, связанные с подключением, отключением или перемещением компонентов компьютерной системы без предварительного отключения питания.

 Компьютер не следует устанавливать вблизи электронагревательных приборов и систем отопления.

 Недопустимо размещать на системном блоке, мониторе и периферийных устройствах посторонние предметы: книги, листы бумаги, салфетки, чехлы для защиты от пыли. Это приводит к постоянному или временному перекрытию вентиляционных отверстий.

 Запрещается внедрять посторонние предметы в эксплуатационные или вентиляционные отверстия компонентов компьютерной системы.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Проверьте исправность оборудования, вентиляции, освещения.

2.2. Убедитесь в отсутствии видимых повреждений рабочего места, оборудования.

2.3. Разместите на столе тетрадь, учебное пособие, журнал так, чтобы они не мешали работе на компьютере.

2.4. Во время работы ПК лучевая трубка монитора является источником электромагнитного излучения, которое при работе вблизи экрана неблагоприятно действует на зрение, вызывает усталость и снижение работоспособности. Поэтому надо работать на расстоянии 60-70 см, допустимо не менее 50 см, соблюдая правильную осанку, не сутулясь, не наклоняясь, имеющим очки для постоянного ношения — в очках. 

2.5. Нельзя работать при недостаточном освещении, при плохом самочувствии.

3. Требования безопасности во время работы .

3.1. Плавно нажимайте на клавиши не допуская резких ударов.

3.3. Не пользуйтесь клавиатурой, если не подключено напряжение.

3.4. Работайте на клавиатуре чистыми руками.

3.5. Никогда не пытайтесь самостоятельно устранять неисправности в работе аппаратуры.

3.6. Запрещается: 

3.6.1. Трогать разъемы соединительных кабелей.

3.6.2. Прикасаться к питающим проводам и устройствам заземления.

3.6.3. Прикасаться к экрану и тыльной стороне монитора и клавиатуры.

3.6.4. Класть предметы на монитор и клавиатуру.

3.6.5. Работать во влажной одежде и влажными руками.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
Практика по профилю специальности направлена на формирование у студента общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках модулей ППССЗ по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности
	Результаты

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели

оценки результата
	Формы и методы

контроля и оценки

	ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов
	- анализ финансового положения заемщика - юридического лица и технико- экономического обоснования кредита; - определение платежеспособности физического лица; -- проведение мониторинга финансового положения клиента; - консультирование заемщиков по условиям предоставления и порядку погашения кредитов; - проверка качества и достаточности обеспечения возвратности кредита; - составление заключение о возможности предоставления кредита.
	Текущий контроль в форме: - устный и письменный опрос; -тестирование; - решение ситуационных задач; - оценка участия в ролевых (деловых) играх и тренингах; - выполнение рефератов, докладов; - презентации; -составление первичной документации; -защита практических работ; -проверочные работы по темам МДК; - оценка выполнения заданий для самостоятельной работы.

Текущий контроль в форме: - устный и письменный опрос; -тестирование; - решение ситуационных задач; - оценка участия в ролевых (деловых) играх и тренингах; - выполнение рефератов, докладов; - презентации; - составление первичной документации; -защита практических работ; -проверочные работы

по темам МДК; - оценка выполнения заданий для самостоятельной работы.

	ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов
	- составление заключения о возможности предоставления кредита; - составление графиков платежей по кредиту и процентам, контроль своевременности и - полноты поступления платежей; - оформление комплекта документов на открытие счетов и выдачу кредитов различных видов; - формирование и ведение кредитных дел; - оформление и отражение в учете операций по выдаче кредитов физическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов.
	

	ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов
	- составление актов по итогам проверок сохранности обеспечения; - оформление и отражение в учете начисления и взыскания процентов по кредитам; - оценка качества обслуживания долга и оценка кредитного риска по выданным кредитам; - оформление и ведение учета просроченных кредитов и просроченных процентов; - оформление и ведение учета списания просроченных кредитов и просроченных процентов; - использование специализированного программного обеспечения для совершения операций по кредитованию.
	

	ПК 2.4.Проводить операции на рынке межбанковских кредитов.
	- определение возможности предоставления межбанковского кредита с учетом финансового положения контрагента; - определение достаточности обеспечения возвратности межбанковского кредита; - использование оперативной информации по ставкам по рублевым и валютным межбанковским кредитам, получаемой по телекоммуникационным каналам; - оформление и отражение в учете сделки по предоставлению и получению кредитов на рынке межбанковского кредита.
	

	ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам.
	- оценка качества обслуживания долга и оценка кредитного риска по выданным кредитам; - расчет и отражение в учете суммы формируемого резерва; -расчет и отражение в учете резерва по портфелю однородных кредитов.
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели

оценки результата
	Формы и методы

контроля и оценки

	1
	2
	3

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области документирования и оформления хозяйственных операций оценка эффективности и качества выполнения задач
	-Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью студента в процессе освоения программы профессионального модуля; - активное участие в учебных, образовательных, воспитательных мероприятиях в рамках профессии; --достижение высоких результатов, стабильность результатов, портфолио достижений; -выполнение заданий производственной практики; -оценка за решение проблемноситуационных задач на практических занятиях; Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Эффективный поиск необходимой информации: периодические издания, электронные ресурсы, интернет - ресурсы по специальности для решения профессиональных задач
	

	ОК 4.Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	Взаимодействие с обучающимися, преподавателями в ходе обучения, с руководителями учебной и производственной практик; обоснованность анализа работы членов команды (подчиненных)
	Наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике

	ОК 5.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Использование вербальных форм общения (презентаций, дискуссий, советы, распоряжения, докладные записки, инструкции, отчеты). Демонстрация грамотной устной и письменной речи; ясность формулирования и изложения мыслей
	Наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике

	ОК 9.Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Обучающийся должен применять компьютерные навыки в профессиональной деятельности, использовать программное обеспечение для решения профессиональных задач
	Наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике

	ОК 10.Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Демонстрация финансового интеллекта (на сколько активно работают деньги на человека)
	Наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике
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АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ПОВОЛЖСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Факультет _________________________________________________ 

Кафедра ___________________________________________________ 

ОТЧЕТ

о ________________________________ практике студента

(указать вид практики)

________ курса ____________ группы

__________________ формы обучения

специальность ____________________

_________________________________

_________________________________

(фамилия, имя, отчество студента полностью)

МЕСТО ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

___________________________________________________________ 

название организации

___________________________________________________________

адрес организации

___________________________________________________________

название отдела

___________________________________________________________

в качестве кого проходил практику студент
СРОКИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ _________________________ 

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРАКТИКИ  

от института _____________________________________________ 

фамилия, имя, отчество, должность 

от организации (предприятия) _________________________________ 

фамилия, имя, отчество, должность 

Энгельс, 201__
Приложение 3 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА-ОТЗЫВ

студента-практиканта Российского университета кооперации

_____________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество студента)

специальности ___________________________________________________ 

(код, наименование специальности)

___________________группы  ___________________курса 

за время ________________________________________________ практики 

с _______________________ 201__ г. по ______________________201__ г. 

на _____________________________________________________________ 

(наименование предприятия)

под руководством ________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество руководителя, должность)

________________________________________________________________ 

студент (ка) 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

М.П.  Руководитель предприятия ___________  _____________ 

(подпись)                    (ф.и.о.)

Руководитель практики  ___________   ______________  

(подпись)                              (ф.и.о.)
Приложение 4 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ПОВОЛЖСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ДНЕВНИК

прохождения ___________________________________________ практики 

(наименование согласно учебному плану)

студента _______курса _____________________________________ группы 

специальность ___________________________________________________  

_______________________________________________________________ 

факультет ______________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество)

Место прохождения практики: _____________________________________ 

(название организации, адрес)

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

Сроки прохождения практики: ______________________________________
ГРАФИК (КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН) ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	Наименование организации, предприятия, отдела (цеха) и рабочее место студента
	Сроки (продолжи-

тельность работы)


	Руководитель 

практикой (долж-

ность, фамилия, 

имя, отчество) от 

предприятия 



	1
	2
	3
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_____________________  ___________________  ____________________ 
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ НА ПЕРИОД ПРАКТИКИ

Индивидуальные задания по____________________________практике
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