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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ профессионального модуля
Обработка отраслевой информации
1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности среднего профессионального образования 230401 Информационные системы (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «Обработка отраслевой информации» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

ПК 1.3. Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

ПК 1.6. Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

ПК 1.7. Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК 1.8. Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

ПК 1.9. Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

ПК 1.10. Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

ПК 2.1. Участвовать в разработке технического задания.

ПК 2.2. Программировать в соответствии с требованиями технического задания.

ПК 2.3. Применять методики тестирования разрабатываемых приложений.

ПК 2.4. Формировать отчетную документацию по результатам работ.

ПК 2.5. Оформлять программную документацию в соответствии с принятыми стандартами.

ПК 2.6. Использовать критерии оценки качества и надежности функционирования информационной системы.
Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (курсы повышения квалификации и переподготовки) по направлению «Обработка отраслевой информации».

1.2 Цели и задачи профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
– использования количественных методов оценки адекватности и точности построенных моделей; 

– использования компьютерных технологий при анализе и прогнозировании социально-экономических показателей; 

– использования технологии современного анализа данных и бухгалтерского учета на компьютере; 

– самостоятельного решения задач по выбору методов анализа в практических ситуациях; 

– применения программных средств для бухгалтерского учета на компьютере; 

– сбора данных для анализа использования и функционирования автоматизированных систем бухгалтерского учета и торговли;

– инсталляции, настройки и сопровождения данной системы в рамках своей компетенции, документирования результатов работы;
– модификации отдельных модулей бухгалтерской информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документирования произведенных изменений;

– определения состава оборудования и программных средств разработки информационной системы бухгалтерского учета и торговли; 
– участия в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях бухгалтерской информационной системы;

 – выполнения регламентов по обновлению, техническому  сопровождению и восстановлению данных информационной системы; 

– консультации пользователей бухгалтерской информационной системы и разработки фрагментов методики обучения пользователей данной системы; 

– организации доступа пользователей к информационной системе в рамках  компетенции конкретного пользователя; 
– взаимодействия со специалистами смежного профиля при разработке 
методов, средств и технологий применения автоматизированных систем бухгалтерского учета и торговли;

– применения методик тестирования разрабатываемых приложений;
уметь:
– формулировать цели и задачи статистического исследования;
– работать с первичным статистическим материалом (данные анкетирования, материалы переписей, социологических опросов, формы федерального статистического наблюдения, бухгалтерской отчетности);

– обрабатывать и анализировать сведенную статистическую информацию на основе экономико-статистических методов;

– выбирать адекватный статистический метод, исчислять и анализировать различные статистические показатели с использованием компьютерных статистических программ;

– квалифицированно осуществлять сводку и группировку массивов статистической информации по существенным группировочным признакам;

– грамотно составлять разнообразные статистические таблицы, строить графики на основе системы показателей рыночной экономики;

– выявлять общие тенденции и взаимосвязи в рядах динамики разнообразных экономических показателей;

– осуществлять статистический анализ данных с помощью статистических пакетов;
– проводить оценки и давать практические предложения на основе использованной статистической методологии;

– применять статистические знания для анализа и принятия решений в сфере своей профессиональной деятельности.
· осуществлять сопровождение бухгалтерской информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации; 

· поддерживать документацию в актуальном состоянии; 

· идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации бухгалтерской информационной системы; 

· организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции; 

· проводить анализ предметной области; 

· осуществлять выбор модели построения бухгалтерской информационной системы и программных средств; 

· оформлять программную и техническую документацию, с использованием существующих стандартов; 

· применять документацию систем качества; 

· осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;

· работать в коллективе и команде;

· использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности;
· ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности;
знать:
– общие методологические подходы к организации и проведению статистического исследования;
– методологию, планирование и организацию проведения статистического наблюдения (формы, виды, способы и этапы статистического наблюдения);
– методы и технологии сбора и получения информации;

– правила оформления и представления результатов статистического наблюдения.

– принципы и методы обработки материалов статистического наблюдения (выбор методов, сводка и группировка статистических данных; статистические таблицы, графики и показатели);

– сущность, применение, методики расчета и основы анализа описательной и аналитической статистики;

– возможности компьютерных статистических пакетов для анализа данных, их преимущества и недостатки.
– методы статистического анализа данных и бухгалтерского учета на компьютере для решения профессиональных задач;

· основы построения автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли 

· классификацию автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли; 

· организацию и технологию функционирования автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли;
· организацию системы счетов бухгалтерского учета и справочников; 
· документирование хозяйственных операций и формирование внутримашинной базы учета в АИС БУ;
· обобщение учетных данных и формирование бухгалтерских регистров в АИС  БУ;
· особенности построения и функционирования многопользовательских АИС БУ;
· основные задачи сопровождения бухгалтерской информационной системы;

· регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой бухгалтерской информационной системы;

· типы тестирования;

· методы обеспечения и контроля качества;

· терминологию и методы резервного копирования;

· отказы системы; 

· восстановление информации в бухгалтерской информационной системе;

· принципы организации разноуровневого доступа в бухгалтерских информационных системах, политику безопасности в современных бухгалтерских информационных системах;

· цели автоматизации организации;

· задачи и функции бухгалтерских информационных систем;

· основные модели построения бухгалтерских информационных систем, их структуру, особенности и области применения;

· особенности программных средств используемых в разработке бухгалтерских информационных систем;

1.3 Рекомендуемое количество часов 

Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля всего – 387 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 315 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 210 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 105 часов; 

производственной практики – 72 часа.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности «Обработка отраслевой информации», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код

	Наименование результата обучения


	ПК 1.1. 
	Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

	ПК 1.2. 
	Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

	ПК 1.3. 
	Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

	ПК 1.4. 
	Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

	ПК 1.5. 
	Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

	ПК 1.6. 
	Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

	ПК 1.7. 
	Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

	ПК 1.8.
	Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

	ПК 1.9. 
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

	ПК 1.10.
	Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.


	Код

	Наименование результата обучения


	ПК 2.1.
	Участвовать в разработке технического задания.

	ПК 2.2. 
	Программировать в соответствии с требованиями технического задания.

	ПК 2.3. 
	Применять методики тестирования разрабатываемых приложений.

	ПК 2.4. 
	Формировать отчетную документацию по результатам работ.

	ПК 2.5.
	Оформлять программную документацию в соответствии с принятыми стандартами.

	ПК 2.6. 
	Использовать критерии оценки качества и надежности функционирования информационной системы.

	ОК 1. 
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2. 
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3. 
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4. 
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5. 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6. 
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7. 
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных),  результат выполнения заданий.

	ОК 8. 
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9. 
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10. 
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 

3.1. Примерный тематический план профессионального модуля 

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов(максимальная нагрузка и практики)


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности)

часов


	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 2.1 - ПК 2.6
	МДК.3.1 
Эксплуатация и разработка автоматизированных систем бухгалтерского учета и торговли

	177
	118
	36
	-
	59
	-
	-
	-

	ПК 2.1 - ПК 2.6
	МДК.3.2 
Статистический анализ данных и бухгалтерский учет на компьютере

	138
	92
	38
	
	46
	
	-
	-

	ПК 2.1 - ПК 2.6
	Учебная практика
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-

	ПК 2.1 - ПК 2.6
	Производственная практика, часов
	72
	72
	-
	-
	-
	-
	-
	72

	
	Всего:
	387
	282
	74
	-
	105
	-
	-
	72


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел ПМ. 3. Обработка отраслевой информации
	
	315
	

	МДК.3.1 Эксплуатация и разработка автоматизированных систем бухгалтерского учета и торговли


	
	177
	

	Раздел 1 Основы построения автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли
	
	43
	

	Тема 1. Понятие автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета


	Автоматизированная информационная система бухгалтерского учета (АИС БУ) в управлении экономическим объектом. Характеристика информации АИС БУ. Информационный процесс бухгалтерского учета и информационные технологии. Обеспечивающие компоненты АИС БУ. Автоматизированное рабочее место бухгалтера. 
	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Концептуальная модель обработки данных в АИС БУ. Компьютерная форма бухгалтерского учета. 


	1
	

	Тема 2. Классификация автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета


	Подходы к классификации АИС БУ. Развернутая классификация АИС БУ. Системы автоматизации отдельных разделов бухгалтерского учета. Системы частичной автоматизации бухгалтерского учета. Системы комплексной автоматизации бухгалтерского учета. Системы, построенные на основе единого программного ядра. Комплексы специализированных программных модулей, интегрированные по данным. Интегральная классификация АИС БУ. Мини-бухгалтерия. Интегрированная система бухгалтерского учета. Инструментальная система (бухгалтерский конструктор). Бухгалтерский комплекс. 


	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Индивидуальные системы бухгалтерского учета.
	1
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 3. Основные стадии создания АИС


	Общие требования. Этап обследования предприятия. Этап обработки результатов обследования. Формирование технического задания (ТЗ). Этап составления общей схемы (проекта АИС). 
	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Реализация системы. 


	1
	

	Тема 4. Содержание работ на этапах создания АИС
	Организация предпроектного обследования. Организация работ на стадии технического проектирования. Организация работ на стадии рабочего проектирования. Организация работ на стадии внедрения системы. Средства автоматизации проектирования АИС. 
	2

	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Основные возможности СASЕ-средств.
	1
	

	Тема 5. Организация системы счетов бухгалтерского учета и справочников в АИС БУ


	Модель системы бухгалтерских счетов в АИС БУ. Организация системы синтетических счетов в АИС БУ. Организация системы аналитических счетов в АИС БУ. Организация связи синтетических и аналитических счетов в АИС БУ.
	2

	1


	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Организация справочников условно-постоянной информации.
	1
	

	Тема 6. Документирование хозяйственных операций и формирование внутримашинной базы учета в АИС БУ


	Система первичных документов АИС БУ. Модели документооборота АИС БУ. Ввод и хранение информации о хозяйственных операциях. Способы ввода данных и формирования записей о хозяйственных операциях. 
	4
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Сервисные функции программ при работе с журналами документов, операций и проводок.

	1
	

	Тема 7. Обобщение учетных данных и формирование бухгалтерских регистров в АИС БУ


	Классификация выходной информации. Учетные регистры и особенности их представления в АИС БУ. Процедуры работы с учетными регистрами. Интерактивная работа с учетными регистрами в АИС БУ.
	2
	1


	1
	2
	3
	4

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Учетные регистры: карточки, листы и книги. Классификация учетных регистров по объему сведений. Классификация учетных регистров по способу составления. Исправление ошибок в учетных регистрах.
	2

	

	Тема 8. Завершение отчетного периода и формирование бухгалтерской, налоговой и другой отчетности


	Процедуры завершения отчетного периода. Формирование регламентной отчетности в АИС БУ. Составление консолидированной отчетности. Учетный цикл в АИС БУ. 
	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Бухгалтерская отчетность, ее назначение и состав. Квартальная отчетность, годовая отчетность и сроки ее сдачи. Организация работы по составлению отчетности.

	2
	

	Тема 9. Особенности построения и функционирования многопользовательских АИС БУ


	Принципы построения многопользовательских АИС БУ. Основные технологии многопользовательской работы в АИС БУ. Организация информационной базы мнопользовательских АИС БУ.


	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Выбор модели организации информационной базы мнопользовательской АИС БУ.


	2
	

	Тема 10. Среда функционирования и архитектура программного обеспечения (ПО) АИС БУ


	Программно-технические платформы и средства разработки, используемые при создании ПО АИС БУ. Архитектура программного обеспечения АИС-БУ
	2
	1


Самостоятельно отработать. Основы технологии моделирования архитектуры АИС. 

	
	2
	
	

	Тема 11. Создание и ввод в эксплуатацию АИС БУ


	Подходы к созданию и внедрению АИС-БУ. Критерии выбора программного обеспечения АИС-БУ. Адаптация тиражных программ при создании АИС БУ. Ввод АИС БУ в эксплуатацию.


	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Модели жизненного цикла АИС.


	1
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 12. Эксплуатация и сопровождение АИС БУ
	Правовая поддержка АИС БУ. Методическое сопровождение АИС БУ. Обновление программного обеспечения АИС БУ.


	2
	1

	Тема 13. Автоматизированные информационные системы экономического анализа


	Системы автоматизации финансового анализа. Средства автоматизации внутреннего анализа хозяйственной деятельности. Системы автоматизации анализа инвестиционных проектов.


	2
	1

	Раздел 2 Ведение бухгалтерского учета в программе «1С: Бухгалтерия 8.2».

	
	122
	

	Тема 14. Основы ведения бухгалтерского учета

	Общая характеристика бухучета. Хозяйственные операции. Предмет бухгалтерского учета. Хозяйственные средства предприятия. Классификация хозяйственных средств. Кругооборот хозяйственных средств предприятия. Источники хозяйственных средств: источники собственных средств предприятия, источники заемных и привлеченных средств. Кредиторская и дебиторская задолженность. Методика бухгалтерского учета. 


	2
	2

	
	Лабораторные работы
	2

	

	
	Начало работы с платформой «1С:Предприятие 8». Запуск «1С:Предприятие 8». Работа в пользовательском режиме. Основы администрирования информационных баз. Хранение данных и алгоритмов. Основы разработки в «1С:Предприятие 8». Понятия: тип данных и объект. Основы клиент-серверной технологии.
	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Элементы метода бухучета: документация, инвентаризация, оценка, калькуляция, бухгалтерский баланс, счета бухгалтерского учета. Основные понятия при работе с программой 1С:Бухгалтерия 8.2. Назначение программы. Возможности программы. Понятие «Платформа» и «Конфигурации». Перенос информационной базы. Практически выполнить. Создание новой информационной базы.
	4
	

	Тема 15. Нормативное регулирование бухгалтерского и налогового учета


	Закон «О бухгалтерском учете». Положения по бухгалтерскому учету. План счетов бухгалтерского учета. Учетная политика организаций. Способы организации бухгалтерского учета на предприятии. Принципы ведения бухгалтерского учета. Состав бухгалтерской отчетности и сроки ее составления. Сроки хранения документации и отчетности.
	4
	2


	1
	2
	3
	4

	
	Лабораторные работы
	2
	

	
	Работа с прикладными объектами. Организация справочной информации.  Константы. Ссылочные типы данных и реквизиты объектов. Документы. Регистры накопления. Регистры сведений. Обработки. Типы данных, образованные от прикладных объектов. Модули объектов.


	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Нормативное регулирование налогового учета. Структура Налогового Кодекса Российской Федерации. Учетная политика для целей налогообложения. Виды налогов и сборов. Элементы налогов. Виды налоговых проверок. Практически выполнить. Справочники и учетная политика. Ввод данных в справочник «Организации», «Банковские счета», «Подразделения организации», «Физические лица», «Должности», «Ответственные лица организации», «Склады», «Контрагенты», «Номенклатура» и т.д. Настойка параметров учета. Учетная политика организации.

	4
	

	Тема 16. Система счетов бухучета. Метод двойной записи (проводки)
	Счета бухучета. Активные и пассивные счета. Двойная запись. Корреспонденция счетов. Бухгалтерские проводки: простые и сложные бух. проводки. План счетов бухучета. Синтетические и аналитические счета и их взаимосвязь. Субсчета. 


	2

	2

	
	Лабораторные работы
	4
	

	
	Получение информации из БД. Создание выходных форм. Объектное чтение данных. Язык запросов. Обработка результатов запроса. Запросы: группировка, сортировка, получение итогов. Получение данных из регистров. Получение данных из нескольких источников. Построение печатных форм. Создание отчетов. Получение данных при проведении документов. Примеры прикладного применения.
	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать.. Классификация счетов по назначению и структуре: основные (материальные, денежные, расчетные, фондовые), регулирующие, распределительные, сопоставляющие и забалансовые счета. Практически выполнить. Ввод начальный остатков. Ввод операций вручную. Ручной ввод проводок. Использование шаблонов при создании ручных операций. Ввод корректировок. Формирование оборотно-сальдовой ведомости и других отчетов.


	4
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 17. Виды деятельности организации. Доходы, расходы и финансовый результат


	Виды деятельности предприятия. Отражение прочих доходов и расходов на счете 91. Отражение доходов и расходов по обычной деятельности на счетах 20,23,25,26,44 и 90. Закрытие месяца (года) и формирование счетов 99 и 84. Начисление налога на прибыль. Варианты распределения чистой прибыли организации. Составление бухгалтерского баланса. Составление отчета о прибылях и убытках.

	4
	2

	
	Лабораторные работы
	4
	

	
	Работа с интерфейсом.  Работа с глобальным командным интерфейсом. Команды. Формы объектов. Управляемые формы. Механика работы управляемой формы. События управляемых форм объектов, работа с модулем формы. Программное открытие формы. Списки в управляемых формах. Обычные формы. Обычное приложение.


	
	

	Тема 18. Регистрация общества с ограниченной ответственностью (ООО) и формирование его уставного капитала

	Организационно-правовые формы юридических лиц. Сравнение организаций с различными организационно-правовыми формами – плюсы и минусы. Состав учредителей ООО. Размер уставного капитала. Учредительные документы. Проведение общих собраний учредителей. Формы оплаты доли в уставном капитале. Комплект документов для регистрации ООО. Регистрационные документы ООО. Общероссийские классификаторы, краткая характеристика основных кодов (ОГРН, ИНН, КПП, ОКВЭД, ОКПО, ОКОПФ, ОКФС, ОКАТО). Бухгалтерские проводки при формировании уставного капитала.

	4
	2

	
	Лабораторные работы
	4
	

	
	Приемы внедрения типовых решений на платформе «1С:Предприятие 8».  Эффективные приемы конфигурирования. Поддержка типовых решений. Правила адаптации типовых решений. Обновление типовых решений. Базовые понятия торгового учета. Инструменты внедрения типовых решений нового поколения. Приемы адаптации «Управления торговлей». Основы бухгалтерского учета. Базовые инструменты внедрения типовых решений старого поколения. Приемы адаптации «Бухгалтерии предприятия 2.0».
	
	

	
	Самостоятельная работа
Самостоятельно отработать. Займы учредителей. Безвозмездная помощь учредителя – проводки и особенности налогообложения.

	1
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 19. Учет денежных средств

	Общая информация о денежных средствах. Формы денежных средств. Бухгалтерские счета учета денежных средств. Ограничение при расчетах наличными денежными средствами. Безналичные денежные средства. Открытие банковского счета. Критерии выбора банка для открытия счета. Поступление средств на счет от контрагентов. Взнос денег на расчетный счет (документ «Объявление на взнос наличными). Списание денежных средств с расчетного счета (документы «Платежное поручение», «Денежный чек», «Платежное требование», «Аккредитив», «Инкассовое поручение»). Использование системы «Клиент-Банк». Виды комиссий банка за обслуживание расчетного счета организации. Выписка банка по расчетному счету. Наличные денежные средства. Понятие «Касса». Лимит остатка кассы. Поступление денег в кассу (документ «Приходный кассовый ордер»). Выдача денег из кассы (документ «Расходный кассовый ордер»). Журнал регистрации кассовых документов. Кассовая книга. Ответственность кассира. Приобретение и использование контрольно-кассовой техники. 


	6
	2

	
	Лабораторные работы
	4
	

	
	Работа с планом счетов. Предназначение плана счетов. Основные свойства плана счетов. Предопределенные элементы. Иерархия в плане счетов. Настройка и особенности. Специальные символы в маске кода. Порядок счета. Предназначение. Настройка порядка для счета. Подчинение плану счетов. Признаки учета счета. Стандартные табличные части для счетов. Иерархия классов для планов счетов. Формы плана счетов. Модули плана счетов.


	
	

	
	Самостоятельная работа
Самостоятельно отработать. Использование бухгалтерских счетов по учету денежных средств. Счет 50.3 «Денежные документы». Счет 55.1 «Аккредитивы». Счет 55.3 «Депозитные счета». Счет 57 «Переводы в пути». Практически выполнить. Учет кассовых операций. Приходный кассовый ордер. Расходный кассовый ордер. Журнал регистрации кассовых документов. Кассовая книга. Лимит кассы. Работа с денежными документами. Учет операций по расчетному счету. Банковская выписка. Платежное поручение. Установление курсов валют. Справочник банков.

	6
	

	Тема 20. Расчеты с контрагентами и НДС 

	Расчеты с контрагентами. Виды договоров в соответствии с ГК РФ. Договор розничной купли-продажи. Договор поставки (документ «Товарная накладная», «Товаро-транспортная накладная», «Путевой лист»). 
	6
	2


	1
	2
	3
	4

	
	Договор возмездного оказания услуги (документ «Акт об оказании услуг). Налог на добавленную стоимость. Схема начисления НДС. Налоговые вычеты и условия их применения. Формула расчета налога. НДС к возмещению из бюджета. Счет-фактура, книга покупок и книга продаж. Правила работы с НДС при получении аванса. Правила работы с НДС при уплате аванса.

	
	

	
	Лабораторные работы
	4
	

	
	Регистр бухгалтерии. Предназначение регистра бухгалтерии. Связь регистра с планом счетов. Универсальность хранения данных в бухгалтерском учете. Основные свойства регистра бухгалтерии. Структура регистра бухгалтерии. Отличия от регистра накопления. Таблицы в базе данных для регистра бухгалтерии. Описание таблицы движений регистра бухгалтерии. Таблицы итогов регистра бухгалтерии.
	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Налоговая декларация по НДС. Практически выполнить. Учет НДС. Входной НДС и полученные счета-фактуры. Начисленный НДС и выданные счета фактуры. НДС с полученных и выданных авансов. Использование помощника по учету НДС для формирования книги покупок, книги продажи и декларации по НДС
	4

	

	Тема 21. Учет материалов, товаров и готовой продукции
	Учет материалов. Формирование фактической себестоимости материалов. Учет транспортно-заготовительных расходов. Документальное оформление поступления материалов (документ «Приходный ордер», «Карточка учета материалов). Методы расчета стоимости выбываемых материалов. Документальное оформление списания материалов (документы «Требование-накладная», «Лимитно-заборная карта», «Накладная на отпуск материалов на сторону». Учет товаров. Формирование фактической себестоимости товаров. Учет транспортно-заготовительных расходов. Документальное оформление поступления товаров. Методы расчета стоимости выбываемых товаров. Документальное оформление реализации товаров. Учет готовой продукции. Формирование себестоимости продукции (фактическая и плановая себестоимость). Документальное оформление выпуска готовой продукции из производства. Методы расчета стоимости выбываемой готовой продукции. 


	4
	2
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	Лабораторные работы
	4

	

	
	Режимы работы с регистром бухгалтерии. Помесячное хранение итогов. Хранение нулевых записей по ресурсам. Итоговая таблица остатков и оборотов. Итоговая таблица оборотов между счетами. Просмотр физических таблиц, созданных в базе данных. Настройка итогов в пользовательском режиме. Программное управление итогами регистра бухгалтерии. Отключение расчета итогов. Хранение данных в регистре в виде записей. Свойства записи регистра бухгалтерии. 
	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Документальное оформление реализации готовой продукции. Практически выполнить.  Учет материалов. Поступление материалов. Списание материалов при передаче их в подразделение. Инвентаризация материалов. Реализация материалов. Учет товаров. Поступление товаров. Реализация товаров в розницу. Реализация товаров оптом. Инвентаризация товаров. Учет услуг. Отражение расходов по услугам. Отражение доходов по услугам.
	7
	

	Тема 22. Учет основных средств и налог на имущество организаций

	Основные средства. Определение понятия «Основное средство». Формирование первоначальной стоимости ОС. Ввод ОС в эксплуатацию. Изменение первоначальной стоимости ОС. Амортизация ОС. Ремонт ОС. Выбытие ОС. Налог на имущество организаций. Правила расчета налога. Правила уплаты налога.
	4
	2

	
	Лабораторные работы 

	4
	

	
	Программная работа с регистром бухгалтерии. Иерархия классов регистров бухгалтерии. Запись в регистр бухгалтерии. Общая схема. Варианты записи в регистр бухгалтерии. Формирование проводок при проведении документа. Схема работы с набором записей при проведении документа. Формирование проводок, используя свойство «Движения». Замещение набора при записи. Параметр метода Записать(). Схема работы с набором записей при использовании свойства «Движения». Запись в регистр с использованием класса «РегистрБухгалтерииНаборЗаписей». Использование модуля набора записей для добавления проводок по регистру.
	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Налоговая декларация по налогу на имущество организаций. Практически выполнить. Учет основных средств. Поступление основного средства. Отражение дополнительных расходов по приобретению ОС (доставка, перевозка, установка и т.д.). Ввод основного средства в эксплуатацию. Амортизация ОС. Списание ОС. Реализация ОС.
	6
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	Тема 23. Учет расчетов с работниками организаций и зарплатные налоги (взносы)

	Учет расчетов с работниками. Расчеты с подотчетными лицами (документ «Авансовый отчет»). Расчет государственных пособий. Расчет среднего заработка при командировках. Расчет отпускных. Расчет и выдача заработной платы (документы «Табель учета рабочего времени», «Расчетно-платежная ведомость»).
Расчет работника при увольнении. Страховые взносы в Пенсионный фонд России, Фонд социального страхования и Медицинские фонды. Назначение страховых взносов. Страховые тарифы. Облагаемые/необлагаемые страховыми взносами суммы. Сроки уплаты страховых взносов. Отчеты по уплаченным страховым взносам. Взнос в Фонд социального страхования на страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Назначение страхового взноса. Страховые тарифы. Облагаемые/необлагаемые страховыми взносами суммы. Сроки уплаты страхового взноса. Отчет по уплаченным страховым взносам. 
	6

	2

	
	Лабораторные работы 
	4
	

	
	Автоматизация аналитического учета. Объекты, необходимые для ведения аналитического учета. Настройка плана видов характеристик «Виды субконто». Настройка плана счетов для аналитического учета. Настройка регистра бухгалтерии для аналитического учета. Новые типы данных, поддерживающие аналитический учет. Хранение данных аналитического учета в таблицах базы данных. Хранение итогов по объектам аналитики.
	
	

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Налог на доходы физических лиц. Облагаемые/необлагаемые НДФЛ суммы. Налоговые ставки НДФЛ. Налоговые вычеты НДФЛ. Формула расчета НДФЛ. Сроки перечисления НДФЛ в бюджет. Отчет по НДФЛ. Практически выполнить. Расчеты с подотчетными лицами. Поступление от подотчетных лиц материальных ценностей. Оплата задолженности через подотчетное лицо. Отражение расходов по услугам (проживание в гостинице, проезд в командировку и т.д.). Учет заработной платы. Ввод способов отражения заработной платы в учете. Ввод видов начислений работникам. Установление ставки по страхованию от несчастных случаев и профзаболеваний. Заполнение справочника «Сотрудники организаций». Начисление заработной платы. Выдача заработной платы. Начисление страховых взносов.
	6
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	Тема 24. Налог на прибыль организаций
	Доходы и расходы по налогу на прибыль. Налоговые ставки по налогу на прибыль. Сроки уплаты налога на прибыль. Декларация по налогу на прибыль.

	2

	

	Раздел 3 Управление торговлей в программе «1С: Управление торговлей 8.2 »
	
	12
	

	Тема 25. Подготовительный этап


	Ввод информации об организациях. Установка параметров учётной политики бухгалтерского и налогового учёта. Заполнение сведений о деловых партнёрах. Отражение торговых операций с помощью документов. 


	2
	2

	Тема 26. Ввод остатков денежных средств

	Установка настроек для быстрого оформления документов. Ввод остатков денежных средств на расчётных счетах. Заполнение реквизитов документа. Ввод остатков наличных денежных средств.


	2
	2

	Тема 27. Товары, услуги, цены

	Заполнение сведений о складах. Заполнение сведений о товарах и услугах. Установка цен на товары и услуги. Перечисление денежных средств поставщику с расчётного счёта организации (платёжное поручение).


	2
	2

	Тема 28. Покупка и продажа товаров и услуг. Работа с отчетами.

	Оформление расхода денежных средств с предварительным согласованием. Установка цен клиентам торгового предприятия. Установка скидок клиентам торгового предприятия. Поступление денежных средств от покупателя. Отгрузка товаров покупателю по счёту. Быстрая продажа товаров за наличный расчёт. Работа со сторонними магазинами (передача товаров на комиссию). Продажа товаров в розницу в торговом зале. Анализ показателей деятельности предприятия (отчёты).


	4
	2

	
	Самостоятельная работа

Самостоятельно отработать. Работа с неавтоматизированными торговыми точками (НТТ).

	2
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	МДК.3.2 

Статистический анализ данных и бухгалтерский учет на компьютере


	
	
	

	Тема 1. Введение в статистику
	Статистика как общественная наука. Роль статистики в экономике и управлении. Предмет, метод и основные стадии статистического исследования. Задачи, функции и структура органов государственной статистики. Принципы организации статистики в РФ. Создание единой статистической информационной системы и ее значение.


	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Работа с учебной литературой, конспектом лекций, электронным учебником.

Самостоятельно отработать. Основные категории статистики. Организация статистических работ.

	2
	

	Тема 2. Характеристика статистической информации и средств ее описания
	Понятие информации и ее структура.  Особенности, классификация и основные параметры статистической информации. Потоки статистической информации на различных территориально-иерархических уровнях. Методика проектирования классификаторов и кодов. Структура основных классификаторов, используемых в экономике. Методика проектирования первичных и сводных отчетов. Унификация отчетно-статистической документации. Особенности проектирования машинно-читаемых документов. Методика проектирования структуры массивов информации.


	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. 

Основные средства обработки, хранения, ввода, вывода и передачи информации.

	2
	

	Тема 3. Статистическое наблюдение и первичная обработка данных 

	Статистическое наблюдение как основной источник для анализа данных. Основные организационные формы, виды и способы статистического наблюдения. Основные формы и виды действующей статистической отчетности. Программно-методологические вопросы статистического наблюдения. Организационные вопросы статистического наблюдения. 
	4
	1

	
	Понятие о статистической сводке и группировках. Метод группировки и его место в системе статистических методов. Основные задачи группировки, группировочные признаки, виды группировок. Выполнение группировки по количественному признаку, определение количества групп и величины интервалов. Группировки простые, сложные, комбинационные. Статистические ряды распределения.

	
	


	1
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	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме3.

Самостоятельно отработать. Ошибки статистического наблюдения, способы их выявления. Современные тенденции развития статистического учета.

Графическое представление статистических рядов распределения: полигон, гистограмма, кумулята.
	2
	

	Тема 4. Наглядное представление статистических данных
	Статистические таблицы как способ наглядного представления результатов сводки и обработки статистических данных. Составные части и элементы статистических таблиц. Виды статистических таблиц: простые, групповые, комбинационные. Основные правила составления таблиц. Графический метод в статистике.  Общие понятия о графическом представлении данных в статистике. Классификация статистических графиков. Приемы графического изображения структуры совокупности и структурных сдвигов. Применение графиков для изучения динамики явлений. Диаграммы и статистические карты.
	2

	2

	
	Лабораторные работы
	2
	

	
	Применение функций электронных таблиц для обработки данных.
Функции электронных таблиц. Основные математические функции. Функции для суммирования. Точность вычислений. Функции для округления результатов вычислений. Статистические функции МИН, МАКС, СЧЁТ, СРЗНАЧ, ДИСП. Функции для работы с матрицами. Логические функции ЕСЛИ, И, ИЛИ. Функции ссылок и массивов. Роль функций ГПР, ВПР. Функции даты и времени. Функции для работы с базами данных БДСУММ, ДМИН, ДМАКС, БСЧЁТ, ДСРЗНАЧ, БДДИСП. Использование критериев для поиска необходимой информации с помощью функций баз данных.
	
	

	Тема 5. Обобщающие статистические показатели в статистических исследованиях 

	Сущность и значение статистических показателей. Классификация показателей, используемых при статистических измерениях. Абсолютные и относительные статистические величины. Виды абсолютных величин и способы их получения. Единицы измерения абсолютных величин, порядок пересчета натуральных единиц в условно-натуральные. Относительные величины, их сущность и формы выражения. Выбор базы относительной величины. Требования сопоставимости данных при построении относительных величин.

	6

	2
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	Понятие о средних величинах. Виды средних и способы их вычисления. Порядок расчета различных средних, условия применения. Структурные средние величины. Порядок расчета для дискретного и интервального ряда. Показатели центра распределения. Показатели плотности распределения.
	
	

	
	Понятие вариации, ее значение в статистике. Абсолютные и средние показатели вариации и способы их расчета. Показатели относительного рассеивания. Графическое изображение вариационных рядов распределения: полигон распределения, гистограмма, кумулята. Оценка вариационного ряда на асимметрию и эксцесс. 
	
	

	
	Лабораторные работы
	10
	

	
	Основы статистического анализа и обработки данных с использованием функций, связанных с режимом «Описательная статистика» в ТП Excel.
Надстройка «Пакет анализа» и функции электронных таблиц MS Excel для обработки данных. Порядок установки надстройки «Пакет анализа». Технология расчета функций СРЗНАЧ, СРГАРМ, СРГЕОМ, МОДА.
	
	

	
	Визуальный анализ статистических данных.
Использование гистограмм для анализа данных с помощью статистического пакета «Анализ данных». Ассиметричное распределение и преобразование данных. Бимодальное распределение. Выбросы.
	
	

	
	Обобщающие показатели одномерного набора данных.
Использование инструмента анализа. Описательная статистика. Среднее: типическое значение для количественных данных. Медиана: типическое значение для количественных и порядковых данных. Использование инструмента анализа РАНГ, ПРОЦЕНТРАНГ, ПЕРСЕНТИЛЬ. 
	
	

	
	Категорийные данные.
Использование Сводной таблицы для одномерного набора данных. Использование Сводной таблицы с двумя входами. 
	
	

	
	Характеристики рассеяния данных

Стандартное отклонение: самая распространенная характеристика. Размах: быстрая и поверхностная характеристика. Коэффициент вариации: мера относительной изменчивости. Функции, отражающие вариацию. Технология работы. 


	
	


	1
	2
	3
	4

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Свойства средней арифметической.

Общая дисперсия, межгрупповая и внутригрупповая дисперсии. Правило сложения дисперсий.
	2
	

	Тема 6. Программное обеспечение статистического анализа данных 

	Обзор программного обеспечения статистического анализа. Основные критерии сравнения программных средств статистического анализа. Состав и возможности интегрированной системы статистического анализа и обработки данных STATISTICA. Состав и возможности пакета SPSS. Возможности и состав «Пакета анализа» MS Excel. 


	6
	1


	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме6.

Самостоятельно отработать. Возможности пакета статистической обработки экономической информации СтЭк.
	2

	

	Тема 7. Выборочный метод  в статистическом анализе данных 

	Понятие о выборочном наблюдении и его задачи. Виды выборки, методы отбора. Основные характеристики параметров выборочной совокупности. Способы формирования выборочной совокупности. Распространение выборочных результатов на генеральную совокупность (предельная ошибка выборки, нормированное отклонение, оценка характеристик генеральной совокупности и их доверительных интервалов).
	2
	2


	
	Лабораторные работы
	2

	

	
	Выборочный метод в статистическом анализе.

Технология работы с использованием режима «Выборка». Интерпретация полученных результатов


	
	

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Ошибки выборки. Определение необходимого объема выборки.

	2
	

	Тема 8. Анализ временных рядов
	Основные понятия и определения. Основные задачи и модели анализа временных рядов. Аналитические показатели динамики. Средние по рядам динамики. Анализ тренда и сглаживание временных рядов с помощью укрупнения интервалов, скользящего среднего и аналитического выравнивания. Анализ сезонных колебаний. Измерение сезонных колебаний с помощью индексов сезонности. Прогнозирование на основе экстраполяции тренда. Точечный и интервальный прогнозы.
	4

	2


	1
	2
	3
	4

	
	Лабораторные работы
	4

	

	
	Анализ временных рядов и прогнозирование.
Исследование динамики процессов в ТП Excel. Режимы работы «Скользящее среднее»,  «Экспоненциальное сглаживание». Режим работы «Формат линии тренда» с использованием трендовых моделей. Прогнозирование на основании линейной и нелинейной регрессии. Функции ПРЕДСКАЗ, ТЕНДЕНЦИЯ, ОТРЕЗОК; НАКЛОН; СТОШYX.. Технология работы с использованием данных режимов. Математико-статистическая интерпретация полученных результатов.
	
	

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. 

 Сезонные волны. Расчет индексов сезонности.
	2
	

	Тема 9. Статистический анализ связей между явлениями
	Исследование взаимосвязей между случайными величинами. Типы связей между явлениями. Классификация связей по степени тесноты, направлению, аналитическому выравниванию. Задачи корреляционного и регрессионного анализа. Статистические методы исследования связей между явлениями. Однофакторный линейный корреляционный и регрессионный анализ. Аналитическое выражение корреляционной зависимости для различных видов связи. Расчет его параметров. Парная и множественная корреляции. Понятие о многофакторном корреляционном и регрессионном анализе. Непараметрические методы исследования взаимосвязей. Коэффициент ассоциации, показатель взаимной сопряженности Чупрова. 


	6
	2

	
	 Лабораторные работы
	4
	

	
	Исследование взаимосвязей между явлениями.

Исследование взаимосвязи переменных с помощью диаграмм рассеяния. Инструмент анализа «Корреляция». Попарные корреляции. Инструмент анализа «Ковариация». Статистические функции, связанные с режимами «Корреляция» и «Ковариация». Математико-статистическая интерпретация полученных результатов. Однофакторный дисперсионный анализ. Технология работы данного режима. Математико-статистическая интерпретация полученных результатов.


	
	

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме9.

Самостоятельно отработать. Ранговая корреляция, коэффициенты Спирмена и Кендалла.
	2
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 10. Законы распределения случайных величин
	О природе случайного. Типы случайных величин и их визуальное представление. Дискретные случайные величины. Статистические функции распределения дискретных случайных величин: функции биномиального распределения; функция гипергеометрического распределения; функция распределения Пуассона. Непрерывные случайные величины. Статистические функции распределения непрерывных случайных величин: функции нормального распределения; функция экспоненциального распределения; функции распределения Пирсона; функции распределения Стьюдента; функции распределения Фишера.

	2
	1

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Характеристики случайных величин. Показатели положения. Показатели рассеяния. Показатели формы.
	2
	

	Тема 11. Кластерный анализ
	Применение кластерного анализа для решения задач группирования, классификации, разбиения и сегментации объектов выборки. Иерархические методы кластерного анализа (агломеративные, дивизионнные; дендрограмма) при небольших выборках. Метод двухвходового объединения. Метод К-средних.

	4
	1

	
	Самостоятельная работа

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Основные этапы кластеризации. Основные свойства кластеров. Функции расстояния. Основные методы кластеризации. Содержательная основа кластеризации в экономических исследованиях.
	2
	

	Тема 12. Основы теории бухгалтерского учета

	Понятие хозяйственного учёта. Основные требования к бухгалтерскому учету, его задачи. Предмет и метод бухгалтерского учета. Нормативное регулирование бухгалтерского учета. Учетные регистры и формы бухгалтерского учета. Бухгалтерский баланс. Понятие бухгалтерского баланса, его виды. Содержание и структура бухгалтерского баланса. Счета и двойная запись. Содержание и строение бухгалтерских счетов. Порядок записи хозяйственных операций на счетах. Синтетические и аналитические счета, субсчета. Оборотные ведомости по синтетическим и аналитическим счетам. 
	6
	2

	
	Самостоятельная работа 

Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Классификация счетов по экономическому содержанию, назначению и структуре. План счетов бухгалтерского учета.


	4
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 13. Бухгалтерский учет основных видов имущества предприятия и источников его образования
	Учет денежных средств и расчетных операций: учет денежных средств  в кассе; учет денежных средств на расчетном счете; учет расчетных операций. Учет внеоборотных активов: учет основных средств; учет нематериальных активов. Учет материально–производственных запасов. Учет затрат на производство продукции. Учет готовой продукции и ее продажи. Учет товаров и их продажи. 


	6
	2

	
	Самостоятельная работа 
Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Учет финансовых вложений. Учет финансовых результатов. Учет капитала. 


	4
	

	Тема 14. Ведение учета в программе 1С:Бухгалтерия 8»

	Общая характеристика программы «1С: Бухгалтерия 8»: учет торговых операций; учет товарно-материальных ценностей; учет расчетов с контрагентами; производство; зарплата и кадры. Работа пользователя. Работа с объектами конфигурации. Константы: форма ввода и редактирование значений констант. Справочники: вид окна справочника, редактирование и копирование элемента справочника, реорганизация справочника.  Документы: ввод нового документа, редактирование реквизитов документа, корректировка и копирование документа, ввод на основании, удаление (установка и снятие пометки удаления) документов, проведение документа. 


	2
	2

	
	Лабораторные работы
	16
	

	
	Бухгалтерский учет в «1С: Бухгалтерия 8» 

Подготовка информационной базы к работе. Ввод сведений об организации.

Учет операций по формированию уставного капитала.
Реорганизация информации о контрагентах.
Учет кассовых операций.
Учет операций на расчетном счете.
Учет расчетов с покупателями.
Учет расчетов с поставщиками.
Учет основных средств.
	
	

	
	Самостоятельная работа
Выполнение домашних заданий по теме.

Самостоятельно отработать. Планы счетов: субсчета, предопределенные счета и субсчета, виды субконто, планы видов характеристик.
	2
	


	1
	2
	3
	4

	
	Самостоятельная работа
Индивидуальное творческое задание. 

Провести комплексный статистический социально-экономический анализ данных на компьютере с использованием режима «Описательная статистика», моделей тренда, однофакторного линейного корреляционно-регрессионного анализа в ТП Excel, либо с использованием одного из статистических пакетов прикладных программ. 

Смотри методические рекомендации.
	16
	3


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

4. условия реализации программы 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы модуля предполагает наличие кабинета социально-экономических дисциплин для проведения теоретического обучения, а для проведения лабораторно-практических работ – лаборатории информационных систем. 
Оборудование учебного кабинета: 

– рабочее место преподавателя – комплект ПЭВМ, набор лицензионного ПО (в соответствии с требованиями ПМ), МФУ, локальная сеть, выход в Internet;
– комплект учебно-методической документации;
– рабочие места обучающихся (столы и стулья);
Технические средства обучения: 

– интерактивная доска;
– мультимедийный проектор.
Оборудование компьютерного класса:

– рабочее место преподавателя – комплект ПЭВМ, оснащенный дополнительными периферийными устройствами (принтер, сканер);
– рабочие станции – комплект ПЭВМ, набор ПО (в соответствии с требованиями ПМ);
– локальная сеть, выход в Internet;
– комплект учебно-методической документации.
Технические средства обучения: 

– мультимедийный проектор.

Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику, которую рекомендуется проводить концентрировано.

4.2 Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Гагарина, Л.Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных систем [Текст] : Учебное пособие для студ. учреждений СПО / Л.Г. Гагарина, Д.В. Киселев, Е.Л. Федотова – М.: ИД ФОРУМ: НИЦ Инфра-М, 2013. – 384 с.: ил.
2. Кацко, И.А. Практикум по анализу данных на компьютере [Текст] : учебное пособие для студ. вузов / И.А. Кацко, Н.Б. Паклин; под ред. Г.В. Гореловой. – М.: КолосС, 2009. – 278 с.

3. Козлов, А.Ю. Статистический анализ данных в MS Excel [Текст] : Учебное пособие / А.Ю. Козлов, В.С. Мхитарян, В.Ф. Шишов. –М.: ИНФРА-М, 2013. – 320 c.

4. Лебедева, Е. М. Бухгалтерский учет: практикум [Текст] : учеб. пособие для студ. учреждений СПО / Е. М. Лебедева. – 4-е изд., стер. – М.: ИЦ «Академия», 2013. – 176 с.

5. Лебедева, Е. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учеб. пособие для студ. учреждений СПО / Е. М. Лебедева. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – 304 с.

6. Михеева, Е. В. Информационные технологии в профессиональной деятельности экономиста и бухгалтера [Текст] : учеб.пособие для студ. учреждений СПО / Е. В. Михеева, Е. Ю. Тарасова, О. И. Титова. – 7-е изд., перераб. и доп. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – 240 с.

7. Радченко, М.Г. «1С: Предприятие 8.2» [Текст] : Практическое пособие разработчика. Примеры и типовые приемы / М. Г. Радченко, Е. Ю. Хрусталева. – Издательство: «1С-Паблишинг» , 2009. – 874 с.
8. Семакин, И. Г. Основы алгоритмизации и программирования [Текст] : учеб. пособие для студ. учреждений СПО / И. Г. Семакин, А. П. Шестаков. – М.: ИЦ «Академия», 2013. – 144 с.
9. Тюрин, Ю.Н. Анализ данных на компьютере [Текст] : Учебное пособие / Ю.Н. Тюрин, А.А. Макаров; Науч. ред. В.Э. Фигурнов. – М.: ИД ФОРУМ, 2013. – 368 c.

10. Фуфаев, Д. Э. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных систем [Текст] : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Д. Э. Фуфаев, Э. В. Фуфаев. – 2-е изд., перераб. – М. : Издательский центр «Академия», 2013. – 304 с.
Дополнительные источники:
1. Айзек, М.П. Вычисления, графики и анализ данных в Excel 2010 [Текст] : Самоучитель / М.П. Айзек, В.В. Серогодский, М.В. Финков. – СПб.: НиТ, 2013. – 352 c.

2. Балдин, К. В.  Общая теория статистики [Электронный ресурс] : учебное пособие / К. В. Балдин, А. В. Рокосуев. – М.: Дашков и Ко, 2010. – 157 с. – Университетская библиотека ONLINE – Электрон. дан. – Режим доступа : http://www.biblioclub.ru/book/56994/, свободный. – Загл. с экрана.

3. Боровиков, В.П. Популярное введение в современный анализ данных в системе STATISTICA [Текст] : Учебное пособие для вузов / В.П. Боровиков. – М.: Гор. линия-Телеком, 2013. – 288 c.

4. Вуколов, Э.А. Основы статистического анализа. Практикум по ста-тистическим методам и исследованию операций с использованием пакетов STATISTICA и EXSEL [Текст] : учебное пособие для студ. вузов / Э.А. Вуколов. – 2-е изд.,испр. и доп. – М.: ФОРУМ, 2008. – 464 с.

5. Жуков, В.Н. Основы бухгалтерского учета [Текст] : учебное пособие /. В.Н. Жуков. – СПб.: Питер, 2012. – 336 с.
6. Елисеева, И.И. Статистика [Текст] : учебник / И.И. Елисеева ; под ред. И.И. Елисеевой. – М: Проспект, 2010. – 448с.
7. Ефимова, М.Р. Практикум по общей теории статистики [Текст] : учеб. пособие для бакалавров / М.Р. Ефимова, О.И. Ганченко, Е.В. Петрова. – Издательство. Юрайт-Издат, 2013. – 364 с.

8. Кулаичев, А. П. Методы и средства комплексного анализа данных [Текст] : / А.П. Кулаичев. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: ФОРУМ, ИНФРА-М, 2006. – 512 с.

9. Куликов, Е.И. Прикладной статистический анализ [Текст] : учебное пособие для студ. вузов / Е.И. Куликов. – 2-е изд.,перераб. и доп. – М.: Горячая линия-Телеком, 2008. – 464 с. 

10. Наследов, А.Д. IMB SPSS Statistics 20 и AMOS: профессиональный статистический анализ данных / А.Д. Наследов. – СПб.: Питер, 2013. – 416 c.

11. Петрунин, Ю.Ю. Информационные технологии анализа данных. Data Analysis [Текст] : учебное пособие для студ. вузов / Ю.Ю. Петрунин; Моск. гос. ун-т им. М.В. Ломоносова. – М.: КДУ, 2008. – 292 с. 

12. Харитонов, С. А. Бухгалтерский и налоговый учет в «1С:Бухгалтерии 8» (редакция 2.0) [Текст] : Практическое пособие / С. А. Харитонов. – Издательство: «1С-Паблишинг» , 2010. – 680 с.
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4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Освоение обучающимися профессионального модуля должно проходить в условиях созданной образовательной среды как в учебном заведении, так и в организациях соответствующих профилю специальности «Информационные системы (по отраслям)». Изучение общепрофессиональных дисциплин и дисциплин профессионального модуля: 
1. «Устройство и функционирование информационной системы»;
2. «Эксплуатация информационных систем»;
3. «Методы и средства проектирования информационных систем»; 
4. «Программное обеспечение автоматизированных информационных систем»; 
5. «Информационные технологии и платформы разработки информационных систем», 
должно предшествовать освоению данного модуля или проходить параллельно. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Реализация основной профессиональной образовательной программы по специальности среднего профессионального образования должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	1
	2

	Умения:
	

	формулировать цели и задачи статистического исследования
	практические занятия, опрос

	работать с первичным статистическим материалом, обрабатывать и анализировать сведенную статистическую информацию на основе экономико-статистических методов
	практические занятия, текущий контроль в ходе занятий

	выбирать адекватный статистический метод, исчислять и анализировать различные статистические показатели с использованием компьютерных статистических программ
	практические занятия, оценка результатов по итогам занятий

	квалифицированно осуществлять сводку и группировку массивов статистической информации по существенным группировочным признакам
	практические занятия, текущий контроль в ходе занятий

	грамотно составлять разнообразные статистические таблицы, 
строить графики на основе системы показателей рыночной экономики
	практические занятия, текущий контроль в ходе занятий

	выявлять общие тенденции и взаимосвязи в рядах динамики разнообразных экономических показателей
	практические занятия, оценка результатов по итогам занятий

	осуществлять статистический анализ данных с помощью статистических пакетов
	практические занятия, оценка результатов по итогам занятий

	проводить оценки и давать практические предложения на основе использованной статистической методологии
	практические занятия, индивидуальный контроль умений 

	применять статистические знания для анализа и принятия решений в сфере своей профессиональной деятельности
	практические занятия, оценка заданной ситуации



	осуществлять сопровождение бухгалтерской информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации
	текущий контроль умений в ходе выполнения практических заданий

	поддерживать документацию в актуальном состоянии
	практические занятия, текущий контроль


	идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации бухгалтерской информационной системы
	текущий контроль ситуационных задач и оценка их решений

	организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции
	текущий контроль с оценкой результатов решения

	проводить анализ предметной области
	оценка умений


	1
	2

	осуществлять выбор модели построения бухгалтерской информационной системы и программных средств
	практические занятия, оценка заданной ситуации

	оформлять программную и техническую документацию, с использованием существующих стандартов
	оценка соответствия требованиям действующих, стандартов и заданной ситуации

	применять документацию систем качества
	оценка умений

	осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	текущий контроль умений в ходе выполнения практических заданий

	работать в коллективе и команде
	оценка умений

	использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	текущий контроль умений в ходе выполнения практических заданий

	ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	оценка умений в ходе выполнения практических заданий

	Знания
	

	общие методологические подходы к организации и проведению статистического исследования
	контрольный опрос

	методологию, планирование и организацию проведения статистического наблюдения (формы, виды, способы и этапы статистического наблюдения)
	тестирование, домашняя работа

	методы и технологии сбора и получения информации
	тестирование, домашняя работа

	правила оформления и представления результатов статистического наблюдения
	проверка знаний методом фронтального опроса

	принципы и методы обработки материалов статистического наблюдения (выбор методов, сводка и группировка статистических данных; статистические таблицы, графики и показатели)
	индивидуальные задания и проверка их выполнения

	сущность, применение, методики расчета и основы анализа описательной и аналитической статистики
	контрольный опрос

	возможности компьютерных статистических пакетов для анализа данных, их преимущества и недостатки
	тестирование, домашняя работа

	методы статистического анализа данных и бухгалтерского учета на компьютере для решения профессиональных задач
	тестирование, выборочное собеседование 

	основы построения автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли 
	контрольный опрос, проверка конспектов

	классификацию автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли
	контрольный опрос


	1
	2

	организацию и технологию функционирования автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета и торговли
	тестирование

	организацию системы счетов бухгалтерского учета и справочников
	контрольный опрос

	документирование хозяйственных операций и формирование внутримашинной базы учета в АИС БУ
	контрольный опрос

	обобщение учетных данных и формирование бухгалтерских регистров в АИС  БУ
	тестирование, выборочное собеседование

	особенности построения и функционирования многопользовательских АИС БУ
	контрольный опрос

	основные задачи сопровождения бухгалтерской информационной системы
	контрольный опрос

	регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой бухгалтерской информационной системы
	тестирование, выборочное собеседование

	типы тестирования; методы обеспечения и контроля качества;

терминологию и методы резервного копирования; отказы системы; 
	моделирование профессиональных ситуаций с оценкой результатов

	восстановление информации в бухгалтерской информационной системе
	контрольный опрос

	принципы организации разноуровневого доступа в бухгалтерских информационных системах, политику безопасности в современных бухгалтерских информационных системах
	тестирование, выборочное собеседование, проверка конспектов

	цели автоматизации организации, задачи и функции бухгалтерских информационных систем
	контрольный опрос

	основные модели построения бухгалтерских информационных систем, их структуру, особенности и области применения
	моделирование профессиональных ситуаций с оценкой результатов

	особенности программных средств используемых в разработке бухгалтерских информационных систем
	контрольный опрос


Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам текущего контроля и промежуточной аттестации производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица). 

	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	отлично

	80 ÷ 89
	4
	хорошо

	70 ÷ 79
	3
	удовлетворительно

	менее 70
	2
	неудовлетворительно


На этапе промежуточной аттестации по медиане качественных оценок индивидуальных образовательных достижений экзаменационной комиссией определяется интегральная оценка освоенных обучающимися профессиональных и общих компетенций как результатов освоения профессионального модуля. 
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