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1. паспорт ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Выполнение работ по рабочей профессии «Наладчик технологического оборудования»
1.1. Область применения программы

Рабочая программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 230401 «Информационные системы (по отраслям)» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «эксплуатация и модификация информационных систем» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.3.  Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.
ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
ПК 1.7. Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
ПК 1.9. Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
ПК 1.10. Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции. 

ПК 2.4. Формировать отчетную документацию по результатам работ.
ПК 2.5. Оформлять программную документацию в соответствии с принятыми стандартами.
Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в профессиональной подготовке техников информационных систем в рамках специальности СПО 230401.51 «Информационные системы (по отраслям)». Также программа может использоваться в дополнительном профессиональном образовании, при организации обучающих курсов по наладке оборудования и программного обеспечения информационных систем, по организации разноуровневого доступа в информационных системах, по офисному программированию, по проектированию и эксплуатации баз данных.
Уровень образования: среднее профессиональное образование.
Опыт работы: предприятие любого типа, должность – техник информационных систем.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· вводить средства вычислительной техники и компьютерной техники в эксплуатацию на рабочем месте пользователей;

· диагностики работоспособности и устранения неполадок и сбоев в работе вычислительной техники и компьютерной оргтехники (в рамках своей компетенции);

· замены расходных материалов и быстро изнашиваемых частей аппаратного обеспечения на аналогичные или совместимые;

· монтажа, эксплуатации и обслуживания компьютерных сетей;

· установки и настройки сетевого и серверного оборудования для подключения к глобальным сетям;

· диагностики и мониторинга параметров сетевых подключений, устранения неисправностей и сбоев в работе (в рамках своей компетенции);

· установки операционных систем на персональных компьютерах и серверах; 

· администрирования операционных систем персональных компьютеров и серверов;

· установки и настройки параметров функционирования периферийных устройств и оборудования;

· установки и настройки прикладного программного обеспечения персональных компьютеров и серверов;

· диагностики работоспособности и устранения неполадок и сбоев операционной системы и прикладного программного обеспечения

· ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей, периферийного и мультимедийного оборудования;

обработки текстового, аудио-, визуального, и мультимедийного контента с помощью специализированных программ-редакторов.

уметь:

· выбирать аппаратную конфигурацию персонального компьютера, сервера и периферийного оборудования, оптимальную для решения задач пользователя;

· производить сборку из основных компонентов (модулей, блоков, устройств) персональные компьютеры, сервера и периферийные устройства, офисное оборудование и компьютерную технику;

· производить замену и демонтаж основных компонентов (модулей, блоков, устройств) в персональных компьютерах, серверах и периферийных устройствах, офисном оборудовании и компьютерной техники;

· подключать кабельную систему персональных компьютеров, серверов, периферийного оборудования и компьютерной оргтехники;

· настраивать параметры функционирования аппаратного обеспечения;

· диагностировать работоспособность аппаратного обеспечения;

· устранять неполадки и сбои в работе аппаратного обеспечения;

· заменять расходные материалы и быстро изнашиваемые части аппаратного обеспечения на аналогичные и совместимые;

· осуществлять монтаж кабельной системы и оборудования локальных сетей;

· выполнять работы по эксплуатации и обслуживанию сетевого оборудования;

· устанавливать и настраивать подключения к сети провайдера услуг сети «Интернет»;

· осуществлять выбор технологии подключения к провайдеру услуг сети «Интернет» и тарифного плана, оптимального для решения задач пользователя;

· осуществлять диагностику подключения к компьютерной сети;

· осуществлять управление и учет входящего и исходящего трафика в компьютерной сети;

· выбирать программную конфигурацию персонального компьютера, сервера, оптимальную для предъявляемых требований и решаемых пользователем задач;

· устанавливать и администрировать операционные на персональных компьютерах и серверах, а также производить настройку интерфейса пользователя;

· устанавливать и настраивать прикладное и сервисное программное обеспечение персональных компьютеров и серверов;

· устанавливать программы-драйвера и настраивать параметры функционирования периферийных устройств и оборудования;

· обновлять версии и удалять программное обеспечение персональных компьютеров и серверов;

· осуществлять системное администрирование локальных сетей;

· управлять файлами данных на локальных, съемных запоминающих устройствах, а также на ресурсах локальной компьютерной сети и в сети «Интернет»;

· осуществлять поиск, сортировку и анализ информации с помощью поисковых систем;

· вводить цифровую и аналоговую информацию в персональный компьютер с различных носителей, периферийного и мультимедийного оборудования;

· создавать и редактировать графические объекты;

· обрабатывать аудио-, визуальный контент и медиафайлы;

· создавать, редактировать и публиковать информационный контент на ресурсах сети «Интернет»;

· создавать, редактировать и форматировать текстовые и табличные документы;

· производить архивацию, копирование на внешние носители, передачу файлов по компьютерной сети;

· оценивать производительность вычислительной системы;

вести отчетную и техническую документацию.
знать:

· нормативные документы по установке, эксплуатации и охране труда при работе с персональным компьютером, серверами, периферийным оборудованием и компьютерной оргтехникой;

· устройство персональных компьютеров и серверов, их основные блоки, функции и технические характеристики;

· виды и назначение периферийных устройств, их устройство и принцип действия, интерфейсы подключения и правила эксплуатации;

· назначение разделов и основные установки BIOS персональных компьютеров и серверов;

· методики диагностики конфликтов и неисправностей компонентов аппаратного обеспечения;

· способы устранения неполадок и сбоев аппаратного обеспечения;

· методики модернизации аппаратного обеспечения;

· топологию локальных сетей, физическую структуру линий связи, среды передачи данных в компьютерных сетях, способы соединения компонентов сети, виды интерфейсов, кабелей и коннекторов и разъемов;

· виды инструментов, используемых для монтажа, демонтажа и диагностики компонентов компьютерной и офисной техники;

· виды инструментов, используемых для монтажа и диагностики кабельных систем и компьютерных и электрических сетей;

· состав аппаратных ресурсов локальных сетей;

· состав и строение структурированной кабельной системы;

· виды активного и пассивного сетевого оборудования;

· назначение, разновидности и функциональные возможности программ администрирования операционной системы персональных компьютеров и серверов;

· принципы лицензирования и модели распространения операционных систем и прикладного программного обеспечения для персональных компьютеров и серверов;

· принципы установки, модификации и настройки основных компонентов операционной системы и драйверов периферийного оборудования;

· порядок установки, обновления и настройки программного обеспечения;

· структуру, виды информационных ресурсов и основные виды услуг и сервисов предоставляемых в сети «Интернет»;

· систему имен, адресации и маршрутизации трафика в сети «Интернет»;

· протоколы и технологии передачи данных в локальных сетях;

· программное обеспечение для доступа к компьютерным сетям, его особенности и методики инсталляции;

· программное обеспечение для мониторинга и управления локальной компьютерной сетью;

· функции и обязанности Интернет-провайдеров;

принципы функционирования, организации и структуру Web – сайтов.
1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

всего – 492 часа, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 
168
 часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 112  часов;

самостоятельной работы обучающегося – 56 часов;

Учебная практика по информационным технологиям – 108 часов;

Учебная практика по монтажу и наладке компьютерных сетей и 

аппаратных средств – 108 часов;

Учебная практика по установке и настройке программных средств –108 часов;

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности «эксплуатация и модификация информационных систем», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1
	Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

	ПК 1.2
	Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

	ПК 1.3 
	Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

	ПК 1.4
	Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

	ПК 1.5
	Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

	ПК 1.6
	Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.


	ПК 1.7
	Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

	ПК 1.8
	Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

	ПК 1.9
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

	ПК 1.10
	Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

	ПК 1.11
	Выполнять автоматизацию пользовательских задач обработки информации при работе с офисными приложениями

	ПК 1.12
	Производить модификацию отдельных технологических процессов обработки информации с применением офисного программирования

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


3. СТРУКТУРА и ПРИМЕРНОЕ содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля (вариант для СПО)
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1.7, 1.8, 1.9, 1.10
	МДК 4.1. Монтаж и наладка компьютерных сетей
	90
	60
	60
	–
	30
	–
	-
	–

	ПК 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.11, 1.12
	МДК 4.2. Установка и наладка аппаратного и программного обеспечения
	78

	52
	52
	
	26
	
	-
	–

	
	Учебная практика  по информационным технологиям
	108
	108
	–

	
	Учебная практика  по монтажу и наладке компьютерных сетей и аппаратных средств
	108
	108
	–

	
	Учебная практика  по установке и настройке программных средств
	108
	108
	–

	
	Всего:
	492
	436
	112
	–
	56
	–
	-
	–


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ 4)

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	МДК 4.1. Монтаж и наладка компьютерных сетей
	
	60

(36/24)
	

	Тема 1.1. Проблемы эксплуатации ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Интегрированная информационная среда предприятия
	
	2

	
	2.
	Корпоративная информационная система
	
	2

	
	3.
	Основные задачи сопровождения информационной системы (ИС)
	
	2

	
	4.
	Регламенты по обновлению и техническому сопровождению ИС
	
	2

	
	Практические занятия
	0
	

	
	1.
	Анализ информационной среды предприятия (организации)
	
	3

	
	2.
	Анализ технической документации ИС
	
	3

	
	3.
	Анализ и разработка регламентов технического сопровождения ИС
	
	3

	Тема 1.2. Организация и поддержка операционной среды ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Структура информационного обеспечения и программные средства ИС
	
	3

	
	2.
	Техническое обеспечение ИС
	
	3

	
	3.
	Программно-техническое обеспечение технологий управления
	
	3

	
	4.
	Организационные и программные структуры администрирования ИС
	
	3

	
	5.
	Средства и технологии администрирования в конкретных операционных средах
	
	3

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Выбор рационального состава аппаратно-программного обеспечения ИС
	
	3

	
	2.
	Инсталляция и настройка серверного ПО
	
	3

	
	3.
	Установка и конфигурирование клиентского ПО
	
	3

	Тема 1.3. Организация и поддержка сетевой инфраструктуры ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Сетевые службы и протоколы
	
	2

	
	2.
	Мониторинг сети
	
	3

	
	3.
	Средства контроля и оптимизации сети
	
	3

	
	4.
	Маршрутизация
	
	3

	
	5.
	Удаленный доступ и виртуальные частные сети (VPN)
	
	3

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Настройка сети и поиск неисправностей в среде конкретных ОС
	
	3

	
	2.
	Настройка сети в смешанных средах
	
	3

	
	3.
	Организация удаленного доступа
	
	3

	
	4.
	Мониторинг и оптимизация корпоративной сети
	
	3

	Тема 1.4. Организация разноуровневого доступа в ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Основные подходы к обеспечению информационной безопасности
	
	2

	
	2.
	Виды угроз
	
	2

	
	3.
	Принципы защиты информации
	
	2

	
	4.
	Аутентификация, авторизация и управления доступом
	
	3

	
	5.
	Проблемы утечки информации по техническим каналам
	
	3

	
	6.
	Организационно-правовое обеспечение информационной безопасности
	
	2

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Конфигурирование учетных записей пользователей и управление профилями
	
	3

	
	2.
	Планирование и реализация стратегии управления доступом
	
	3

	
	3.
	Мониторинг событий безопасности
	
	3

	Тема 1.5. Организация резервного копирования данных ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Управление сетевыми ресурсами
	
	3

	
	2.
	Управление дисками
	
	3

	
	3.
	Планирование резервного копирования данных
	
	3

	
	4.
	Средства и методы резервного копирования данных
	
	3

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Организация управления совместными ресурсами
	
	3

	
	2.
	Архивация и синхронизация данных
	
	3

	
	3.
	Выполнение резервного копирования данных в различных ИС
	
	3

	МДК 4.2. Установка и наладка аппаратного и программного обеспечения 
	
	52

(30/22)
	

	Тема 2.1. Основные принципы проектирования ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Технологии, методы и средства проектирования
	
	2

	
	2.
	Модели жизненного цикла ИС
	
	2

	
	3.
	Стандарты проектирования ИС
	
	2

	
	4.
	Стандарты и методы оценки качества ИС
	
	2

	
	Практические работы
	0
	

	
	1.
	Обзор и сравнительная характеристика программных средств проектирования ИС
	
	3

	
	2.
	Документация национальной и международной систем стандартизации проектирования ИС
	
	3

	
	3.
	Анализ документации систем качества
	
	3

	Тема 2.2. Анализ предметной области ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Этапы анализа предметной области
	
	2

	
	2.
	Анализ требований и определение спецификаций
	
	3

	
	3.
	Реинжиниринг бизнес-процессов
	
	3

	
	4.
	Методы сбора материалов обследования
	
	2

	
	5.
	Формализация материалов обследования
	
	2

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Анализ организационной структуры и бизнес-процессов организации
	
	3

	
	2.
	Сбор материалов обследования и определение требований к системе
	
	3

	
	3.
	Построение бизнес-модели компании
	
	3

	Тема 2.3. Методологии описания предметной области ИС


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Функциональное моделирование бизнес-процессов
	
	3

	
	2.
	Моделирование потоков данных
	
	3

	
	3.
	Спецификации UML
	
	3

	
	4.
	Элементы методологии ARIS
	
	3

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Разработка функциональной модели
	
	3

	
	2.
	Разработка WorkFlow-модели
	
	3

	
	3.
	UML-моделирование
	
	3

	Тема 2.4. Технологии проектирования баз данных


	Содержание
	0
	

	
	1.
	Архитектура систем баз данных
	
	3

	
	2.
	Структура и формат данных
	
	3

	
	3.
	Системный анализ и концептуальное моделирование
	
	3

	
	4.
	Язык структурированных запросов SQL
	
	3

	
	Лабораторные работы
	0
	

	
	1.
	Разработка концептуальной модели базы данных
	
	3

	
	2.
	Реализация концептуальной модели в реляционной СУБД с помощью SQL
	
	3

	
	3.
	Администрирования БД с помощью SQL
	
	3

	Самостоятельная работа при изучении МДК 4.1 
	30
	

	Примерная тематика домашних заданий

Работа с материалами темы, ответы на контрольные вопросы

Создание конспекта по теме

Работа с основными и дополнительными источниками литературы, а также Интернет источниками

Решение задач по темам

Подготовка к лабораторно-практическим работам

Выполнение заданий на отработку полученных практических навыков

Выполнение отчетов по различным видам практических работ

Подготовка к промежуточной аттестации и различным видам контроля знаний

Работа над курсовым проектом
	
	

	Самостоятельная работа при изучении МДК 4.2
	26
	

	Примерная тематика домашних заданий

Работа с материалами темы, ответы на контрольные вопросы

Создание конспекта по теме

Работа с основными и дополнительными источниками литературы, а также Интернет источниками


	
	

	Учебная практика  по информационным технологиям
Виды работ
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы

Сохранять и восстанавливать базы данных информационной системы

Вести определение состава оборудования и программных средств разработки информационной системы

Применять инструментальные средства программирования для создания информационной системы

Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы

Оценивать качество предложенной информационной системы

Вести модификацию отдельных модулей информационной системы
	108
	

	Учебная практика  по монтажу и наладке компьютерных сетей и аппаратных средств
Виды работ
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы

Сохранять и восстанавливать базы данных информационной системы

Вести определение состава оборудования и программных средств разработки информационной системы

Применять инструментальные средства программирования для создания информационной системы

Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы

Оценивать качество предложенной информационной системы

Вести модификацию отдельных модулей информационной системы
	108
	

	Учебная практика  по установке и настройке программных средств
Виды работ
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы


	108
	

	Всего
	492
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы модуля предполагает наличие учебных кабинетов программирования и баз данных; лабораторий технических средств информатизации; информационных систем; компьютерных сетей; инструментальных средств разработки.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета персональные компьютеры, обеспеченные выходом в Internet.
Технические средства обучения: персональные компьютеры, обеспеченные выходом в Internet, видеопроектор
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: персональные компьютеры, обеспеченные выходом в Internet
Реализация программы модуля предполагает обязательную учебную практику.

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест:

персональные компьютеры, обеспеченные выходом в Internet
4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1. Гагарина Л.Г., Киселев Д.В., Федотова Е.Л. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных систем: учеб. пособие / Под ред. проф. Л.Г. Гагариной. – М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2007. – 384 с. – (Профессиональное образование).
2. Олифер В., Олифер Н. Сетевые операционные системы: - СПБ Питер, 2008. – 669 с.: ил. ISBN 978-5-91180-528-9
3. Петров В.Н. Информационные системы. – СПб.: Питер, 2008. – 688 с.
Дополнительная литература:

1. Емельянова Н.З., Партыка Т.Л., Попов И.И. Основы построения автоматизированных информационных систем: Учебное пособие. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2005. – 416 с. – (Профессиональное образование).

2. Карпова Т.С. Базы данных: модели, разработка, реализация. – СПб.: Питер, 2002. – 304 с.

3. Петров В.Н. Информационные системы. – СПб.: Питер, 2003. – 688 с.

4. Федотова Д.Э., Семенов Ю.Д., Чижик К.Н. CASE-технологии: Практикум. – М.: Горячая линия-Телеком, 2005. – 160 с.
5. Исаев Г.Н. Информационные системы в экономике: [учебное пособие]/Г.Н.Исаев. – М.: Омега-Л, 2006. – 462 с.

6. Автоматизированные информационные технологии в экономике: Учебник / Под ред. Г.А. Титоренко.-М.: ЮНИТИ, 2001
Интернет-ресурсы:

1. http://www.ict.edu.ru/lib/ - Федеральный образовательный портал «ИКТ в образовании», библиотека.

2. http://citforum.ru/database/ - Статьи, обзоры, учебные пособия, материалы конференций.
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Аудиторные занятия проводятся в кабинетах и лабораториях обеспеченных компьютерной техникой рассредоточено, учебные  практики проводится следующим образом: 3 недели (108 часов) рассредоточено, 2 недели (72 часа) концентрировано в конце модуля

Для изучения модуля необходимы знания дисциплин: Основы архитектуры, устройство и функционирование вычислительных систем; Операционные системы; Компьютерные сети; Устройство и функционирование информационной системы; Основы алгоритмизации и программирования; Основы проектирования баз данных, Правовое обеспечение профессиональной деятельности, Метрология, стандартизация, сертификация и техническое документоведение
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): преподаватель спец. дисциплин в области информационных технологий не ниже 1 категории
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой

Инженерно-педагогический состав: преподаватель спец. дисциплин в области информационных технологий не ниже 1 категории

Мастера: инженерно-технические работники IT – отделов предприятий и организаций
5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования ИС, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию ИС.
	· использование программно-технических и организационных средств сбора данных о функционирования ИС.

· составление отчетной документации об использовании и функционировании ИС.

· принятие решения о необходимости модификации ИС на основе анализа собранных данных.

· участие в разработке проектной документации на модификацию ИС.
	Текущий контроль в форме:

- защиты лабораторных и практических занятий;

- зачетов по темам МДК.
По каждой МДК4.1 и МДК4.2 проводится экзамен
Дифференцированные зачеты по каждой из 3-х учебных практик профессионального модуля.

Квалификационный экзамен по профессиональному модулю.



	ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
	· обоснование решения о расширении функциональности ИС, о прекращении эксплуатации ИС или ее реинжиниринг;

· выделение жизненного цикла проектирования компьютерных систем;

· использование методов и критериев оценивания предметной области и методов определения стратегии развития бизнес-процессов организации

· проведение анализа предметной области и построение структурной схемы организации;
	

	ПК 1.3. Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения
	· использование инструментальных средств программирования ИС;

· управление данными с использованием языка запросов баз данных, определение ограничений целостности данных;

· оформление программной и технической документации, с использованием стандартов оформления программной документации;

· применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации
	

	ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	· участие в разработке алгоритма экспериментального тестирования ИС;

· подготовка входных данных и необходимых материалов для тестирования;

· формулировка проблемы эксплуатации, выявленной в ходе тестирования;

· нахождение ошибок кодирования в разрабатываемых модулях ИС;
	

	ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
	· разработка документации по эксплуатации отдельных модулей и АРМ ИС;
	

	ПК 1.6. Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.
	· применение документации систем качества для оценки ИС;

· применение основных правил и документов системы сертификации Российской Федерации;
	

	ПК 1.7. Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
	· инсталляция и настройка одной из ИС;

· осуществление сопровождения ИС;

· настройка АРМ или модуля ИС под конкретного пользователя, согласно технической документации;

· поддержка документации по эксплуатации ИС в актуальном состоянии;

· определение технических проблем, возникающих в процессе эксплуатации системы;
	

	ПК 1.8. Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.
	· разработка инструкций пользователя;

· разработка фрагментов справочной системы;

· организация обучения пользователей ИС
	

	ПК 1.9. Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
	· выполнения регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных ИС;

· сохранения и восстановления базы данных ИС;

· идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации системы;

· производить документирование на этапе сопровождения;

· осуществлять сохранение и восстановление базы данных ИС;

· составлять планы резервного копирования, определять интервал резервного копирования;

· манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных
	

	ПК 1.10 Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.
	· организовывать разноуровневый доступ пользователей ИС в рамках своей компетенции;

· манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных
	

	ПК 1.11 Выполнять автоматизацию пользовательских задач обработки информации при работе с офисными приложениями
	· применять стандартные средства и инструменты офисных приложений для автоматизации локальных задач пользователя;

· применять программные средства для решения типовых задач обработки информации в офисных приложениях
	

	ПК 1.12 Производить модификацию отдельных технологических процессов обработки информации с применением офисного программирования
	· применять VBA для форматирования текстовых документов и электронных таблиц;
· применять VBA для создания баз данных на основе табличного процессора;

· применять VBA для организации ввода/вывода данных;

· применять VBA для организации дополнительной защиты данных/документов;
· применять VBA для обработки пользовательской информации
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· проявление устойчивого интереса к будущей профессии;
· понимание сущности и социальной значимости будущей профессии
	Текущий контроль в форме:

- защиты лабораторных и практических занятий;

- зачетов по темам МДК.

Зачеты по производственной практике и по каждому из разделов профессионального модуля.

Комплексный экзамен по профессиональному модулю.

Защита курсового проекта.

	ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· умение планировать собственную деятельность для решения поставленной задачи;

· выбор методов и способов выполнения профессиональных задач;
· умение оценить эффективность и качество выбранных средств
	

	ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	· выбор наиболее эффективного направления действий в конкретной ситуации;

· умение мотивировать выбранное решение
	

	ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· умение сформулировать направле ние (область) поиска информации в соответствии с поставленной задачей;

· выполнение поиска по библиотечным каталогам и с помощью поисковых систем Internet;

· умение работать с учебно-методической литературой и электронными ресурсами;

· знание основных источников информации по различным направлениям профессиональной деятельности
	

	ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· использование информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности
	

	ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	· умение работать в коллективе и команде, 
· умение эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	

	ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
	· умение брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
· умение брать на себя ответственность за результат выполнения заданий.
	

	ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· умение самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
· умение спланировать свою деятельность и подобрать средства для самообразования и повышения квалификации
	

	ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· знание основных источников актуальной информации в профессиональной сфере;
· готовность освоить новую технологию выполнения профессиональных задач;
· умение оценить информационные и материальные ресурсы для перехода на новую технологию.
	

	ОК 10 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	· знание цели, назначения, основных задач, структуры воинских сил Отечества;
· участие в подготовке и проведении патриотических мероприятий с применением полученных профессиональных знаний;

· проявление готовности стать защитником Отечества в случае такой необходимости.
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	(место работы)
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	(инициалы, фамилия)


* Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производственной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний.
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