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1. Общие положения

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям), реализуемая в автономной некоммерческой образовательной организации высшего образования Центросоюза РФ «Российский университет кооперации» представляет собой систему документов, разработанную с учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки среднего профессионального образования. 

Программа подготовки специалистов среднего звена регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

1.2. Нормативную правовую базу для разработки ППССЗ по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) составляют:
· Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012  г. № 273-ФЗ (ред. от 03.02.2014);

· Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям), утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 14 мая 2014 г. № 525;

· Нормативно-методические документы Министерства образования и науки Российской Федерации;

· Устав автономной некоммерческой организации высшего профессионального образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет кооперации».

1.3. Подготовка специалистов среднего звена по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) характеризуется следующими нормативами:
· Сроки получения СПО по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) базовой подготовки в очной форме обучения и присваиваемая квалификация приводятся в Таблице 1.

Таблица 1
	Уровень образования, необходимый для приема на обучение по ППССЗ
	Наименование квалификации базовой подготовки
	Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения

	среднее общее образование
	Техник по информационным системам
	2 года 10 месяцев

	основное общее образование
	
	3 года 10 месяцев


· Трудоемкость ППССЗ на базе среднего общего образования и основного общего образования (недель) соответственно приводятся в Таблице 2.
Таблица 2
	Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам
	84
	123

	Учебная практика
	9
	9

	Производственная практика (по профилю специальности)
	16
	16

	Производственная практика (преддипломная)
	4
	4

	Промежуточная аттестация
	5
	7

	Государственная (итоговая аттестация)
	6
	6

	Каникулярное время
	23
	34

	Итого
	147
	199


1.4. Лица, поступающие на обучение по ППССЗ по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям), должны иметь:

· аттестат о среднем (полном) общем образовании;

· аттестат об основном общем образовании;

· диплом о начальном профессиональном образовании с указанием о полученном уровне общего образования и оценками по дисциплинам базис​ного учебного плана общеобразовательных учреждений;

· документ об образовании более высокого уровня.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

2.1.
Область профессиональной деятельности выпускников: 
· создание и эксплуатация информационных систем, автоматизирующих задачи организационного управления коммерческих компаний и бюджетных учреждений; 
· анализ требований к информационным системам и бизнес-приложениям;
· совокупность методов и средств разработки информационных систем и бизнес-приложений; 
· реализация проектных спецификаций и архитектуры бизнес-приложения; 
· регламенты модификаций, оптимизаций и развития информационных систем.

2.2.
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:
· программы и программные компоненты бизнес-приложений;

· языки и системы программирования бизнес-приложений; инструментальные средства для документирования;

· описания и моделирования информационных и коммуникационных процессов в информационных системах;

· инструментальные средства управления проектами;

· стандарты и методы организации управления, учета и отчетности на предприятиях;

· стандарты и методы информационного взаимодействия систем; первичные трудовые коллективы.

2.3.
Техник по информационным системам готовится к следующим видам деятельности:

2.3.1. Эксплуатация и модификация информационных систем.

2.3.2. Участие в разработке информационных систем.

2.3.3. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (приложение к ФГОС СПО).

3. Требования к результатам освоения программы подготовки

специалистов среднего звена

3.1. Техник по информационным системам должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

3.2. Техник по информационным системам должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности:

3.2.1. Эксплуатация и модификация информационных систем.

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

ПК 1.3. Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

ПК 1.6. Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

ПК 1.7. Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК 1.8. Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

ПК 1.9. Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

ПК 1.10. Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

3.2.2. Участие в разработке информационных систем. 
ПК 2.1. Участвовать в разработке технического задания.

ПК 2.2. Программировать в соответствии с требованиями технического задания. 
ПК 2.3. Применять методики тестирования разрабатываемых приложений. 
ПК 2.4. Формировать отчетную документацию по результатам работ.

ПК 2.5. Оформлять программную документацию в соответствии с принятыми стандартами. 
ПК   2.6.   Использовать   критерии   оценки   качества   и   надежности функционирования информационной системы.

3.2.3. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих.

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
4.1 Учебный план программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) в соответствии с требованиями ФГОС СПО предусматривает изучение следующих учебных циклов, разделов и дисциплин учебного плана.

Учебные циклы:

· общий гуманитарный и социально - экономический цикл;

· математический и общий естественнонаучный цикл;

· профессиональный цикл. 
Разделы:
· учебная практика;

· производственная практика (по профилю специальности);

· производственная практика (преддипломная);

· промежуточная аттестация;

· государственная   (итоговая)   аттестация   (подготовка   и защита выпускной квалификационной работы).

Учебный план программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) в соответствии с требованиями ФГОС СПО содержит:

· перечень учебных циклов и разделов;

· трудоемкость цикла и раздела в академических часах с учетом интервала, заданного ФГОС СПО;

· трудоемкость дисциплины и раздела в академических часах; примерное распределение трудоемкости дисциплин и разделов по семестрам;

· форму (формы) промежуточной аттестации по каждой дисциплине, по каждому разделу;

· виды и продолжительность практик, формы аттестации по каждому виду практик;

· рекомендуемые     виды     и     продолжительность итоговой государственной аттестации, формы итоговой государственной аттестации.

Каждый учебный цикл имеет обязательную часть и вариативную, устанавливаемую вузом.

Вариативная часть каждого цикла, включая дисциплины по выбору студента, дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.

4.2. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей

В рабочей программе каждой дисциплины, профессионального модуля чётко сформулированы конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по ОПОП с учётом профиля подготовки.

Рабочие программы дисциплин разработаны кафедрами, рассмотрены и утверждены Научно-методическим советом. 

4.3 Программы учебной и производственной практик

Раздел ППССЗ «Учебная и производственная практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

В соответствии с ФГОС СПО практики могут проводиться в сторонних организациях или на кафедрах и в лабораториях вуза (учебная практика), обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом.

По направлению подготовки СПО по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) предусмотрены практики: учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) ​– 15 недель, производственная практика (преддипломная) – 4 недели.
5. Фактическое ресурсное обеспечение ППССЗ по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
5.1
Кадровое обеспечение реализации ППССЗ
Реализация программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели, имеющие опыт деятельности в орга​низациях соответствующей профессиональной сферы и отвечающие за осво​ение обучающимся профессионального цикла проходят стажировку в про​фильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение

Для реализации ППССЗ по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) имеется необходимое учебно-методическое обеспечение. Большинство учебников и учебных пособий выдается через библиотеку (абонемент учебной литерату​ры). На научном и других абонементах библиотеки, в читальном зале для студентов доступны монографии, научные сборники, реферативные и перио​дические журналы, собрания законодательных актов, кодексы РФ, компью​терные базы данных. 

По каждой дисциплине сформированы рабочие программы и учебно-методические комплексы, содержащие методические рекомендации по изу​чению дисциплины, учебные материалы (конспекты лекций, слайды, кон​трольные задания, методические указания по выполнению курсовых, кон​трольных работ, образцы тестов и т.п.).

Для прохождения учебной и производственной практик разработаны соответствующие программы; для подготовки к итоговой государственной аттестации – методические указания по выполнению дипломной работы.

Студенты имеют доступ к информационным Интернет-источникам в компьютерных классах. В учебном процессе используются видеофильмы, мультимедийные материалы.

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной за последние 5 лет.

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.

Оперативный обмен информацией с отечественными и зарубежными вузами и организациями осуществляется с соблюдением требований законодательства Российской Федерации об интеллектуальной собственности и международных договоров Российской Федерации в области интеллектуаль​ной собственности. Для обучающихся обеспечен доступ к современным про​фессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам.

5.3. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации ППССЗ по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) в институте создана материально-техническая база, обес​печивающая проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской рабо​ты обучающихся, предусмотренных учебным планом вуза, и соответствую​щей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений материально-технической базы института:
Кабинеты:

· социально-экономических дисциплин; 
· иностранного языка (лингафонный); 
· математических дисциплин; 
· безопасности жизнедеятельности; 
· метрологии и стандартизации; 
· программирования и баз данных. 
Лаборатории:

· архитектуры вычислительных систем; 
· технических средств информатизации; 
· информационных систем; 
· компьютерных сетей; 
· инструментальных средств разработки. 
Полигоны:

· разработки бизнес-приложений; 
· проектирования информационных систем. 
Студии:

· информационных ресурсов. 
Спортивный комплекс: 
· спортивный зал;

· открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий;

· стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрельбы.

Залы:

· библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 
· актовый зал.

6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие обще​культурных и социально-личностных компетенций выпускников

Для реализации общекультурных (социально-личностных) компетен​ций созданы и разработаны основные положения, регламентирующие учебно-воспитательную, научно-исследовательскую деятельность студентов.

В институте создана социокультурная среда и благоприятные условия для развития личности и регулирования соци​ально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданских, общекультурных качеств обучающихся.
7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
7.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с учебным планом подготовки. Предусмотрены следующие виды текущего контроля: коллоквиумы, контрольные работы, тестирование, эссе, рефераты, выполнение комплексных задач и др.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с графиком учебного процесса дважды в год. Цель промежуточных (курсовых) аттеста​ций – установить степень соответствия достигнутых обучающимися проме​жуточных результатов обучения (освоенных компетенций) планировавшимся при разработке ППССЗ результатам. В ходе промежуточных аттестаций про​веряется уровень сформированности компетенций, которые являются базо​выми при переходе к следующему году обучения.

7.2 Итоговая государственная аттестация выпускников 
Итоговая аттестация выпускника является обязательной и осуществляется после освоения ППССЗ в полном объеме. Цель итоговой государственной аттестации выпускников – установление уровня готовности выпускника к выполнению профессиональ​ных задач. Основными задачами итоговой государственной аттестации явля​ются – проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС СПО и опре​деление уровня выполнения задач, поставленных в ППССЗ.

Итоговая государственная аттестация включает подготовку и за​щиту выпускной квалификационной работы (дипломного проекта). Тематика выпускной квалификационной работы соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.

Подготовка и защита выпускной квалификационной работы – завер​шающий этап подготовки техника по информационным системам.
Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную разработку на заданную тему, написанную лично автором под руководством научного руководителя, свидетельствующую об умении автора работать с литературой, обобщать и анализировать фактический материал, используя теоретические знания и практические навыки, полученные при освоении профессиональной образовательной программы, содержащую элементы научного исследования. В выпускной квалификационной работе могут ис​пользоваться материалы исследований, отраженные в выполненных ранее студентом курсовых работах.

Тематика выпускной квалификационной работы разрабатывается ве​дущими преподавателями выпускающей кафедры с учетом заявок предприя​тий, а также территориальных административных органов власти и, с учетом ежегодной ее корректировки, утверждается на заседании кафедры. Тематика выпускных (квалификационных) работ должна отражать основные сферы и направления деятельности техника по информационным системам в конкретной отрасли, а также выполняемые ими функции на предприятиях различных организационно-правовых форм.

В работе выпускник должен показать умение критически подходить к исследованию теоретических вопросов, рассмотреть различные точки зрения по дискуссионным проблемам, аргументировано формулировать позиции ав​тора; использовать новые законодательные и нормативные акты, инструкции, положения, методики и другие, относящиеся к рассматриваемой теме; использовать компьютерные методы сбора и обработки информации, применяемые в сфере его будущей профессиональной деятельности.

Выпускная квалификационная работа способствует закреплению и раз​витию навыков самостоятельной работы и овладению методикой научного исследования при решении конкретных проблемных вопросов. Кроме того, она позволяет оценить степень подготовленности выпускника для практиче​ской работы в условиях быстро развивающихся рыночных экономических отношений.

Ценность выпускной квалификационной работы определяется ее высо​ким теоретическим уровнем, практической частью, а также тем, в какой мере сформулированные в работе предложения способствуют улучшению каче​ства работы организаций, повышению эффективности производства продук​ции, выполнения работ, оказания услуг и т.д.
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