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Пояснительная записка

Учебная дисциплина «Право социального обеспечения» изучается в профессиональных образовательных организациях, реализующих программу подготовки специалистов среднего звена по специальности среднего профессионального образования 40.02.01  Право и организация социального обеспечения.

Программа разработана в соответствии с требованиями  Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 40.02.01  Право и организация социального обеспечения, утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «12» мая 2014 г.  № 508  и учебным планом, утвержденным ректором Российского университета кооперации 30 июня 2015 года. 
Учебная дисциплина «Право социального обеспечения» является общепрофессиональной дисциплиной профессионального учебного цикла специальности среднего профессионального образования 40.02.01  Право и организация социального обеспечения.
В результате изучения дисциплины обучающийся должен

уметь:
- правильно применять нормы права социального обеспечения в процессе осуществления профессиональной деятельности;

- владеть: методикой исчисления трудового с и страхового стажа (общего и специального), определения величины социальных пособий по российскому законодательству.

знать:
-основные положения права социального обеспечения, сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений в сфере социального обеспечения,

- основы пенсионного законодательства, законодательства о социальных пособиях, льготах и компенсациях, медицинской помощи и лечении в Российской Федерации; а также практику применения названных норм;

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

  1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины подготовлена на основании Федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) по специальности 40.02.01  Право и организация социального обеспечения.

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) в области права и организации социального обеспечения. 

Содержание учебной дисциплины направлено на формирование различных видов компетенций:

общих компетенций, включающих в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.
ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

профессиональных компетенций, соответствующих видам деятельности: 

Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование  нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам  пенсионного обеспечения и социальной защиты.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной  программы

Учебная дисциплина «Право социального обеспечения» входит в блок общепрофессиональных дисциплин (ОП.15) профессионального цикла (П) профессиональной подготовки (ПП) программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 40.02.01  Право и организация социального обеспечения и относится к группе дисциплин   вариативной части профессионального цикла.

Для изучения данной дисциплины студентам необходимы следующие знания и умения, формируемые предшествующими дисциплинами  «Право», «Теория государства и права», «Конституционное право».
1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:

Целью освоение студентами основных понятийных категорий права социального обеспечения, формирование у студентов устойчивых знаний социального обеспечения в Российской Федерации, анализ современного состояния и тенденций развития науки права социального обеспечения и законодательства о социальном обеспечении.
Задачами дисциплины является усвоение студентами теоретических положений науки права социального обеспечения и формирование целостного представления о данной правовой отрасли как элементе системы российского права, выработка и закрепление навыков практического применения полученных знаний в области государственного социального обеспечения и социального страхования, стимулирование студентов к самостоятельному анализу положений законодательства о социальном обеспечении и поиску оптимального решения практических вопросов, приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

       максимальной учебной нагрузки обучающегося   204    часа, в том числе:

       обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  136     часов;

       самостоятельной работы обучающегося    68  часов.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ).
Содержание учебной дисциплины направлено на формирование различных видов компетенций:

общих компетенций, включающих в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.
ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

профессиональных компетенций, соответствующих видам деятельности: 

Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование  нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам  пенсионного обеспечения и социальной защиты.
3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	202


	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	136

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	86

	лабораторные работы
	-

	практические занятия
	34

	контрольные работы
	-

	курсовая работа 
	16

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	66

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой 
	20

	подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ); работа с конспектами и учебной литературой
	42

	подготовка к промежуточной аттестации
	4

	Итоговая аттестация в форме защиты курсовой работы и экзамена в 4 семестре


3.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины "Право социального обеспечения"
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. 

Общая часть.
	
	22
	

	Тема 1.1. 

Понятие и функции социального обеспечения

	Содержание учебного материала 

Понятие, сущность и значение социального обеспечения. Предмет и метод социального обеспечения.

Нормы Конституции РФ 1993г. о социальном обеспечении граждан. Право на социальное обеспечение граждан. Социальное обеспечение как составная часть социальной защиты граждан и его основные функции.

Понятие социальной защиты населения. Место социального обеспечения в системе социальной защиты населения. Соотношение понятий «социальная защита», «социальное обеспечение», «обязательное социальное страхование» и «право социального обеспечения».

Круг общественных отношений, охватываемых понятием «социальное обеспечение». Подразделение общественных отношений на три основные группы (реализация гражданами прав на социальное обеспечение, финансирование социального обеспечения, управление социальным обеспечением); краткая характеристика каждой из групп.

Основные организационно-правовые формы социального обеспечения. Понятие обязательного социального страхования и социального обеспечения за счет бюджетных ассигнований.

Понятие формы социального обеспечения как способа удовлетворения потребностей граждан. Характеристика денежных выплат, социальных услуг, льгот, предоставляемых гражданам. Функции социального обеспечения.
	2
	1

	Тема 1.2.

Предмет, метод и система права социального обеспечения
	Содержание учебного материала   

Предмет права социального обеспечения, характеристика содержания предмета через группу общественных отношений (отношения по социальному обеспечению граждан в денежной форме, по предоставлению различных социальных услуг, процедурные и процессуальные отношения).

Метод права социального обеспечения. Особенности метода: сочетание централизованного, локального и индивидуального уровней регулирования общественных отношений; специфический порядок установления прав и обязанностей субъектов - способы- определения содержания правоотношений; в его основных признаках (дозволение, специфика юридических фактов, права и обязанности субъектов права социального обеспечения); специфика взаимоотношения субъектов правоотношений (координация, субординация); характер правовых норм и способов воздействия на поведение субъектов (диспозитивный).

Система права социального обеспечения: система отрасли права, система науки и система учебного курса. Характеристика общей и особенной частей права социального обеспечения.
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	Тема 1.3. 

Принципы и источники права социального обеспечения
	Содержание учебного материала   

Понятие, значение и общая характеристика принципов права социального обеспечения.

Содержание принципов права социального обеспечения: всеобщность социального обеспечения; финансирование за счет средств страховых взносов и средств государственного бюджета; дифференциация условий и уровня социального обеспечения в зависимости от трудового вклада, причин нуждаемости и иных социально значимых обстоятельств; гарантированность социальной помощи в случаях, предусмотренных государством социально значимыми; многообразие видов социального обеспечения; участие общественных объединений граждан в разработке, принятии и реализации решений по вопросам социального обеспечения.
Понятие, общая характеристика и классификация источников права социального обеспечения.

Нормы заключенных Россией международных договоров, как источника права социального обеспечения. Конституция Российской Федерации о правовом статусе граждан в сфере социального обеспечения. Федеральные законы, указы Президента РФ и постановления Правительства РФ, как источники права социального обеспечения. Акты министерств и ведомств и их место в системе права социального обеспечения

Характеристика основных законодательных актов, регулирующих пенсионное обеспечение, предоставление пособий, социальное обслуживание, льготы по системе социального обслуживания.

Самостоятельная работа обучающихся

Работа с Конституцией РФ, составление схем источников и принципов права социального обеспечения с примерами таковых; написание рефератов и подготовка докладов. Примерные темы рефератов и докладов:

1. Источники права социального обеспечения и их классификация.

2. Международное правовое регулирование вопросов социального обеспечения.

3. Декларация прав и свобод человека и гражданина как источник ПСО.

4. Расширение региональных и локальных актов как источников ПСО на современном этапе в РФ.

5. Всеобщность социального обеспечения, как один из основных принципов права социального обеспечения.

6. Гарантированность социальной помощи в случаях, предусмотренных государством социально значимыми, как один из основных принцип права социального обеспечения.

7. Многообразие видов социального обеспечения, как один из основных принципов права социального обеспечения.


	2
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	1

	Тема 1.4. 

Правоотношения по социальному обеспечению
	Содержание учебного материала   

Понятие и общая характеристика правоотношений по социальному обеспечению и их виды.

Две основных группы субъектов права социального обеспечения: получатели (граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства) и предоставители (государство, муниципальные образования, соответствующие образовательные учреждения, учреждения социального и медицинского обслуживания и т.д.) благ по социальному обеспечению.

Система правоотношений в сфере социального обеспечения: материальные, процедурные и процессуальные.

Различие материальных правоотношений по юридическим фактам, срокам действия, субъектам, объектам и содержанию. Виды материальных правоотношений: пенсионные, по обеспечению пособиями, по обеспечению компенсационными выплатами, по предоставлению социальных услуг (по социальному обслуживанию) пожилых граждан, инвалидов, семей с детьми, безработных и иных категорий граждан.

Виды процедурных и процессуальных правоотношений в области социального обеспечения:

а)
отношения по установлению юридических фактов, необходимых для появления материального правоотношения;

б)
отношения, возникающие в связи с реализацией права гражданина на какой-либо вид социального обеспечения.

в)
отношения по поводу обжалования решений органов и должност​ных лиц, осуществляющих социальное обеспечение; по поводу споров по социальному обеспечению.

Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношений по социальному обеспечению (юридические факты в социальном обеспечении).

Практические занятия
1. Понятие и общая характеристика правоотношений по социальному обеспечению и их виды.

2. Система правоотношений в сфере социального обеспечения: материальные, процедурные и процессуальные
Самостоятельная работа обучающихся: 

составить схему «Виды правоотношений по социальному обеспечению»
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	Тема 1.5. 

Финансирование социального обеспечения
	Содержание учебного материала   

Задачи, функции и способы аккумуляции денежных средств во внебюджетных фондах: Пенсионном фонде РФ, Фонде социального страхования, Фонде обязательного медицинского страхования, Фонде занятости.

Ознакомление с Федеральными законами «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации», уставом Фонда обязательного медицинского страхования и Положением о Фонде социального страхования

Практические занятия:
1. Финансирование социального обеспечения
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа с учебником
	4
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	Особенная часть 

Раздел 2.
Трудовой стаж


	
	12
	

	Тема 2.1. 

Понятие, виды трудового стажа
	Содержание учебного материала   

Понятие и юридическое значение общего трудового стажа. Трудовая или иная общественно-полезная деятельность и другие периоды, включаемые в общий трудовой стаж.

Понятие и юридическое значение страхового стажа. Периоды работы и (или) иной деятельности, включаемые в страховой стаж.

Специальный трудовой стаж' (выслуга лет). Периоды трудовой деятельности, включаемые в специальный трудовой стаж.

Исчисление общего, страхового и специального стажа.

Доказательства трудового стажа. Основные документы. Подтверждение трудового стажа свидетельскими показаниями.

Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа с учебником и ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ», Постановление Правительства РФ «Об утверждении правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления трудовых пенсий, Постановлением Правительства РФ «Об утверждении Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 ФЗ « О трудовых пенсиях в РФ». Составить таблицу «Страховой стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости».
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	2

	Тема 2.2. 

Исчисление, доказательство трудового стажа
	Содержание учебного материала 

Виды трудового (страхового) стажа. Правила исчисления общего, страхового и специального стажа. Документальный порядок подтверждения трудового стажа. Свидетельские показания, как способ подтверждения стажа.

Самостоятельная работа обучающихся: работа с нормативно-правовыми актами, решение ситуационных задач по теме.

Практические занятия:
1. Исчисление общего, страхового и специального стажа.

2. Доказательства трудового стажа. Основные документы. Подтверждение трудового стажа свидетельскими показаниями. 
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	Раздел 3. 

Пенсионное обеспечение в Российской Федерации
	
	56
	

	Тема 3.1. 

Трудовые пенсии по старости. Досрочные пенсии по старости
	Содержание учебного материала 

Понятие пенсии по старости. Условия, определяющие право на пенсию по старости (достижение пенсионного возраста, наличие страхового стажа определенной продолжительности).

Структура (СЧ, НЧ) и размер трудовой пенсии по старости. Расчет размера страховой и накопительной частей пенсии.

Досрочное назначение трудовых пенсий по старости, по социальным и медицинским критериями, а также в связи с особыми условиями труда. Круг лиц, имеющих право на досрочную пенсию по старости в соответствии со ст. 27, 28 ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ».
Практические занятия.
1. Структура и размер трудовой пенсии по старости. 
2. Расчет размера страховой и накопительной частей пенсии
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций и ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ»; составить схему «Виды пенсий в РФ», наглядное пособие с формулой расчета трудовой пенсии по старости и её составных частей. Подготовка рефератов и докладов по теме. Решение ситуационных задач по определению права на трудовую пенсию по старости на общих и льготных основаниях, и расчет их размеров.

Примерные темы рефератов и докладов:

1. Общая характеристика пенсионной системы России на современном этапе.

2. Трудовые пенсии: понятие, виды, круг лиц, имеющих право на трудовые пенсии.

3. Досрочное назначение трудовой пенсии по старости с учетом климатических условий (РКС, МКС).

4. Льготные основания предоставления трудовой пенсии по старости.

5. Досрочное назначение трудовой пенсии по старости в связи с ликвидацией организации или сокращением численности штата.
	4
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	Тема 3.2. 

Пенсии за выслугу лет.
	Содержание учебного материала   

Понятие и общая характеристика пенсий за выслугу лет. Законодательные акты, регулирующие пенсионное обеспечение за выслугу лет.

Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. Размеры пенсий за выслугу лет. Понятие федеральной государственной службы. Стаж федеральной государственной службы. Порядок включения периодов службы (работы) в стаж государственной службы для назначения пенсии за выслугу лет. Условия назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. Размеры пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. Определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет государственным служащим. Правила исчисления пенсии за выслугу лет.
Практические занятия 
1. Расчет пенсии федеральным государственным служащим
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа над нормативно-правовыми актами по изученной теме. Для формирования умений студента работа с нормативно-правовыми актами, выполнения практических заданий и решение ситуационных задач: определение и исчисления стажа государственной федеральной службы; назначение и определение размера пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим.


	4
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	Тема 3.3. 

Трудовые пенсии по инвалидности
	Содержание учебного материала

Понятие инвалидности, её причины и степень ограничения жизнедеятельности, их юридическое значение. Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности на общих основаниях - при наступлении инвалидности вследствие трудового увечья, профессионального заболевания, общего заболевания.

Структура трудовой пенсий по инвалидности. Размеры трудовых пенсий по инвалидности.

Определение размера базовой части трудовой пенсии по инвалидности.

Определения размера страховой части трудовой пенсии по инвалидности. Исчисление нормативной продолжительности страхового стажа для определения страховой части трудовых пенсий по инвалидности.

Оценка ранее приобретенных пенсионных прав застрахованных лиц. Правила исчисление пенсионного капитала. Определение размера накопительной части трудовой пенсии по инвалидности.

Трудовая пенсия по инвалидности при неполном общем стаже.

Практические занятия
1. Расчет трудовой пенсии по инвалидности
Самостоятельная работа обучающихся: для закрепления и систематизации знаний работа с конспектом лекций и ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ». Подготовка рефератов и докладов по теме. Для формирования умений студента работа с нормативно- правовыми актами, выполнения практических заданий и решение ситуационных задач по назначению и исчислению размера трудовых пенсий по инвалидности.

Примерные темы рефератов и докладов:

1. Трудовые пенсии по инвалидности: понятие и условия назначения.

2. Определение размера базовой и страховой частей трудовой пенсии по инвалидности.

3. Перерасчет базовой и страховой частей трудовой пенсии по инвалидности.

4. Пенсионное обеспечение инвалидов из числа военнослужащих.
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	Тема 3.4. 

Трудовые пенсии по случаю потери кормильца.
	Содержание учебного материала

Понятие трудовой пенсии по случаю потери кормильца.

Круг лиц, имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца. Понятие нетрудоспособности члена семьи. Понятие иждивенства. Основания назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца.

Структура трудовой пенсии по случаю потери кормильца. Размеры трудовых пенсий по случаю потери кормильца.

Определения размера страховой части трудовой пенсии по случаю потери кормильца. Исчисление нормативной продолжительности страхового стажа для определения страховой части трудовых пенсий по случаю потери кормильца. Оценка ранее приобретенных пенсионных прав застрахованных лиц. Правила исчисление пенсионного капитала. 

Трудовая пенсия по случаю потери кормильца при неполном общем стаже умершего.

Порядок наследования накопительной части трудовой пенсии по случаю потери кормильца.
Практические занятия 
1. Расчет трудовой пенсии по случаю потери кормильца
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа над учебником и ФЗ « О трудовых пенсиях в РФ». Решение ситуационных задач по определению права на назначение трудовой пенсии по случаю потери кормильца и исчислению её размера.
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	Тема 3.5.

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению

	Содержание учебного материала

Государственное пенсионное обеспечение в РФ. ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». Круг лиц, имеющих право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению. Виды пенсий. Источники финансирования пенсий. Право выбора пенсии; право на получение двух пенсий.

Пенсии военнослужащим и членам их семей. Размеры пенсий воен​нослужащих по ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».

Пенсии участникам Великой Отечественной войны. Условия назначения и виды пенсий участникам Великой Отечественной войны.

Категория граждан, пострадавших от радиационных и техногенных катастроф, имеющих право на пенсии по государственному пенсионному обеспечению.

Размеры пенсий граждан, пострадавших от радиационных и техногенных катастроф и членов их семей.

Пенсии по случаю потери кормильца нетрудоспособным членам семей граждан, пострадавших от радиационных и техногенных катастроф.
Практические занятия 
1. Пенсии военнослужащим и членам их семей. Пенсии участникам ВОВ

2. Расчет пенсии гражданам пострадавшим от радиационных и техногенных катастроф

Самостоятельная работа обучающихся: для закрепления знаний работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме. Подготовка рефератов и докладов. Решение ситуационных задач.

Примерные темы рефератов и докладов

1. Государственная пенсия по старости гражданам, пострадавшим в от

2. радиационного воздействия.

3. Пенсии по инвалидности вследствие заболевания, полученного в период ликвидации аварий на Чернобыльской АЭС.

4. Пенсионное обеспечение членов семей военнослужащих.

5. Пенсии участников ВОВ.

6. Пенсионное обеспечение военнослужащих и членов их семей в РФ и в зарубежных странах: сравнительный анализ на примере 1-2 стран по выбору.
	4

2

2
	2

	Тема 3.6.

Социальные пенсии

	Содержание учебного материала

Понятие и значение социальных пенсий. Отличие социальной пенсии от трудовой пенсии. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия, определяющие право на социальную пенсию.

Размеры социальных пенсий.
Самостоятельная работа обучающихся: для закрепления знаний работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме. Подготовка рефератов и докладов. Решение ситуационных задач
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	Тема 3.7.

Назначение, выплаты и перерасчеты пенсий.

	Содержание учебного материала

Обращение за пенсией. Документы, необходимые для назначения пенсий. Срок назначения пенсий.

Общие правила выплаты пенсии. Сроки назначения пенсий. Обязанности организаций и граждан по представлению в органы, осуществляющие пенсионное обеспечение, соответствующих достоверных документов и сведений. Ответственность за нарушение этих обязанностей. Удержания из пенсий. Пенсии лицам, выезжающим на постоянное место жительство за пределы РФ. 

Перерасчеты базовой и страховой частей пенсии. Повышение пенсий в связи с ростом стоимости жизни; индексация пенсий, компенсации.

Случаи приостановления, прекращения и возобновления выплаты пенсии. Выплата пенсии за время пребывания пенсионера в государственном или муниципальном стационарном учреждении социального обслуживания. Порядок выплаты пенсии за прошлое время.
Практические занятия 
1. Перерасчет базовой, страховой частей пенсии.

Самостоятельная работа обучающихся для закрепления знаний работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме. Подготовка рефератов и докладов. Решение ситуационных задач.
	2

2

2
	2

	Тема 3.8.

Пенсионное и дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан
	Содержание учебного материала

Условия предоставления пожизненного содержания судей. Порядок предоставления пожизненного содержания. Размеры пожизненного содержания, надбавки за учёные звания. Прекращение выплаты пожизненного содержания судей.

Содержание депутатов Совета Федерации. Дополнительная материальная поддержка депутатов Государственной Думы и членов Совета Федерации. Содержание членов семей депутатов.

Пенсионное обеспечение лиц, проходивших военную службу по контракту, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы и их семей по Закону «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей» от 12.02.1993 N 4468-1

Виды и размеры пенсий лицам, проходившим военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно- исполнительной системы и их семей.
Самостоятельная работа обучающихся: для закрепления знаний работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме. Подготовка рефератов и докладов. Решение ситуационных задач.
	4

2
	2

	Раздел 4. 

Социальные пособия в праве социального обеспечения.
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	Тема 4.1. 

Понятие и виды социальных пособий
	Содержание учебного материала   

Понятие социальных пособий, общая характеристика и классификация пособий по социальному обеспечению.

Методы определения размеров пособий: исходя из твердой денежной суммы; исходя из заработка получателя пособия.

Самостоятельная работа: работа с конспектом лекций, работа над учебником.

Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме.
	2

2
	1

	Тема 4.2. 

Пособие по временной нетрудоспособности
	Содержание учебного материала

Понятие пособия по временной нетрудоспособности, источники фи​нансирования пособия. Круг лиц, имеющих право на пособие по временной нетрудоспособности.

Удостоверение временной нетрудоспособности и правила выдачи документов, ее удостоверяющих.

Условия, определяющие право работника на пособие; продолжительность выплаты пособия; размеры пособия. Правила исчисления (определения заработка), назначения и лишения пособия по временной нетрудоспособности.

Практические занятия 
Определение права на пособие по временной нетрудоспособности и его расчет.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме. Подготовка рефератов и докладов. Решение ситуационных задач по определению права на пособие по временной нетрудоспособности и его размера.

Примерные темы рефератов и докладов:

1. Пособие по временной нетрудоспособности в РФ: понятие, круг лиц, основания выплаты и порядок исчисления.

2. Пособие по временной нетрудоспособности в зарубежных странах (на примере одной страны).

3. Пособие по временной нетрудоспособности в СССР и в РФ (сравнительный анализ)
	4

4

2
	2

	Тема 4.3. 

Пособие по безработице.
	Содержание учебного материала

Понятие пособия по безработице, основания его назначения. Условия признания граждан безработными, отказ в признании безработным. Размеры и продолжительность выплаты пособия по безработице. Приостановка, снижение размера и прекращение выплаты пособия по безработице.
Практические занятия 
1. Определение права на пособие по безработице и его расчет.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций и ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», подготовка рефератов и докладов по теме.

Примерные темы рефератов:

1. Порядок регистрации безработных граждан.

2. Пособие по безработице.

3. Права и обязанности безработного.

4. Проблемы занятости населения в РФ
	4

2

2
	2

	Тема 4.4.

Государственные пособия гражданам, имеющим детей.
	Содержание учебного материала
Понятие, виды государственных пособий гражданам, имеющим детей в соответствии с ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей». Право на назначение данных пособий и отказ в их назначении. Пособие по беременности и родам: право на пособие, условия его представления, размеры.

Единовременные пособия, женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждения в ранние сроки, при рождении ребенка и при передаче ребёнка на воспитание в семью. Круг лиц, имеющих право на эти пособия, порядок назначения их размеры,

Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет: круг лиц, имеющих право на пособие, порядок назначения, размер.

Ежемесячное пособие на ребенка (детские).

Пособия для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Родовые сертификаты, материнский (семейный) капитал: нововведения в праве социального обеспечения.

Практические занятия 
1. Пособия гражданам, имеющим детей.

2. Размеры пособия на детей.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, учебником и Федеральным законом «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», подготовка рефератов, решение ситуационных задач по теме.

Примерные темы рефератов и докладов:

1. Пособия гражданам, имеющим детей.

2. Денежные выплаты в связи с материнством, отцовством, детством в РФ и зарубежных странах (сравнительный анализ на примере одной из зарубежных стран).

3. Назначение пособий в связи с материнством, отцовством, детством в зарубежных странах.

4. Денежные выплаты в связи с материнством, отцовством, детством в советский период и на современном этапе.
	8

4

8
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	Тема 4.5.

Иные социальные пособия в праве социального обеспечения.
	Содержание учебного материала

Обеспечение пострадавших на производстве и их семей. Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний: цели и задачи, субъекты и объект. Виды страхового обеспечения, размеры страховых выплат и адаптация страховых выплат по обязательному социальному страхованию работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Пособие вынужденным переселенцам.

Единовременное пособие гражданам при возникновении поствакцинального осложнения.

Единовременное и ежемесячное пособия гражданам, привлеченных для борьбы с терроризмом.

Единовременные и ежемесячные пособия гражданам, проходившим военную, службу, при увольнении с военной службы.

Социальное пособие на погребение: порядок обращения, источники выплаты, размер и правила назначения.

Практические занятия 
1. Пособия беженцам и вынужденным переселенцам.

2. Определение права на пособие на погребение.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа над учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме, выполнение практических заданий и решение ситуационных задач по назначению и расчетам пособий.


	2

2

4
	2

	Раздел 5. 

Государственная социальная помощь. Монетизация льгот. Набор социальных услуг. Ежемесячная денежная выплата
	
	14
	1

	Тема 5.1.

Государственная социальная помощь. Социальная доплата к пенсии.
	Содержание учебного материала
Понятие и виды государственной социальной помощи.

Государственная социальная помощь в связи с бедностью (малоимущие семьи и одиноко проживающие граждане). Источник финансирования. Право на социальную помощь: определение прожиточного минимума, расчет среднедушевого дохода. Формы государственной социальной помощи: денежные выплаты, натуральная помощь. Порядок назначения и отказа в назначении государственной социальной помощи.

Государственная социальная помощь в связи с монетизацией льгот. Категория граждан, имеющих право на получение НСУ. Перечень социальных услуг, входящих в набор социальных услуг. Период предоставления и оплата гражданам набора социальных услуг. Отказ от набора социальных услуг, его сроки и особенности.

Федеральный регистр лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи.

Понятие социальной доплаты к пенсии. Федеральная и региональная социальные доплаты к пенсии, источники их финансирования и размеры.

Практические занятия 
1. Государственная социальная помощь в связи с бедностью.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, учебником, ФЗ «О государственной социальной помощи», выполнение практических заданий и решение ситуационных задач по назначению государственной социальной помощи.


	2

2

4
	1

	Тема 5.2. 

Ежемесячные денежные выплаты в связи с монетизацией льгот.
	Содержание учебного материала   

Виды льгот соответствующие ЕДВ

Право на получение ЕДВ: федеральные и региональные льготники. Источники финансирования. Размеры ЕДВ.

Порядок оформления ЕДВ, срок назначения и выплаты. Выплата ЕДВ при наличии нескольких оснований для назначения.

Приостановление, продление и возобновление ЕДВ.
Практические занятия 
1. Федеральный регистр лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи.

2. Определение права на ежемесячные денежные выплаты.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, учебником и Федеральным законом «О монетизации льгот»
	2

2

2
	2

	Раздел 6. Медицинская помощь и лечение
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	Тема 6.1. 

Охрана здоровья. Виды медицинской и медико-социальной помощи.
	Содержание учебного материала 

Право на охрану здоровья. Основные принципы охраны здоровья граждан.

Понятие медицинской помощи. Виды медико-санитарной помощи.

Права отдельных категорий граждан в области охраны здоровья.

Медицинское страхование как форма социальной защиты интересов населения и охраны его здоровья. Виды медицинского страхования. Обязательное медицинское страхование. Организация обязательного медицинского страхования.

Субъекты обязательного медицинского страхования. Права и обязанности субъектов.

Страховые медицинские организации и их назначение. Медицинские учреждения и их виды.
Практические занятия 
1. Законодательство о медицинской помощи. Права граждан в области охраны здоровья

2. Медицинская и медико-социальная помощь.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, работа с учебником и нормативно-правовыми актами по изученной теме. Решение ситуационных задач по предоставлению бесплатной медицинской помощи.
	2

2

2
	1

	Тема 6.2. 

Лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение.
	Содержание учебного материала   
Понятие лекарственной помощи. Категории граждан, имеющих право на получении бесплатной лекарственной помощи, либо на её денежное выражение. Лекарственная помощь со скидкой.
Практические занятия 
1. Лекарственная помощь и санаторно-курортное лечение.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций и учебником, нормативно-правовыми актами по изученной теме, подготовка рефератов.

Примерные темы рефератов

1. Медицинская помощь в РФ: понятие, виды.

2. Лекарственное обеспечение бесплатно или со скидкой.

3. Санаторно- курортное лечение для инвалидов.

4. Экспертиза трудоспособности.

5. Обязательное медицинское страхование в РФ.
	2

2

2
	2

	Раздел 7. 

Социальное обслуживание 
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	Тема 7.1. 

Понятие, принципы и виды социального обслуживания в Российской Федерации
	Содержание учебного материала

Понятие и принципы социального обслуживания. Система и виды социального обслуживания.

Плата за социальное обслуживание.

Самостоятельная работа обучающихся: составить схему «Система социального обслуживания, «Виды социального обслуживания». Работа с нормативно-правовыми актами, выполнение практических заданий.
	2

2
	1

	Тема 7.2.

Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, детей и подростков.
	Содержание учебного материала
Содержание инвалидов и престарелых в стационарных учреждениях социального обслуживания.

Полустационарное социальное обслуживание и виды услуг, предоставляемых нуждающимся в них гражданам.

Социальное обслуживание и социальная помощь на дому.

Неотложная социальная помощь.

Трудовое устройство инвалидов. Организация, обучения, переквалификации и трудоустройство инвалидов. Порядок квотирования рабочих мест для инвалидов.

Протезно-ортопедическая помощь. Порядок предоставления и обеспечения инвалидов протезно-ортопедическими изделиями.

Обеспечение инвалидов средствами передвижения и транспортными средствами.

Социальное обслуживание несовершеннолетних. Содержание детей в дошкольных учреждениях

Понятие социальных льгот и их отличие от социального обслуживания. Дифференциация социальных льгот и их виды.
Практические занятия 
1. Принципы и виды социального обслуживания.

2. Социальное обслуживание инвалидов и лиц пожилого возраста
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, нормативно-правовым материалом по теме, подготовка рефератов.

Примерные темы рефератов

1. Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов в РФ на современном этапе: теория и практика.

2. Проблема трудоустройства инвалидов.

3. Обучение и трудоустройство инвалидов в РФ.

4. Социальное обслуживание несовершеннолетних в РФ.
	2

2

6


	2

	Раздел 8. 

Льготы и компенсации в праве социального обеспечения.
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	Тема 8.1.

Понятие и дифференциация льгот
	Содержание учебного материала

Понятие социальных льгот, и их отличие от социального обслуживания. Дифференциация социальных льгот и их виды.

Льготы для инвалидов: по обеспечению жилой площади, по оплате жилья, на получение земельных участков, ЕДВ инвалидам.

Льготы для многодетных семей: скидка за пользование коммунальными услугами; бесплатное обеспечение лекарствами, детей в возрасте до 6 лет; бесплатный проезд на внутригородском транспорте; прием детей в дошкольные учреждения в первую очередь; бесплатное питание для учащихся и т.д.

Льготы для детей -сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: дополнительные гарантии права на медицинское обслуживание, на имущество и жилое помещение, права на труд и т.д.

Меры социальной поддержки участников, инвалидов ВОВ, а также ветеранов боевых действий.

Практические занятия 
1. Меры социальной поддержки инвалидов и участников ВОВ, ветеранов труда.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с конспектом лекций, учебником, нормативно-правовым материалом по теме, решение ситуационных задач.
	2

2

4
	2

	Тема 8.2. 

Понятие и виды компенсационных выплат.
	Содержание учебного материала

Понятие и виды компенсационных выплат.

Компенсационные выплаты за время академического отпуска.

Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел.

Компенсационные выплаты женам лиц рядового и  Компенсационные выплаты за время отпуска по уходу за ребенком до трех лет. 

Компенсационные выплаты за время академического отпуска.

Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел.

Компенсационные выплаты женам лиц рядового и начальствующего состава уголовно-исполнительной системы.

Компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами.

Компенсации вынужденным переселенцам.

Компенсации лицам, подвергавшимся политическим репрессиям.

Компенсация гражданам, занятым на работах с химическим оружием.

Компенсация судьям после ухода или удаления их в отставку на приобретение проездных документов.

Компенсация расходов по оплате стоимости проезда пенсионерам, проживающим в районах Крайнего "Севера и приравненных к ним местностях.

Компенсации инвалидам, получившим транспортные средства через органы социальной защиты населения, страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельца транспортных средств.

Компенсация расходов на оплату пользования телефоном.

Ежегодная денежная компенсация расходов на содержание и ветеринарное обслуживание собак-проводников.

Жилищные субсидии.

Практические занятия
1. Виды компенсационных выплат.
	4

2
	2


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ)
4.1. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение программы учебной дисциплины «Право социального обеспечения»

4.1.1. Нормативный блок

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

2. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 40.02.01  Право и организация социального обеспечения, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «12» мая 2014 г.  № 508;
3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. № 464 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования».

4. Паспорт кабинета права социального обеспечения
5. Инструкция по охране труда
         4.1.2. Теоретический блок

· Конспект поурочных разработок по дисциплине «Право социального обеспечения»;

· Презентации по курсу «Право социального обеспечения»
4.1.3. Информационный блок
4.1.3.1 Основная литература: 

1. Правовое обеспечение социальной работы [Текст] : учебник для бакалавров / под ред. проф. Е. И. Холостовой ; под ред. проф. О. Г. Прохоровой. - М. : Издательско- торговая корпорация "Дашков и Ко", 2013. - 256 с.
2. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения [Текст]: учебник / Г. В. Сулейманова. - М. : Юрайт, 2011. - 559 с.

3. Галаганов В.П. Право социального обеспечения : учебник / В.П. Галаганов. — 2-е изд. перераб. и доп. — М. : КНОРУС, 2016. — 510 c. http://www.book.ru/book/918523/view/2
4. Дзгоева-Сулейманова Ф. О. Право социального обеспечения в вопросах и ответах: учебное пособие. — Москва : Проспект, 2016. — 224 с. http://www.book.ru/book/918650/view/2
5. Захарова Н.А. Право социального обеспечения [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Захарова Н.А., Горшков А.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Омега-Л, Ай Пи Эр Медиа, 2015.— 121 c. http://www.iprbookshop.ru/23261.html
4.1.3.2 Дополнительная литература:

6. Борисов А.Н. Комментарий к Федеральному закону "О страховых пенсиях" (постатейный). М.: Деловой двор, 2015. 296 с.
7. Галаганов В.П., Пашкова Г.Г., Бондарева Э.С., Новикова Н.А., Назаров Е.Г., Слесарев С.А. Комментарий к Федеральному закону от 16 июля 1999 г. N 165-ФЗ "Об основах обязательного социального страхования" (постатейный) // СПС КонсультантПлюс. 2015.
8. Миронова Т.К. Право социального обеспечения : учебное пособие / Т.К. Миронова. — М. : КНОРУС, 2015. — 312 с. http://www.book.ru/book/916467/view/2
9. Право социального обеспечения [Электронный ресурс] : учебник / Р. А. Курбанов и др.; под ред. Р. А. Курбанова, К. К. Гасанова, С. И. Озоженко. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. - 439 с. http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=490856
10. Право социального обеспечения России : учебник для бакалавров / отв. ред. Э. Г. Тучкова. — Москва : Проспект, 2014. — 456 с. http://www.book.ru/book/916249/view/2
11. Право социального обеспечения России. Практикум : учебное пособие. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Проспект, 2016. – 192 с. http://www.book.ru/book/917527/view/2
4.1.3.3 Нормативные правовые акты:

12. Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 г. (с учетом поправок, внесенных Законами о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 г. № 6 ФКЗ, от 30.12.2008 г. №7 ФКЗ,  от 05.02.2014 № 2-ФКЗ, от 21.07.2014 г. № 11-ФКЗ) // СЗ РФ. 2014. № 31. Ст. 4398.

13. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 1) от 30 ноября 1994 г. № 51-ФЗ (в посл. ред. от 27.12.2009 г. № 145-ФЗ) // СЗ РФ. 1994. № 32. Ст. 3301; СЗ РФ. 2009. № 29. Ст. 3582.

14. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 2) от 26.01.1996 г. № 14-ФЗ (в ред. от 17.07.2009 г.) Собрание законодательства РФ, 29.01.1996, N 5, ст. 410.

15. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 03.12.2001, Собрание законодательства РФ. 2001. N 49, ст. 4552, с изм. от  30.06.2008 N 105-ФЗ. 

16. Гражданский кодекс РФ. (часть 4) от 18.12.2006 г. № 230-ФЗ(в ред. от 24.02.2010г.)//Собрание законодательства РФ.2006. N 52 (1 ч.). Ст. 5496.

17. Бюджетный кодекс РФ от 31.07.1998 N 145-ФЗ (принят ГД ФС РФ 17.07.1998) (ред. от 30.09.2010) // Собрание законодательства РФ. N 31. Ст. 3823.

18. Гражданский процессуальный кодекс РФ от 14 ноября 2002г. № 138-ФЗ / СЗ РФ от  18 ноября 2002г. №46./ (в ред. от 23.07.2010г.)//Собрание законодательства РФ. 2002. N 46. ст. 4532.

19. Жилищный кодекс РФ от 29 декабря 2004г. № 188-ФЗ (с изм. от 27.07.2010 г.)// Российская газета. № 1. 12  января 2005г.

20. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001г. № 195-ФЗ(с изм. от 27.07.2010 г.) // СЗ РФ.2002.  № 1. 

21. Семейный кодекс РФ от 29.12.1995 № 223-ФЗ(с изм. от 30.06.2008 г.)// Собрание законодательства РФ. 1996. N 1. ст. 16.

22. Трудовой кодекс РФ от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ(с изм. от  24.07.2009 N 206-ФЗ и N 213-ФЗ) //Собрание законодательства РФ. 2002. N 1 (ч. 1).Ст. 3

23. Уголовный кодекс РФ от 13.06.1996 N 63-ФЗ (принят ГД ФС РФ 24.05.1996) (ред. от 27.07.2010)//Собрание законодательства РФ. 1996. N 25. Ст. 2954.

24. Уголовно-исполнительный кодекс РФ от 08.01.1997 N 1-ФЗ (с изм. от  01.07.2010 N 132-ФЗ)//Собрание законодательства РФ. 1997.  N 2. ст. 198. 

25. Уголовно-процессуальный кодекс РФ от 18 декабря 2001г. № 174-ФЗ. (с изм. от  22.07.2010 N 155-ФЗ)//Собрание законодательства РФ, 24.12.2001, N 52 (ч. I), ст. 4921.

26. Арбитражный процессуальный кодекс РФ от 24 июля 2002 г. № 95-ФЗ (в ред. от 30.04.2010г.) // СЗ РФ. 2002. № 30. Ст. 3012.

27. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть 1) от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ (в ред. от 28.09.2010 г.) // СЗ РФ. 1998. № 31. Ст. 3824.

28. Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в РФ» от 24 ноября 1995г. (ред. от 24.07.2009 N 213-ФЗ)// СЗ РФ. 1995. №48. Ст.4563.

29. Федеральный закон «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации» от 10 декабря 1995г. (ред. от 23.07.2008 N 160-ФЗ)//СЗ РФ. 1995. N 50. Ст. 4872.

30. Федеральный закон «О социальном обслуживании граждан пенсионного возраста и инвалидов» от 2 августа 1995г. (с изм. от 22.08.2004 N 122-ФЗ) // Собрание законодательства РФ. 1995. №32. Ст.3198.

31. Федеральный закон «О праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, выбор места пребывания и жительства в пределах РФ» от 25.06.93 г. № 5242-1 (в ред. от 25.12.2008 г.)//Российская газета. N 152. 10.08.1993.

32. Федеральный закон от 19 февраля 1993 г. N 4528-I "О беженцах" (с изм. от 23.07.2008 г.)// Российская газета. N 126. 03.06.1997.

33. Федеральный закон «О негосударственных пенсионных фондах» от 7 мая 1998 г. № 75-ФЗ (ред. от 22.04.2010г.)// Собрание законодательства. 1998. № 19. Ст. 2071.

34. Федеральный Закон «О государственной социальной  помощи» от 17 июля 1999 г. № 178-ФЗ(с изм. от 24.07.2009 N 213-ФЗ)//Собрание законодательства РФ. 1999. N 29. Ст. 3699.

35. Федеральный закон «Об опеке и попечительстве» от 24.04.2008 №  48//СЗ РФ. 2008.   N 17. Ст. 1755.

36. Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» // Собрание законодательства РФ. 2009. N 42. Ст. 4861.

37. Федеральный  закон «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»  от 19 мая 1995 г. № 81-ФЗ (с изм. от 24.07.2009 N 213-ФЗ)// Собрание законодательства РФ. 1995. N 21. Ст.1929. 

38. Закон РФ от 19 февраля 1993 г. N 4530-I "О вынужденных переселенцах" (с изм. от 23.07.2008 г.)//Собрание законодательства РФ.1995, N 52. Ст. 5110.

39. Порядок разработки и реализации федеральных целевых программ и межгосударственных целевых программ, в осуществлении которых участвует Российская Федерация: утв. Постановлением Правительства РФ от 26 июня 1995г. № 594(с изм. от 24.05.2010г., утв. Постановлением Правительства РФ N 365) //Собрание законодательства РФ. 1995. №28. Ст.2669. 

40. Постановление Правительства  РФ «О предоставлении субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг» от 14.12.2005 г.  № 761 (с изм. от 24.12.2008г).

41. Постановление Правительства РФ от 17.09.2001 г. № 675 Федеральная целевая программа «Жилище». Подпрограмма «Переселение граждан Российской Федерации из ветхого и аварийного жилищного фонда» на 2005-2010 годы (ред. от 14.02.2009 г.)

42. Постановление Правительства РФ от 17.09.2001 г. № 675 Федеральная целевая программа «Жилище». Подпрограмма «Обеспечение жильем беженцев и вынужденных переселенцев в Российской Федерации» на 2005-2010 годы(в ред. от 14.02.2009 г.)

43. Программа пенсионной реформы в РФ: Постановление Правительства РФ от 20 мая 1998. № 463(с изм., утв. Постановлением Правительства РФ от 17.09.1999 N 1052) // Собрание законодательства РФ. 1998.  N 21. Ст. 2239. 

44. О федеральной комплексной программе "Социальная  поддержка  инвалидов: Постановление  Правительства  РФ от 16 января 1995 г. (с изм. от 05.09.1998г.) // Собрание законодательства РФ. 1995. N 5. Ст. 416. 

45. О медицинском страховании граждан в РСФСР: Закон от 20 ноября 1990г. (с изм. от 24.07.2009 N 213-ФЗ)// Бюллетень Министерства труда РФ. 1993 №11-12. 

46. Основы законодательства РФ об охране здоровья граждан от 22 июля 1993г. (с изм. от 27.07.2010 N 192-ФЗ)//Ведомости Съезда народных депутатов РФ и Верховного Совета РФ. 1993. №33. Ст.1318. 

47. О приемной семье: постановление Правительства РФ от 17 июля 1996 г. № 829 (ред. от 18.08.2008 г.)// Собрание законодательства РФ.  1996. N  31.  Ст.  3721 

48. Основные направления государственной  семейной  политики: утверждены Указом  Президента РФ от 14 мая 1996 г. № 712  (с изм. от 05.10.2002 г.)// Собрание законодательства РФ. 1996. N 21. Ст. 2460. 

49. О порядке и условиях признания лица инвалидом: Постановление  Правительства РФ от 20.02.2006 г. № 95(с изм. от 30.12.2009, утв. Постановлением Правительства РФ N 1121)//Собрание законодательства  РФ, 27.02.2006, N 9, ст. 1018.     

4.1.3.4 Научные статьи:

50. Адриановская Т.Л. Компенсации в праве социального обеспечения и в трудовом праве // Социальное и пенсионное право. 2014. N 4. С. 27 - 30.

51. Антипьева Н.В. Единство и дифференциация правового регулирования как принцип права социального обеспечения // Вестник Пермского Университета. Юридические науки. 2013. N 3. С. 8 - 16.

52. Байматов П.Н. Конституционное право граждан Российской Федерации на социальное обеспечение: новая экономическая политика // Конституционное и муниципальное право. 2014. N 9. С. 42 - 47.

53. Байматов П.Н. О некоторых элементах конституционно-правового механизма реализации права граждан РФ на социальное обеспечение // Российский юридический журнал. 2014. N 6. С. 129 - 138.

54. Байматов П.Н. Проблемы разграничения компетенции между Российской Федерацией и ее субъектами при реализации конституционного права граждан на социальное обеспечение // Конституционное и муниципальное право. 2014. N 6. С. 20 - 24.

55. Благодир А.Л. К вопросу о формировании основного института общей части отрасли права социального обеспечения // Трудовое право в России и за рубежом. 2014. N 1. С. 52 - 57.

56. Истомина Е.А. К вопросу о реализации принципов права социального обеспечения // Вестник Пермского Университета. Юридические науки. 2013. N 3. С. 96 - 101.

57. Сагандыков М.С., Шафиков А.М. Права граждан на социальную защиту и социальное обеспечение: конституционно-правовой аспект // Вестник Пермского Университета. Юридические науки. 2014. N 2. С. 36 - 42.

58. Сильченко С.А. Теоретические аспекты категории "социальный риск" и развитие права социального обеспечения // Трудовое право в России и за рубежом. 2014. N 1. С. 58 - 60.

59. Сыченко Е.В. Решения Европейского суда по правам человека в области социального обеспечения // Трудовое право в России и за рубежом. 2015. N 1. С. 61 - 63.

60. Чирков С.А. К вопросу о международном праве социального обеспечения // СПС КонсультантПлюс. 2015.

4.1.3.5 Периодические издания:

61.  Государство и право - М.: Научно-производственное объединение "Издательство "Наука" 

62. Закон: Федеральный научно-практический журнал. – М.: Издательская группа «Закон».

63. Правоведение: Всероссийский научно-теоретический журнал. - Санкт-Петербург: Университетский издательский консорциум «Юридическая книга». 

64. Российская юстиция: Федеральный научно-практический журнал. - М.: Издательская группа «Юрист».

65. Юридический мир: Общероссийский научно-практический правовой журнал. − М.:  Издательская группа «Юрист».
4.1.3.6 Интернет-ресурсы: 

66. Официальный сайт Президента Российской Федерации-   http://www.kremlin.ru/

67. Официальный сайт Правительства Российской Федерации - http://www.gov.ru/
68. Официальный сайт компании «Консультант Плюс» –http://www.consultant.ru/.

69. Информационно-правовой портал Гарант – http://www.garant.ru/.
70. Право.ru - универсаль​ный правовой портал– http://www.pravo.ru/ 
4.1.4. Практический блок

· Планы семинарских занятий по дисциплине «Право социального обеспечения» с указаниями по выполнения заданий;

· Деловые игры;

· Задачи;

· Тесты.

4.1.5. Методический блок
· Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся;

· Методические рекомендации по использованию активных и интерактивных форм обучения при проведении занятий по дисциплине «Право социального обеспечения»;

· Методические рекомендации по использованию деловых игр на занятиях в учебных заведениях среднего профессионального образования;

· Методические рекомендации по проведению входного, текущего, промежуточного контроля и итоговой аттестации обучающихся.
4.1.6. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины (профессионального модуля)
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Оценка качества освоения учебной программы включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию по итогам освоения дисциплины.

Текущий контроль проводится в форме контрольных работ, тестирования, проверки правильности решения практических задач и составления юридических документов, оценки подготовленных рефератов (докладов).

Методическое обеспечение в виде перечня вопросов для собеседования, текущего контроля, примерной тематики и содержания контрольных работ, тестовых заданий, рефератов, вопросов к экзаменационным билетам является приложением к рабочей программе дисциплины.

	Результаты (освоенные компетенции) 
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	1
	2
	3

	общие компетенции, включающие в себя способность:

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к

ней устойчивый интерес.
	Понимает сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к

ней устойчивый интерес.
	Индивидуальные задания  на практических занятиях. Тестирование

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Способен принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Исследовательская работа

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Решение практических задач

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Использует информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Электронное тестирование, индивидуальные задания  на практических занятиях.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,

потребителями.


	Работает в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,

потребителями.
	Индивидуальные и групповые задания  на практических занятиях; проведение ролевых игр.

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат

выполнения заданий.
	Берет на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат

выполнения заданий.
	Индивидуальные и групповые задания  на практических занятиях.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.
	Ориентируется в условиях постоянного изменения правовой базы.
	Работа с законодательными и иными нормативными правовыми актами, специальной литературой

	профессиональные компетенции, соответствующие видам деятельности:

	ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Осуществлеят профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Тестирование, решение практических задач, индидуальные задания, домашняя работа

	ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной

защиты.
	Осуществляет прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной

защиты.
	Индивидуальные и групповые задания  на практических занятиях.

	ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций,

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан,

нуждающимся в социальной защите.
	Рассматривает пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций,

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан,

нуждающимся в социальной защите.
	Работа с законодательными и иными нормативными правовыми актами, специальной литературой

	ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя

информационно-компьютерные технологии.
	Осуществляет установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя

информационно-компьютерные технологии.
	Электронное тестирование, выполнение индивидуальных заданий с использованием ИКТ 

	ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других

социальных выплат.
	Осуществляет формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других

социальных выплат.
	Работа с документами

	ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам

пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Консультирует граждан и представителей юридических лиц по вопросам

пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Тестирование, решение практических задач, индидуальные задания, домашняя работа


4.2. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение программы учебной дисциплины «Право социального обеспечения»

Освоение программы учебной дисциплины «Право социального обеспечения» предполагает наличие в профессиональной образовательной организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, кабинета «Права социального обеспечения», в котором имеется возможность обеспечить свободный доступ в Интернет во время учебного занятия и в период внеучебной деятельности обучающихся, в соответствии с Письмом Министерства образования и науки РФ от 24 ноября 2011 года № МД-1552/03 «Об оснащении общеобразовательных учреждений учебным и учебно-лабораторным оборудованием».

Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 №178-02) и быть оснащено типовым оборудованием, указанным в настоящих требованиях, в том числе специализированной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для выполнения требований к уровню подготовки обучающихся Письмо Министерства образования и науки РФ от 24.11.2011 года № МД-1552/03 «Об оснащении общеобразовательных учреждений учебным и учебно-лабораторным оборудованием».

В кабинете должны быть столы (по количеству обучающихся), стулья (по количеству обучающихся), стол преподавателя, стул преподавателя, доска аудиторная для написания мелом; мультимедийное оборудование, посредством которого участники образовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по финансовому праву, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы.

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы учебной дисциплины «Право социального обеспечения» входят:

· многофункциональный комплекс преподавателя;

· наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся ученых и др.);

· информационно-коммуникативные средства;

· экранно-звуковые пособия;

· комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструкции по их использованию и технике безопасности;

· библиотечный фонд.

В библиотечный фонд входят учебники и учебно-методические комплекты (УМК), обеспечивающие освоение учебной дисциплины «Право социального обеспечения», рекомендованные или допущенные для использования в профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования.
Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет. Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, справочно- библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждые 100 обучающихся. Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов.

Библиотечный фонд дополнен энциклопедиями, справочниками, научной и научно-популярной и другой литературой по дисциплине «Право социального обеспечения».
В процессе освоения программы учебной дисциплины «Право социального обеспечения» студенты имеют возможность доступа к электронным учебным материалам по праву социального обеспечения, имеющимся в свободном доступе в сети Интернет (электронные книги, практикумы, тесты, материалы ЕГЭ и др.).

Образовательная организация предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями, иными организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.
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