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1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Информационные системы в профессиональной деятельности» является получение теоретической подготовки по основам создания и функционирования современных информационных систем, формирование практических навыков поиска и обработки информации в соответствии с особенностями предметной области.

Задачи дисциплины:

формирование представления о перспективных методах и средствах автоматизации задач управления различного уровня; 

ознакомление с основными технологиями разработки и применения баз и хранилищ данных в сфере экономики; 

усвоение навыков по решению задач предметной области средствами информационных технологий, применения документальных поисковых систем. 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Информационные системы в профессиональной деятельности относится к базовой части учебного плана направления подготовки: 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы «Финансы и кредит». 

Для изучения дисциплины необходимы знания, умения и владения навыками, формируемые предшествующими дисциплинами: Математика, Статистика, Теория принятия решений и управления рисками, Эконометрика, Информационный менеджмент. 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)


Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций:

· общепрофессиональные (ОПК): 

· ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности;

· ОПК-3     способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы.
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
	Формируемые компетенции (код

компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование

оценочного

средства

	ОПК-1
	Знать: сущность понятий «информационная система», «информационная технология», «информационная безопасность»; виды информации, способы ее формирования, анализа, хранения и передачи;
	Опросы

	ОПК-3
	Знать: виды современных технических средств и информационных технологий и их возможности для решения коммуникативных задач
	Тесты

	ОПК-1
	Уметь: использовать различные источники экономической, социальной, управленческой информации; выполнять основные операции по редактированию и форматированию текста в текстовом процессоре
	Задачи

	ОПК-3
	Уметь: осуществлять вычисления в электронных таблицах; создавать презентации; пользоваться различными средствами по обеспечению информационной безопасности; выбирать и рационально использовать современные технические средства и информационные технологии для решения коммуникативных задач в профессиональной деятельности
	Кейс-задача

	ОПК-1
	Владеть: современными методами сбора, обработки и анализа экономических и социальных данных; методами практического использования современных информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	Задачи

	ОПК-3
	Владеть: навыками использования современных технических средств и информационных технологий для решения коммуникативных задач в профессиональной деятельности
	Задачи


4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы
Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы в академических часах с выделением объема контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся 

очная форма обучения
	Вид учебной деятельности
	ак.часов 

	
	Всего
	3 курс

	
	
	5 семестр

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	26,2
	26,2

	 Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	26
	26

	• занятия лекционного типа 
	8
	8

	• занятия семинарского типа:
	18
	18

	практические занятия
	
	

	лабораторные занятия
	18
	18

	в том числе занятия в интерактивных формах
	2
	2

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,2
	0,2

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
	45,8
	45,8

	• курсовая работа (проект)
	Не предусмотрена

	• др. формы самостоятельной работы:
	45,8
	45,8

	–  работа с нормативными документами
	15
	15

	– выполнение заданий, рефератов, работа с тестами, подготовка к опросу
	30,8
	30,8

	3.Промежуточная аттестация: 

зачет
	+
	+

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	72
	72

	
	зач. ед.
	2
	2


заочная форма обучения 

	Вид учебной деятельности
	ак.часов 

	
	Всего
	3 курс

	
	
	5 семестр

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	6,2
	6,2

	 Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	6
	6

	• занятия лекционного типа 
	2
	2

	• занятия семинарского типа:
	4
	4

	практические занятия
	
	

	лабораторные занятия
	4
	4

	в том числе занятия в интерактивных формах
	2
	2

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,2
	0,2

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
	62
	62

	• курсовая работа (проект)
	Не предусмотрена

	• др. формы самостоятельной работы:
	4
	4

	– работа с нормативными документами
	22
	22

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	40
	40

	3.Промежуточная аттестация: 

эачёт
	3,8
	3,8

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	72
	72

	
	зач. ед.
	2
	2


5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием количества академических часов и видов учебных занятий
5.1. Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Основные понятия и определения информационных систем
Понятие информационной системы (ИС). Задачи и функции ИС. Состав и структура информационных систем, основные элементы, порядок функционирования. Классификация информационных систем, документальные и фактографические системы. Информационное, техническое, математическое и программное, организационное и правовое обеспечение информационных систем. Функциональные и обеспечивающие подсистемы (ОПК-1, ОПК-3). 

Тема 2. Информационные технологии обработки текстовой информации

Средства создания электронного документа. Текстовые редакторы и процессоры. Способы эффективного редактирования и форматирования документа. Создание таблиц и работа с ними. Графические объекты в текстовом документе (ОПК-1, ОПК-3).

Тема 3. Информационные технологии обработки экономической информации
Применение электронных таблиц для решения расчётных задач юридической деятельности. Форматирование электронной таблицы. Числовые форматы. Форматирование ячеек. Выполнение расчетов и построение диаграмм. Работа со списками (сортировка, промежуточные итоги, фильтрация). Анализ данных: установка надстроек, проверка данных,  консолидация. Сводная таблица: создание сводной таблицы и работа с данными (ОПК-1, ОПК-3).
Тема 4. Технологии разработки и применения баз и хранилищ данных  

Информационный процесс накопления данных. Базы данных (БД). Основные понятия и определения. Иерархические, сетевые и реляционные модели баз данных. Функции и программные средства современных систем управления базами данных (СУБД). Реляционные БД. Понятие поля и записи реляционной базы данных. Установление связей между таблицами. Понятие ключа. Внешний ключ. Нормализация баз данных, нормальные формы. Виды запросов в системе управления базой данных. Технологии создания экранных форм. Технологии создания отчетов (ОПК-1, ОПК-3).

Тема 5. Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учёта 

Концепция системы 1С: Предприятие 8.2. Основные возможности программы. Создание информационной базы. Интерфейс и объекты системы. Документы. Журналы документов. Константы. Справочники. Отчёты. Планы счетов. Настройка системы, начальный ввод данных. Настройка пользователя. Зарплата и кадры в 1С: Бухгалтерии. Товары, склад, торговые операции. (ОПК-1, ОПК-3).


5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами (модулями)

Дисциплина «Информационные системы в профессиональной деятельности» формирует. компетенции ОПК-1, ОПК-3, необходимые в дальнейшем для формирования ОПК-2, ПК-2, ПК-3.
        5.3. Разделы, темы дисциплины (модуля) и виды занятий

очная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела,темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)
	Аудиторных занятий в  интерактивной форме

	
	
	занятия лекционного типа
	лабораторные занятия 
	самос–тоятельная работа 
	Всего 
	

	1.
	Тема 1. Основные понятия и определения информационных систем
	2
	2
	8
	12
	2

	2.
	Тема 2. Информационные технологии обработки текстовой информации
	
	4
	10
	14
	

	3.
	Тема 3. Информационные технологии обработки экономической информации 
	2
	4
	10
	16
	

	4.
	Тема 4. Технологии разработки и применения баз и хранилищ данных
	2
	4
	8
	14
	

	5.
	Тема 5.  Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учёта
	2
	4
	10
	16
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	
	

	
	Итого 
	8
	18
	46
	72
	2


заочная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела,темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)
	Аудиторных занятий в  интерактивной форме

	
	
	занятия лекционного типа
	лабораторные занятия 
	самос–тоятельная работа 
	Всего 
	

	1.
	Тема 1. Основные понятия и определения информационных систем
	2
	
	12
	14
	2

	2.
	Тема 2. Информационные технологии обработки текстовой информации
	
	
	12
	12
	

	3.
	Тема 3. Информационные технологии обработки экономической информации 
	
	2
	16
	18
	

	4.
	Тема 4. .  Технологии разработки и применения баз и хранилищ данных
	
	2
	10
	12
	

	
	Тема 5.  Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учёта
	
	
	16
	16
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	
	

	
	Итого 
	2
	4
	66
	72
	2


6. Лабораторные занятия
Лабораторные занятия проводятся с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.

7. Практические занятия 
Практические занятия не предусмотрены.
8. Примерная тематика курсовых проектов (работ)


Курсовая работа по данной дисциплине не предусмотрена.

9. Самостоятельная работа студента
Основная цель самостоятельной работы студента при изучении дисциплины «Информационные системы в профессиональной деятельности» – закрепить теоретические знания, полученные в ходе лекционных занятий, сформировать навыки в соответствии с требованиями, определенными в ходе занятий лабораторного типа.

Самостоятельная работа студента в процессе изучения дисциплины включает:

· освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы;

· изучение образовательных ресурсов (электронные учебники, электронные библиотеки и др.);

· выполнение домашних заданий по лабораторным занятиям;

· самостоятельный поиск информации в Интернете и других источниках;

· участие в работе научного кружка (в соответствии с направлением подготовки/специальностью) и ежегодных студенческих научных конференций, конкурсах, олимпиадах;

· подготовку к зачёту.

Тема 1. Основные понятия и определения информационных технологий. Технологии юридической деятельности
Самостоятельное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка к занятиям.

Вопросы для самопроверки:

1. Понятие информационной системы (ИС). Задачи и функции ИС. 

2. Состав и структура информационных систем, основные элементы, порядок функционирования. 

3. Классификация информационных систем, документальные и фактографические системы. 

4. Информационное, техническое, математическое и программное, организационное и правовое обеспечение информационных систем. 

5. Функциональные и обеспечивающие подсистемы.
Тема 2. Информационные технологии обработки текстовой информации 
Самостоятельное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка к занятиям.

Вопросы для самопроверки:

1. Редактирование документа Word: понятие редактирования, команды и способы их выполнения. Замена, автозамена. Вставка графических объектов в документ. 

2. Форматирование документа Word: понятие форматирования, форматирования символов, абзацев. 

3. Стили и темы в Word: понятие, назначение, технология использования.  Формирование автособираемого оглавления. Использование шаблонов.

4. Оформление документа с использованием списков и колонок. 

5. Работа с таблицами. 

6. Подготовка документа к печати. Параметры страницы. Колонтитулы в документе Word: понятие, назначение, технология использования. Вставка изменяемого содержимого с помощью полей.

7. Рецензирование. Совместная работа над документом.

8. Слияние – инструмент создания и печати наклеек и писем для массовых рассылок.

Тема 3. Информационные технологии обработки экономической информации

Самостоятельное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка к занятиям. Самотестирование.

Вопросы для самопроверки:

1. Табличный процессор Excel: основные понятия. Типы данных. Виды адресных ссылок. Редактирование структуры таблицы. 

2. Форматирование, условное форматирование в табличном процессоре Excel. 

3. Графические возможности табличных процессоров. Назначение и особенности разных типов диаграмм.

4. Работа со встроенными функциями из категорий статистические,  логические, дата и время. 

5. Работа со встроенными функциями из категорий ссылки и массивы (ВПР, ПРОСМОТР). 

6. Работа со списками (сортировка, фильтрация, промежуточные итоги). Особенности использования автофильтра.

7. Технология использования расширенного фильтра. Использование функций из категории работа с базой данных.

Тема 4. Технологии разработки и применения баз и хранилищ данных
Самостоятельное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка к занятиям. 

Вопросы для самопроверки:

1. Понятие базы данных. Иерархическая модель данных. Сетевая модель данных.Реляционная модель данных.

2. Понятие системы управления базой данных. Задачи, решаемые СУБД.

3. Порядок создания структуры таблицы БД.

4. Порядок создания схемы данных. Первичный ключ, внешний ключ таблицы.

5. Виды форм, порядок создания формы.

6. Запросы, их назначение. Классификация запросов.

7. Порядок создания запроса на выборку.

8. Порядок  создания параметрического запроса.

9. Порядок  создания условий отбора в запросе.

10. Вычисляемые поля в запросе.

11. Порядок создания перекрёстного запроса.

Порядок создания отчёта.
Тема 5. Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учёта

Самостоятельное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка к занятиям. Подготовка презентации на заданную тему.

Вопросы для самопроверки:

1. Что представляет собой система 1С: Предприятие?

2. Дайте понятие платформы системы 1С: Предприятие.. 

3. Что такое конфигурация 1С?. 

4. Опишите процедуру создания информационной базы

5. Какие режимы предусмотрены в системе 1С:Предприятие?

6. Перечислите объекты, с которыми пользователь имеет дело при практической работе с программой.

7. Опишите процедуру создания нового пользователя.

8. Как начать ввод данных об организации в базу?
11. Перечень нормативных правовых документов, основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
а) нормативные  правовые документы
1. Конституция РФ
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51–ФЗ (ред. от 26.07.2006) // Собрание законодательства РФ. – 1994. – № 32. – Ст. 3301. – КонсультантПлюс. [Элек​трон. ресурс]. – Электрон. дан. – [М., 2016.]
3. Федеральный закон "О бухгалтерском учете" 2018 года от 06.12.2011 N 402-ФЗ
4. Федеральный закон "О банках и банковской деятельности" 2018 года от 2 декабря 1990 г. N 395-1
5. Федеральный закон "О некоммерческих организациях" 2018 года от 12 января 1996г. №7-ФЗ
6. Федеральный закон "О крестьянском (фермерском) хозяйстве" 2018 года от 11 июня 2003 г. N 74-ФЗ
б) основная литература
1. ЭБС «Znanium» Информационные технологии в профессиональной деятельности : учеб. пособие / Е.Л. Федотова. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 367 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/944899

2. ЭБС «Znanium» Предметно-ориентированные экономические информационные системы / Вдовин В.М., Суркова Л.Е., Шурупов А.А., - 3-е изд. - М.:Дашков и К, 2016. - 388 с.: ISBN 978-5-394-02262-3 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/415090

3. ЭБС «Znanium» Основы построения автоматизированных информационных систем : учебник / В.А. Гвоздева, И.Ю. Лаврентьева. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 318 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/922734

в) дополнительная литература
1. ЭБС «Znanium» Зайцев, А.В. Информационные системы в профессиональной деятельности[Электронный ресурс] : Учебное пособие / А.В. Зайцев. - М.: РАП, 2013. - 180 с. - ISBN 978-5-93916-377-4
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/517322
2. ЭБС «Znanium» Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М. А. Гуреева. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 240 с.
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/773473
3. ЭБС «Znanium» Информационные системы в экономике: Учебник / Балдин К.В., Уткин В.Б., - 7-е изд. - М.:Дашков и К, 2017. - 395 с.: 60x84 1/16 ISBN 978-5-394-01449-9 
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/327836
4. ЭБС «Znanium» Информатика и информационные технологии в профессиональной деятельности: Ч. 2: Компьютерные технологии в профессиональной деятельности сотрудников УИС Практикум / Озерский С.В., Ежова О.Н. - Самара:Самарский юридический институт ФСИН России, 2014. - 142 с.: ISBN 978-5-91612-084-4 - Режим доступа: 
 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/939548
5. ЭБС «Znanium» Информационные технологии в юридической деятельности: Учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям "Юриспруденция" и "Правоохранительная деятельность" / Згадзай О.Э., Казанцев С.Я., Дубинина Н.М. - М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 335 с.: 60x90 1/16 ISBN 978-5-238-02548-3 - Режим доступа: 
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/891162
6. ЭБС «Znanium» Информационные технологии в юридической деятельности: Практикум / Озёрский С.В. - Самара:Самарский юридический институт ФСИН России, 2017. - 124 с.: ISBN 978-5-91612-162-9
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/1001622
7. ЭБС «Znanium» Информационные системы управления качеством в автоматизированных и автоматических производствах : учеб. пособие / А.Л. Галиновский, С.В. Бочкарев, И.Н. Кравченко [и др.] ; под ред. А.Л. Галиновского. — М. : ИНФРА-М, 2018. — 284 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5af03c5f781ea2.32722191
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/944367
12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. Национальная Электронная Библиотека (нэб.рф) http://xn--90ax2c.xn--p1ai/
2. http://www.buhgalteria.ru Информационно-аналитическое портал, содержащий аналитические и правовые материалы по различным аспектам бухучета и налогообложения. Действующие форумы по проблемам бухучета.
3. ЭБС «Znanium».
13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)

Microsoft Office:

· MS Word 2007

· MS Excel 2007

· MS PowerPoint 2007

· MS Access 2007

· 1С: Предприятие 8.2.

· Информационно-правовая система «КонсультантПлюс»: http://www.consultant.ru.

· .ru Справочная правовая система КонсультантПлюс
· www.garant.ru Информационно-правовой портал Гарант 
Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.

14. Описание материально–технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
Образовательный процесс обеспечивается специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий лабораторного типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы студентов и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Специальные помещения соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам, укомплектованы специализированной мебелью.

Аудитории лекционного типа, оснащенные проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории, демонстрационным оборудованием. 
Для проведения занятий лабораторного типа используются аудитории оборудованные персональными компьютерами, включенными в локальную сеть и имеющие выход в Интернет.

Для организации самостоятельной работы обучающихся используются помещения (аудитории) для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования, укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде университета.
15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

Лекция: Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фиксировать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на практическом занятии. Уделить внимание следующим понятиям (перечисление понятий) и др.

Лабораторные занятия: Важной составной частью учебного процесса в вузе являются лабораторные занятия. Лабораторные занятия помогают студентам глубже усвоить учебный материал, приобрести навыки практического использования информационных систем и технологий.

Контрольная работа / индивидуальные задания: Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справочные издания, зарубежные источники, конспект основных положений, терминов, сведений, требующихся для запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. Составление аннотаций к прочитанным литературным источникам и др.
16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины (модуля) для преподавателей, образовательные технологии


Оценочные средства для контроля успеваемости и результатов освоения дисциплины (модуля):

а) для текущей успеваемости: опрос;
б) для самоконтроля обучающихся: тесты;
в) для промежуточной аттестации: вопросы для зачёта, практические задания (задачи).

При реализации различных видов учебной работы по дисциплине «Информационные системы в профессиональной деятельности» используются следующие образовательные технологии:
1) лекции с использованием методов проблемного изложения материала; 

2) анализ деловых ситуаций на основе кейс-метода;
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ПОВОЛЖСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ЮРИДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Направление подготовки (специальность)  38.03.01 Экономика  

Направленность (профиль) подготовки:     ФИНАНСЫ И КРЕДИТ
1. Паспорт 

фонда оценочных средств

1.1. Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины

	Индекс


	Формулировка компетенции



	ОПК-1
	     способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности 



	ОПК-3
	способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы


1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций

1.2.1. Компетенция ОПК-1 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): математика, теория принятия решений и управления рисками, маркетинг, информационный менеджмент, стратегия управления взаимоотношениями с клиентами (СRM-системы), практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, преддипломная практика.
1.2.2. Компетенция ОПК-3 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): Статистика, Мониторинг и оценка социально-экономического развития,  Информационные технологии, Основы финансовых вычислений, Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.
1.3. Этапы формирования и программа оценивания контролируемой компетенции

Основными этапами формирования компетенций при изучении студентами дисциплины является последовательное изучение содержательно связанных между собой разделов и тем учебных занятий. Изучение каждого раздела и темы предполагает овладение студентами необходимыми компетенциями. Результат аттестации студентов на различных этапах формирования компетенции показывает уровень освоения компетенций студентами. 
	№
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины*
	Наименование оценочного средства**

	1
	ОПК-1
ОПК-3

ОПК-1

ОПК-3

ОПК-1

ОПК-3

ОПК-1

ОПК-3

ОПК-1

ОПК-3
	Тема 1. Основные понятия и определения информационных систем.
Тема 2. Информационные технологии обработки текстовой информации.

Тема 3. Информационные технологии обработки экономической информации.

Тема 4.  Технологии разработки и применения баз и хранилищ данных.
Тема 5. Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учёта. 


	Устно
Письменно, компьютерные технологии

Письменно, компьютерные технологии

Письменно, компьютерные технологии


* Наименование темы  (раздела) или тем (разделов) берется из рабочей программы дисциплины.

** В графу наименование оценочного средства в обязательном порядке входит способ оценки компетенции (части контролируемой компетенции) (деловые игры, кейсы, разноуровневые задачи и др.).

Процедура оценивания

Процедура оценивания результатов освоения программы учебной дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности ОПК-1, ОПК-3 компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.

Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 

-профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических работ,

-степень владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций. Общее количество баллов складывается из:

-сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 

-сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 

-сумма баллов за ответы на дополнительные вопросы.

По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.

1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания
Шкала оценивания:
для проведения зачёта
	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	зачтено
	10-15
	достаточный

	незачтено
	9 и менее
	недостаточный


4. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации 

a. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации
Вопросы к зачёту:
1. Понятие информационной системы. Задачи и функции ИС. 

2. Состав и структура информационных систем, основные элементы, порядок функционирования. 

3. Классификация информационных систем, документальные и фактографические системы. Информационное, техническое, математическое и программное, организационное и правовое обеспечение информационных систем. 

4. Функциональные и обеспечивающие подсистемы.

5. Информационный процесс накопления данных. Базы данных. Основные понятия и определения. 

6. Иерархические, сетевые и реляционные модели баз данных. 

7. Функции и программные средства современных систем управления базами данных. 

8. Реляционные БД. 

9. Понятие поля и записи реляционной базы данных. 

10. Установление связей между таблицами. Понятие ключа. Внешний ключ. 

11. Нормализация баз данных, нормальные формы. 

12. Виды запросов в системе управления базой данных. 

13. Технологии создания экранных форм. 

14. Технологии создания отчетов. 

15. Развитие моделей и структур хранения данных: хранилище данных, гиперкубы, витрины данных. 

16. Предметная область, концептуальные средства описания, модель сущность-связь. 

17.  Создание таблиц и схем данных в СУБД MS Access. Конструирование экранных форм для работы с данными. Разработка запросов к базе данных. Создание отчетов. 

18. Документальные информационно-поисковые системы. Основные понятия ДИПС. 

19. Понятие и назначение систем электронного документооборота. 

20. Особенности информационно-поисковых языков. 

21. Функциональные возможности информационно-справочных поисковых систем. 

22. Технология и особенности поиска информации в справочных поисковых системах. 

23. Классификация ДИПС. 

24. Обзор современных информационно-справочных поисковых систем.

25.  Технология работы в справочно-правовых системах.

26. Что представляет собой система 1С: Предприятие?

27. Дайте понятие платформы системы 1С: Предприятие.

28. Что такое конфигурация 1С?

29. Опишите процедуру создания информационной базы

30. Какие режимы предусмотрены в системе 1С: Предприятие?

31. Перечислите объекты, с которыми пользователь имеет дело при практической работе с программой.

32. Опишите процедуру создания нового пользователя.

33. Как начать ввод данных об организации в базу?

34. Информационные технологии управления предприятием. Корпоративные информационные системы (КИС). 

35. Понятие КИС. Стандарты интеграции систем: MRP, MRP II, ERP, CSRP. 

36. Классификация КИС. 

37. Состав информационных систем предприятия. Примеры информационных систем управления предприятием.
Литература для подготовки к зачету:

1. ЭБС «Znanium» Зайцев, А.В. Информационные системы в профессиональной деятельности[Электронный ресурс] : Учебное пособие / А.В. Зайцев. - М.: РАП, 2013. - 180 с. - ISBN 978-5-93916-377-4
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/517322
2. ЭБС «Znanium» Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М. А. Гуреева. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 240 с.
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/773473
Промежуточная аттестация

Комплект тестовых заданий 

для проведения зачета по дисциплине
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Профиль: Финансы и кредит
Дисциплина: Информационные системы в профессиональной деятельности
Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ: 

1. Базы данных – это:

1) набор сведений, организованный по определенным правилам и представленный в виде, пригодном для обработки автоматическими средствами

2)  программные средства, позволяющие организовывать информацию в виде таблиц

3)  программные средства, осуществляющие поиск информации

 программно-аппаратный комплекс, предназначенный для сбора, хранения, обработки и передачи информации

2. Информационная система – это: 

а) система предоставления информации

б) методическое обеспечение

в) оборудование

г) программа

3. Комплекс языковых и программных средств, предназначенный для создания, ведения и совместного использования БД многими пользователями - это 

4)  СУБД

5)  база данных 

6)  словарь данных 

7)  вычислительная система 

8)  информационная система 

4. Модель представления данных - это 

1)  логическая структура данных, хранимых в базе данных

2)  физическая структура данных, хранимых в базе данных 

3)  иерархическая структура данных 

4)  сетевая структура данных 

5)  нет верного варианта

5. В иерархической БД информация организована в виде:

1)  сети

2)  дерева

3)  прямоугольной таблицы

6. В большинстве БД используется модель данных 

1)  реляционная модель

2)  сетевая модель данных 

3)  иерархическая модель данных 

4)  системы инвертированных списков 

5)  все перечисленные варианты 

7. Система и набор специальных правил, обеспечивающих единство связанных данных в базе данных называется 

1)  ссылочной целостностью данных

2)  контролем завершения транзакций 

3)  правилом 

4)  триггером 

5)  нет правильного варианта 

8. Один атрибут или минимальный набор из нескольких атрибутов, значения которых в одно и тоже время не бывают одинаковыми, то есть однозначно определяют запись таблицы - это 

1)  первичный ключ

2)  внешний ключ 

3)  индекс

4)  степень отношения 

5)  нет правильного варианта 

Тестовые задания для проверки уровня обученности УМЕТЬ, ВЛАДЕТЬ

1. Выберите соответствующий вид связи, если в каждый момент времени каждому элементу (кортежу) отношения А соответствует 0 или 1 кортеж отношения В 

1)  Связь отсутствует 

2)  Связь один к одному

3)  Связь один ко многим

4)  Связь многие к одному 

5)  Связь многие ко многим 

2. Если каждому значению атрибута А соответствует единственное значение атрибута В, то говорят, что между А и В существует 

1)  функциональная зависимость

2)  функциональная взаимозависимость 

3)  частичная функциональная зависимость 

4)  полная функциональная зависимость 

5)  транзитивная зависимость 

6)  многозначная зависимость 

7)  взаимная независимость 

3. Для чего предназначены запросы? 

1)  для хранения данных базы

2)  для отбора и обработки данных базы

3)  для ввода данных базы и их просмотра

4)  для автоматического выполнения группы команд

5)  для выполнения сложных программных действий

6)  для вывода обработанных данных базы на принтер

4. Запросом с параметром является

1)  запрос, который предполагается выполнить многократно, изменяя условие отбора по некоторому полю

2)  запрос, для которого определяется, какие записи или поля из одной или нескольких таблиц будут отображены при его выполнении

3)  запрос, который применяется в случае, если необходимо объединить данные в формате строк-столбцов 

5. В СПС "Гарант" содержатся

1)  только правовые акты и никаких других документов

2)  все новости, которые предоставляются информационными агентствами

3)  нормативные документы, судебная практика, международные договоры, разъяснения

4)  комментарии, проекты законов, книги, статьи

6. С помощью Машины времени в СПС "Гарант" можно:

1)  ознакомиться с информацией о внесенных в документ изменениях

2)  получить документ на любую заданную дату в прошлом или будущем

3)  получить список всех редакций документа

7. В системе КонсультантПлюс имеются следующие основные средства поиска

1)  Экспресс поиск, Умный поиск, Быстрый поиск

2)  Быстрый поиск, Карточка поиска, Правовой навигатор

3)  Правовой поиск, Карточка пользователя, Интернет навигатор

4)  Быстрый доступ, Креативный поиск, Интернет поиск

8. Использовать в запросе логические условия (И, ИЛИ, КРОМЕ) можно при поиске через:

1)  Быстрый поиск

2)  Карточку поиска

3)  Правовой навигатор

4)  Окно "Справочная информация"

9. Кнопка [image: image1.png]4 roim



 при работе с текстом документа в системе КонсультантПлюс позволяет найти:

1)  фрагмент текста

2)  закладку в тексте

3)  номер строки в тексте

4)  номер абзаца в тексте

10. Поставить документ на контроль можно:

1)  только находясь в тексте документа

2)  только находясь на названии документа в списке документов

3)  находясь либо в тексте документа, либо на его названии в списке документов

4)  поставить документ на контроль нельзя

2.3. Критерии оценки для проведения зачёта по дисциплине


оценка «зачтено» выставляется студенту, если количество баллов 10-15;

оценка «не зачтено, если количество баллов 9 и менее. 

2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».

2. При сдаче зачёта: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;

· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:

· до 60% от общей оценки за  выполнение практических заданий, 

· до 30%  оценки за ответы на теоретические вопросы,

· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.
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