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1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью дисциплины Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации) является знания о роли и значении методов оценки бизнеса как действенного инструмента оценки стоимости хозяйствующих субъектов, а также об их использовании в процессе управления стоимостью компании. В соответствии с назначением основными целями учебной дисциплины «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации)» являются: формирование у студентов представления об основах оценки бизнеса (предприятия), о подходах и методах оценки бизнеса, об управлении стоимостью предприятия на основе оценки бизнеса.
В рамках изучения дисциплины рассматриваются как законодательные, так и практические основы функционирования бизнеса (предприятия). Затрагиваются проблемы финансового анализа, реструктуризации компаний, инвестирования. Исходя из названных целей, в процессе изучения дисциплины решаются образовательные и практические задачи

В соответствии с поставленными целями преподавание дисциплины реализует следующие

задачи:

· предмете, целях и принципах оценки бизнеса;

· нормативно-правовой базе, регулирующей оценку бизнеса;

· сущности и особенностях отдельных видов стоимости бизнеса;

· подходах и методах оценки бизнеса;

· об особенностях управления стоимостью компании на основе оценки бизнеса.
2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации)» относится к вариативной части Блока 1 Дисциплины (модули) основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы «Экономика предприятий и организаций».

Для изучения учебной дисциплины необходимы следующие знания, умения и владения навыками, формируемые предшествующими дисциплинами: Управление малым бизнесом, Маркетинг малого бизнеса, Финансы, Деньги, кредит, банки, Анализ и планирование хозяйственно-финансовой деятельности предприятия (организации), Управление затратами предприятия (организации), Логистика, Экономика недвижимости, Экономика потребительского общества, Экономика малого бизнеса, Планирование деятельности малого предприятия,   Экономика предприятий (организаций), Мировая экономика и международные экономические отношения, Рынок ценных бумаг, Ценные бумаги, Инвестиции, Страхование, Мониторинг и оценка социально-экономического развития.  
.

Для успешного освоения курса студенты должны:

Знать:

· Нормативно-правовую базу определения основных показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;

· Содержание основных показателей деятельности хозяйствующих субъектов в различных отраслях экономики;

· Типовые методики расчета основных экономических и социально-экономических показателей деятельности предприятий и организаций;

Уметь:

· Применять нормативно-правовую базу для определения основных экономических и социально-​экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов;

· Использовать типовые методики для определения основных показателей, характеризующих деятельность предприятий;

· Определять основные показатели, характеризующие хозяйственную деятельность предприятий и организаций в зависимости от отраслевой принадлежности;

Владеть:

· навыками расчета основных показателей деятельности хозяйствующих субъектов, характеризующих их производство, сбыт товаров и оказание услуг;

· инструментарием расчёта системы показателей деятельности предприятий, действующих на отраслевых и финансовых рынках.
Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, умения и владения навыками, формируемые данной учебной дисциплиной: региональная экономика, организация, нормирование и оплата труда, управление персоналом, практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, преддипломная практика, защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты  процедуру защиты.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю)

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих профессиональных компетенций:

ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений;
ПК-7 способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет;
В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:
экономические аспекты и принципы оценки стоимости бизнеса;
Уметь:

оперировать основными понятиями сферы оценки бизнеса и учитывать факторы, влияющие на стоимость бизнеса, на основе применения принципов оценки;
Владеть:

навыками решения практических проблем оценки и управления стоимостью бизнеса и пользования компьютерными программами по оценке экономической эффективности.
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

	Формируемые
компетенции
(код
компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование
оценочного
средства

	ПК-5, ПК-7
	Знать экономические аспекты и принципы оценки стоимости бизнеса
	Опросы, реферат 

	
	Уметь оперировать основными понятиями сферы оценки бизнеса и учитывать факторы, влияющие на стоимость бизнеса, на основе применения принципов оценки
	Опросы, Реферат, круглый стол, методика малых групп

	
	Владеть навыками решения практических проблем оценки и управления стоимостью бизнеса и пользования компьютерными программами по оценке экономической эффективности
	Реферат, круглый стол, методика малых групп


4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 
Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы в академических часах с выделением объема контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся
очная форма обучения
	Вид учебной деятельности
	ак.часов 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	8 семестр

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	68,4
	68,4

	 Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	68
	68

	• занятия лекционного типа 
	28
	28

	• занятия семинарского типа:
	-
	-


	практические занятия
	40
	40

	лабораторные занятия
	-
	-

	в том числе занятия в интерактивных формах
	20
	20

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,4
	0,4

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
	148
	148

	• курсовая работа (проект)
	
	

	• др. формы самостоятельной работы:
	
	

	- подготовка к промежуточной аттестации
	78
	78

	- подготовка домашних заданий
	70
	70

	3.Промежуточная аттестация: 

экзамен
	Экзамен

35,6
	Экзамен

35,6

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	252
	252

	
	зач. ед.
	7
	7


заочная форма обучения
	Вид учебной деятельности

	ак.часов 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	9 семестр

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	14,4
	14,4

	 Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	14
	14

	• занятия лекционного типа 
	6
	6

	• занятия семинарского типа:
	
	

	практические занятия
	8
	8

	лабораторные занятия
	
	

	в том числе занятия в интерактивных формах
	4
	4

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,4
	0,4

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
	229
	229

	• курсовая работа (проект)
	
	

	• др. формы самостоятельной работы:
	
	

	- подготовка к промежуточной аттестации
	119
	119

	- подготовка домашних заданий
	110
	110

	3.Промежуточная аттестация: 

экзамен
	Экзамен 

8,6
	Экзамен 

8,6

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	252
	252

	
	зач. ед.
	7
	7


5. Содержание учебной дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием количества академических часов и видов учебных занятий
5.1. Содержание дисциплины (модуля)

Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений

1. Сущность оценки бизнеса. Цели оценки.

Оценка для целей совершения сделок: обязательная и инициативная. Оценка для целей

стратегического и оперативного управления.

2. Субъекты оценочной деятельности.

Правовое регулирование оценочной деятельности. Профессиональные оценщики. СРО оценщиков.

3. Субъекты управления стоимостью бизнеса.

Развитие финансового рынка как причина формирования концепции управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса для его собственников (VBM). Определение стоимости бизнеса руководителями и инвестиционными аналитиками.

Тема 2. Методология оценки.

1. Понятие и виды стоимости.

Определения понятий затрат, цены и стоимости. Определения понятий, сравнительный анализ и сферы применения различных видов стоимости. Соотношение рыночной и инвестиционной стоимости.

2. Принципы оценки.

Принципы оценки, основанные на представлениях пользователя. Принципы оценки, основанные на характеристиках объекта оценки. Принципы оценки, связанные с рыночной средой. Основополагающая роль принципа наилучшего и наиболее эффективного использования в оценке объекта.

3. Основные подходы к оценке стоимости имущества и бизнеса.

Основные подходы и методы в оценке рыночной стоимости объектов. Затратный, доходный и рыночный (сравнительный) подходы, особенности их применения для оценки разных типов имущества.

Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода.

1. Методическая основа сравнительного подхода.

Принципы оценки, лежащие в основе доходного подхода. Определение стоимости с учетом ожиданий рынка.

2. Алгоритм определения стоимости в рамках сравнительного подхода.

Сбор и обработка рыночной информации, выбор объектов-аналогов, элементов сравнения и единиц сравнения.

3. Определение стоимости бизнеса в рамках сравнительного подхода.

Метод компании – аналога (метод рынка капитала), метод сделок (метод продаж), метод отраслевых коэффициентов. Оценочные мультипликаторы.
Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода.

1. Методическая основа доходного подхода.

Принципы оценки, лежащие в основе доходного подхода. Условия и ограничения применения доходного подхода.

2. Доходный подход как основа инвестиционного анализа.

Метод капитализации дохода. Чистый операционный доход, алгоритм его расчета. Ставка капитализации, методы ее определения. Метод дисконтированных денежных потоков. Денежные потоки в прогнозный и постпрогнозный период, сумма реверсии. Ставка дисконтирования. Соотношение ставок капитализации и дисконтирования.

3. Определение стоимости бизнеса в рамках доходного подхода.

Применение метода дисконтированных денежных потоков для определения стоимости бизнеса:
формирование модели денежных потоков выбор ставок дисконтирования при определении стоимости собственного и полного капитала.

Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода.

1. Методическая основа затратного подхода.

Принципы оценки, лежащие в основе затратного подхода. Амортизация как механизм возмещения затрат, е влияние на стоимость объекта.

2. Алгоритм определения стоимости движимого и недвижимого имущества в рамках затратного подхода.

Определение стоимости земли в составе объекта. Расчет восстановительной стоимости. Определение накопленного износа, особенности оценки исправимого и неисправимого физического износа, функционального и внешнего устаревания.

3. Определение стоимости бизнеса на основе стоимости чистых активов.

Определение стоимости бизнеса как совокупности движимых и недвижимых вещей, имущественных прав и обязанностей, исключительных прав и особых нематериальных элементов (goodwill).

Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM).

1. Построение системы управления стоимостью.

Система принятия решений, направленных на максимизацию ценности бизнеса для собственников. Система целей. Организационная структура. Стратегическое и текущее управление. Проблема агентских отношений. Система мотивации.

2. Система VBM-показателей, сферы их применения.

Показатели результатов деятельности, основанные на бухгалтерских показателях. Показатели результатов деятельности, основанные на денежных потоках. Показатели результатов деятельности, основанные на рыночных оценках. Соответствие финансовых целей и критериев оценки их достижения.

3. Факторы создания стоимости.

Факторы стоимости, их выражение через операционные и финансовые показатели. Факторы стоимости в разрезе областей принятия управленческих решений. Компоненты модели денежных потоков как факторы создания стоимости.
Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
1. Реорганизация предприятий: слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования.

2. Реструктуризация предприятий: по сфере управления и по видам деятельности.

3. Особенности оценки стоимости бизнеса в процессе реорганизации и реструктуризации предприятия.

Традиционные подходы и методы оценки стоимости бизнеса, методы остаточного дохода.

4. Особенности реорганизации неплатежеспособного предприятия. (реферативно)

Основные процедуры банкротства, анализ вероятности банкротства (отечественные и зарубежные методики). Формирование стратегии защиты от враждебного поглощения (рейдерского захвата) предприятия. (реферативно).

5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами (модулями)
Дисциплина «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации)» формирует профессиональные компетенции (ПК-5, ПК-7), формирование  профессиональной компетенции ПК-5 продолжится в рамках изучения дисциплин Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты; ПК-7 в рамках изучения дисциплин Региональная экономика, Организация, нормирование и оплата труда, Управление персоналом, Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты.
Знания и навыки, полученные при освоении дисциплины «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации)», будут необходимы при освоении дисциплин Региональная экономика, Организация, нормирование и оплата труда, Управление персоналом,  Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты.

5.3. Разделы, темы дисциплины и виды занятий 
очная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу

студентов (в часах)

	
	
	Лекции
	Практические занятия
	Самостоятельная работа
	Всего
	Аудиторных занятий в интерактивной форме

	1. 
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
	4
	4
	20
	28
	2

	2. 
	Тема 2. Методология оценки
	4
	6
	20
	30
	4

	3. 
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	4
	6
	20
	30
	2

	4. 
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	4
	6
	20
	30
	2

	5. 
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	4
	6
	20
	30
	2

	6. 
	Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
	4
	6
	24
	34
	4

	7. 
	Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	4
	6
	24
	34
	4

	8. 
	Подготовка к экзамену
	
	
	
	35,6
	

	9. 
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,4
	

	
	Итого
	28
	40
	148
	252
	20


заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу

студентов (в часах)

	
	
	Лекции
	Практические занятия
	Самостоятельная работа
	Всего
	Аудиторных занятий в интерактивной форме

	1
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
	2
	
	30
	32
	

	2
	Тема 2. Методология оценки
	
	2
	32
	34
	

	3
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	
	2
	32
	34
	

	4
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	
	2
	32
	34
	

	5
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	
	2
	32
	34
	


	6
	Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
	2
	
	35
	37
	2

	7
	Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	2
	
	36
	38
	2

	8
	Подготовка к экзамену
	
	
	
	8,6
	

	9
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,4
	

	
	Итого
	6
	8
	229
	252
	4


6. Лабораторные занятия
Лабораторные занятия не предусмотрены учебным планом.
7. Практические занятия
Практические занятия по дисциплине «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации)» проводятся с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы. 
Содержание практических занятий по дисциплине представлено в таблице
очная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Тематика практических работ (семинаров) 
	Трудоемкость (час.)

	1
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
	4

	2
	Тема 2. Методология оценки
	Тема 2. Методология оценки
	6

	3
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	6

	4
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	6

	5
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	6

	6 
	Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
	Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
	6

	7
	Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	6

	Итого
	
	40


заочная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Тематика практических работ (семинаров) 
	Трудоемкость (час.)

	1. 
	Тема 2. Методология оценки
	Тема 2. Методология оценки
	2

	2. 
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	2

	3. 
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	2

	4. 
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	2

	Итого
	
	8


8. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 
Курсовые проекты (работы) не предусмотрены учебным планом.

5. Самостоятельная работа студента 
Цель самостоятельной работы - подготовка современного компетентного специалиста и формирование способностей и навыков к непрерывному самообразованию и профессиональному совершенствованию.

Реализация поставленной цели предполагает решение следующих задач:

· качественное освоение теоретического материала по изучаемой дисциплине, углубление и расширение теоретических знаний с целью их применения на уровне межпредметных связей;

· систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических навыков;

· формирование умений по поиску и использованию нормативной, правовой, справочной и специальной литературы, а также других источников информации;

· развитие познавательных способностей и активности, творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;

· формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самообразованию, самосовершенствованию и самореализации;

· развитие научно-исследовательских навыков;

· формирование умения решать практические задачи (в профессиональной деятельности), используя приобретенные знания, способности и навыки.

Самостоятельная работа является неотъемлемой частью образовательного процесса. Самостоятельная работа предполагает инициативу самого обучающегося в процессе сбора и усвоения информации, приобретения новых знаний, умений и навыков и ответственность его за планирование, реализацию и оценку результатов учебной деятельности. Процесс освоения знаний при самостоятельной работе не обособлен от других форм обучения.

Самостоятельная работа должна:

· быть выполнена индивидуально (или являться частью коллективной работы). В случае, когда СР подготовлена в порядке выполнения группового задания, в работе делается соответствующая оговорка;

· представлять собой законченную разработку (этап разработки), в которой анализируются актуальные проблемы по определенной теме и ее отдельных аспектов;

· отражать необходимую и достаточную компетентность автора;

· иметь учебную, научную и/или практическую направленность;

· быть оформлена структурно и в логической последовательности: титульный лист, оглавление, основная часть, заключение, выводы, список литературы, приложения,

· содержать краткие и четкие формулировки, убедительную аргументацию, доказательность и обоснованность выводов;

· соответствовать этическим нормам (правила цитирования и парафраз; ссылки на использованные библиографические источники; исключение плагиата, дублирования собственного текста и использования чужих работ).
Формы самостоятельной работы обучающихся по темам дисциплины

В качестве одной из форм самостоятельной работы студентам предлагается подготовка докладов/рефератов, в том числе с представлением электронной презентации.
Примерная тематика докладов/рефератов 
Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений

1. Актуальность оценки предприятий в современных условиях.

2. Подходы и методы, используемые при оценке предприятия.

3. Принципы оценки как основа всей оценки бизнеса.

Тема 2. Методология оценки

1. Метод откорректированных чистых активов, используемый при оценке

2. предприятия затратным подходом.

3. Метод ликвидационной стоимости, используемый при определении ликвидационной стоимости предприятия.

Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода

1.Методология проведения затратного подхода. Рыночная корректировка бухгалтерского баланса.

Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода

1. Алгоритм реализации доходного подхода при оценке бизнеса.

Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода

1. Метод дисконтирования денежных потоков, применяемый при оценке предприятия доходным подходом. Способы расчета ставки дисконта.

Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)

1. Метод капитализации дохода, применяемый при оценке предприятия доходным подходом.

Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
1. Алгоритм проведения сравнительного подхода при определении рыночной стоимости предприятия (бизнеса).
Методика написания рефератов и докладов

Целью написания рефератов является:

· привитие студентам навыков библиографического поиска необходимой литературы (на бумажных носителях, в электронном виде);

· привитие студентам навыков компактного изложения мнения авторов и своего суждения по выбранному вопросу в письменной форме, научно грамотным языком и в хорошем стиле;

· приобретение навыка грамотного оформления ссылок на используемые источники, правильного цитирования авторского текста;

· выявление и развитие у студента интереса к определенной научной и практической проблематике с тем, чтобы исследование ее в дальнейшем продолжалось в подготовке и написании курсовых и дипломной работы и дальнейших научных трудах.

Основные задачи студента при написании реферата:

· с максимальной полнотой использовать литературу по выбранной теме (как рекомендуемую, так и самостоятельно подобранную) для правильного понимания авторской позиции;

· верно (без искажения смысла) передать авторскую позицию в своей работе;

· уяснить для себя и изложить причины своего согласия (несогласия) с тем или иным автором по данной проблеме.

Требования к содержанию:

· материал, использованный в реферате, должен относится строго к выбранной теме;

· необходимо изложить основные аспекты проблемы не только грамотно, но и в соответствии с той или иной логикой (хронологической, тематической, событийной и др.)

· при изложении следует сгруппировать идеи разных авторов по общности точек зрения или по научным школам;

· реферат должен заканчиваться подведением итогов проведенной исследовательской работы: содержать краткий анализ-обоснование преимуществ той точки зрения по рассматриваемому вопросу, с которой Вы солидарны.

Структура реферата.

1. Титульный лист.

Образец оформления титульного листа для реферата


2.Оглавление. Оглавление - это план реферата, в котором каждому разделу должен соответствовать номер страницы, на которой он находится.

1. Текст
реферата. Он делится на три части: введение, основная часть и заключение.

а)
Введение - раздел реферата, посвященный постановке проблемы, которая будет рассматриваться и обоснованию выбора темы.

б)
Основная часть - это звено работы, в котором последовательно раскрывается выбранная тема. Основная часть может быть представлена как цельным текстом, так и разделена на главы. При необходимости текст реферата может дополняться иллюстрациями, таблицами, графиками, но ими не следует «перегружать» текст.

в)
Заключение - данный раздел реферата должен быть представлен в виде выводов, которые готовятся на основе подготовленного текста. Выводы должны быть краткими и четкими. Также в заключении можно обозначить проблемы, которые «высветились» в ходе работы над рефератом, но не были раскрыты в работе.

2. Список
 источников и литературы. В данном списке называются как те источники, на которые ссылается студент при подготовке реферата, так и все иные, изученные им в связи с его подготовкой. В работе должно быть использовано не менее 5 разных источников, из них хотя бы один - на иностранном языке (английском или французском). Работа, выполненная с использованием материала, содержащегося в одном научном источнике, является явным плагиатом и не принимается. Оформление Списка источников и литературы должно соответствовать требованиям библиографических стандартов (см. Оформление Списка источников и литературы).

Объем и технические требования, предъявляемые к выполнению реферата.

Объем работы должен быть, как правило, не менее 12 и не более 20 страниц. Работа должна выполняться через одинарный интервал 12 шрифтом, размеры оставляемых полей: левое - 25 мм, правое - 15 мм, нижнее - 20 мм, верхнее - 20 мм. Страницы должны быть пронумерованы.

Расстояние между названием части реферата или главы и последующим текстом должно быть равно трем интервалам. Фразы, начинающиеся с «красной» строки, печатаются с абзацным отступом от начала строки, равным 1 см.

При цитировании необходимо соблюдать следующие правила:

· текст цитаты заключается в кавычки и приводится без изменений, без произвольного сокращения цитируемого фрагмента (пропуск слов, предложений или абзацев допускается, если не влечет искажения всего фрагмента, и обозначается многоточием, которое ставится на месте пропуска) и без искажения смысла;

· каждая цитата должна сопровождаться ссылкой на источник, библиографическое описание которого должно приводиться в соответствии с требованиями библиографических стандартов.

Подготовка научного доклада выступает в качестве одной из важнейших форм самостоятельной работы студентов.

Научный доклад представляет собой исследование по конкретной проблеме, изложенное перед аудиторией слушателей.

Работа по подготовке доклада включает не только знакомство с литературой по избранной тематике, но и самостоятельное изучение определенных вопросов. Она требует от студента умения провести анализ изучаемых государственно-правовых явлений, способности наглядно представить итоги проделанной работы, и что очень важно - заинтересовать аудиторию результатами своего исследования. Следовательно, подготовка научного доклада требует определенных навыков. Подготовка научного доклада включает несколько этапов работы:

1. Выбор темы научного доклада;

2. Подбор материалов;

3. Составление плана доклада. Работа над текстом;

4. Оформление материалов выступления;

5. Подготовка к выступлению.

Структура и содержание доклада:

Введение - это вступительная часть научно-исследовательской работы. Автор должен приложить все усилия, чтобы в этом небольшом по объему разделе показать актуальность темы, раскрыть практическую значимость ее, определить цели и задачи эксперимента или его фрагмента.

Основная часть. В ней раскрывается содержание доклада. Как правило, основная часть состоит из теоретического и практического разделов. В теоретическом разделе раскрываются история и теория исследуемой проблемы, дается критический анализ литературы и показываются позиции автора. В практическом разделе излагаются методы, ход, и результаты самостоятельно проведенного эксперимента или фрагмента.

В основной части могут быть также представлены схемы, диаграммы, таблицы, рисунки и т.д.

В заключении содержатся итоги работы, выводы, к которым пришел автор, и рекомендации. Заключение должно быть кратким, обязательным и соответствовать поставленным задачам.

Список использованных источников представляет собой перечень использованных книг, статей, фамилии авторов приводятся в алфавитном порядке, при этом все источники даются под общей нумерацией литературы. В исходных данных источника указываются фамилия и инициалы автора, название работы, место и год издания.

Приложение к докладу оформляются на отдельных листах, причем каждое должно иметь свой тематический заголовок и номер, который пишется в правом верхнем углу, например: «Приложение 1».

Требования к оформлению доклада:

· объем доклада может колебаться в пределах 5-15 печатных страниц; все приложения к работе не входят в ее объем.

· доклад должен быть выполнен грамотно, с соблюдением культуры изложения.

· обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу.

· должна быть соблюдена последовательность написания библиографического аппарата.

Критерии оценки доклада:

· актуальность темы исследования;

· соответствие содержания теме;

· глубина проработки материала;

· правильность и полнота использования источников;

· соответствие оформления доклада стандартам.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на практических занятиях, научно-практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по пройденным темам.

6.1. Методические рекомендации по практическим и/или лабораторным занятиям 
Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений

1 Тесты по теме

2 Практикум по составлению договора оценки.

Тема 2. Методология оценки

1. Тесты по теме

2. Практикум по обоснованию выбора вида стоимости

Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода

1 Тесты по теме

2 Практикум по оценке конкретных предприятий методами сравнительного подхода.

Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода

1. Тесты по теме

2. Практикум по оценке конкретных предприятий методами доходного подхода.

Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода

1. Тесты по теме

2. Практикум по оценке конкретных предприятий методами затратного подхода.

Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)

1. Тесты по теме

2. Дискуссия на тему рационального построения системы управления стоимостью непубличных компаний

Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
1. Обсуждение конкретных примеров реструктуризации компаний с целью повышения стоимости бизнеса

2. Обсуждение докладов

3. Вопросы к обсуждению (дополнительно):

1) Стоимость бизнеса как критерий целесообразности интеграционных и дезинтеграционных процессов.

2) Определение стоимости бизнеса для целей слияний и поглощений.
6.2. Методические рекомендации по написанию контрольных работ 
Методические рекомендации по написанию контрольных работ
Контрольную работу выполняют студенты заочной формы обучения. Выполнение контрольной работы - одна из важнейших форм самостоятельных занятий студентов, способствующая подготовке к сдаче экзамена, углубленному изучению соответствующей науки и учебной дисциплины. Подготовка и написание контрольной работе приучает студента к творческому труду, формирует навыки анализа литературы и обобщения материала, практики, помогает овладеть элементами исследовательского подхода в работе. Контрольная работа как самостоятельное учебно-научное исследование может выявить уровень общенаучной и специальной подготовки студента, его способность применять полученные знания для решения конкретных проблем, склонность к анализу и самостоятельному обобщению материала по вопросам исследования.

Основные требования к контрольной работе

Выполнение контрольных работ призвано решить следующие задачи:

· изучить определённый минимум литературы по вопросам исследования, отечественный и зарубежный опыт, и зафиксировать необходимую информацию;

· обработать полученный материал, проанализировать, систематизировать, интерпретировать и грамотно изложить состояние изучаемого вопроса.

В соответствии с учебным планом и программой курса студент должен написать контрольную работу по предложенному кафедрой варианту.

Выполняя контрольную работу, необходимо внимательно ознакомиться с условиями заданий и написать развернутый и аргументированный ссылками на научную и учебную литературу ответ. При написании контрольной работы необходимо проанализировать научную и учебную специальную литературу, публикации в периодической печати.

Контрольная работа должна быть оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к данному виду работ. Контрольная работа обязательно должна иметь титульный лист, список использованной литературы, оформленный в соответствии с требованиями стандарта. Контрольная работа оформляется в отдельной тетради или на стандартных листах (формат А4). В последнем случае работа должна быть скреплена или должна находиться в папке для контрольных работ. Текст должен быть написан (напечатан) грамотно, разборчивым почерком.

Контрольная работа должна быть представлена не позднее срока, установленного учебным планом. Студенты, не представившие работу к указанному сроку и не получившие «зачтено» по ней, к экзамену по дисциплине не допускаются.

Оформление контрольной работы

Контрольная работы должна иметь титульный лист с указанием необходимых сведений о работе, ее авторе.

Структура работы определяется заданиями к ее выполнению. Работа должна содержать список использованной литературы.

При оформлении списка литературы необходимо ориентироваться на Государственный стандарт ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления».

Список использованной литературы составляется в строго приоритетном порядке, начиная с нормативных правовых актов федерального уровня, индивидуальных и коллективных монографий, научных статей и т.д.

Нормативные правовые акты располагаются в соответствии с их юридической силой:

· международные законодательные акты - по хронологии;

· Конституция РФ;

· кодексы - по алфавиту;

· законы РФ - по хронологии;

· указы Президента РФ - по хронологии;

· акты Правительства РФ - по хронологии;

· акты министерств и ведомств в последовательности - приказы, постановления, положения, инструкции министерства - по алфавиту, акты - по хронологии.

· В списке использованной литературы должно быть указано полное название акта, дата его принятия, номер, а так же официальный источник опубликования. Например:

· Федеральный закон от 26 февраля 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах»//Собрание законодательства Российской Федерации, 1996. — №1, ст.1.

· Библиографическое описание составляют непосредственно по произведению печати или выписывают из каталогов и библиографических указателей полностью, без пропусков каких-либо элементов, сокращений заглавий и т.п.

очная форма обучения 

	№

п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля) 
	Виды самостоятельной работы студенты
	График и трудоемкость самостоятельной работы студента, часов

	
	
	
	Всего
	Учебная неделя

	
	
	
	
	1

2
	3

4
	5

6
	7

8
	9

10
	11

12
	13

14
	15

16
	17

18

	1. 
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
	Подготовка рефератов и выполнение тестовых заданий 
	20
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Тема 2. Методология оценки
	Подготовка докладов и решение ситуационных задач
	20
	
	
	10
	10
	
	
	
	
	

	3. 
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	Контрольное тестирование по теме
	20
	
	
	
	
	20
	
	
	
	

	4. 
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	Подготовка рефератов, докладов, выполнение  тестовых заданий
	20
	
	
	
	
	
	20
	
	
	

	5. 
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	Подготовка рефератов, выполнение тестовых заданий
	20
	
	
	
	
	
	
	20
	
	

	6. 
	Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
	Подготовка рефератов, докладов,  решение ситуационных задач
	24
	
	
	
	
	
	
	
	24
	

	7. 
	Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	Подготовка рефератов, докладов, выполнение заданий
	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	24

	
	Итого
	148
	10
	10
	10
	10
	20
	20
	20
	24
	24


заочная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование темы
	Вид самостоятельной работы студента
	Трудоемкость самостоятельной работы студента в межсессионный период, часов

	1. 
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
	Внеаудиторная работа (работа с литературой)
	30

	2. 
	Тема 2. Методология оценки
	Внеаудиторная работа (работа с литературой)
	32

	3. 
	Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
	Внеаудиторная работа (работа с литературой)
	32

	4. 
	Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
	Внеаудиторная работа (работа с литературой)
	32

	5. 
	Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
	Контрольное тестирование, решение задач
	32

	6. 
	Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
	Внеаудиторная работа (работа с литературой)
	35

	7. 
	Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	Внеаудиторная работа (работа с литературой)
	36

	
	Итого
	
	229


10. Перечень учебно-методического обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисци​плине (модулю)
Самостоятельная работа студентов предполагает тщательное освоение учебной и научной литературы по изучаемой дисциплине.

При изучении основной рекомендуемой литературы студентам необходимо обратить внимание на выделение основных понятий, их определения, научно-технические основы, узловые положения, представленные в изучаемом тексте.

В качестве информационно-справочного материала полезно использовать энциклопедические и научно-технические словари.

Следует обратить внимание на схематическое представление излагаемого материала в виде рисунков, схем, графиков и диаграмм. Они способствуют более быстрому восприятию и запоминанию учебного материала.

Для контроля усвоения содержания темы рекомендуется ответить на контрольные вопросы, которые обычно даются в конце соответствующих глав и параграфов учебников и учебных пособий.

При самостоятельной работе студентов с дополнительной литературой необходимо выделить аспект изучаемой темы (что в данном материале относится непосредственно к изучаемой теме и основным вопросам). 


Дополнительную литературу целесообразно прорабатывать после основной, которая формирует базис для последующего более глубокого изучения темы. Дополнительную литературу следует изучать комплексно, рассматривая разные стороны изучаемого вопроса. Обязательным элементом самостоятельной работы студентов с литературой является ведение необходимых записей: конспекта, выписки, тезисов, планов.

Конспект — краткое письменное изложение основных положений, идей и выводов литературного источника.

Выписка — краткие записи в виде эскизов, схем, цитат, либо основных идей, изложенных близко к тексту, с обязательным указанием источника заимствования.

Тезисы — краткое структурированное изложение основных идей и положений из прорабатываемого материала.

План — последовательность изложения изучаемого материала источника, раскрывающее основную логику содержимого.
11. Перечень нормативных правовых документов, основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
Основная литература:

1. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) : учебник / Чеботарев Н.Ф., - 3-е изд. - М.:Дашков и К, 2017. - 256 с.: ISBN 978-5-394-02368-2 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/450877
2. Оценка стоимости бизнеса : учебник / М.А. Эскиндаров под ред., М.А. Федотова под ред. — Москва : КноРус, 2018. — 320 с. — Для бакалавров. — ISBN 978-5-406-06261-6. – Режим доступа: https://www.book.ru/book/926639
Дополнительная литература:
1. Подгорный, В. В. Оценка стоимости бизнеса [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. В. Подгорный. — Электрон. текстовые данные. — Донецк : Донецкий государственный университет управления, 2016. — 233 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62363.html
2. Соколова, А. А. Оценка стоимости бизнеса [Электронный ресурс] : практикум / А. А. Соколова, В. В. Гарибов. — Электрон. текстовые данные. — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 106 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66085.html
3. Оценка стоимости бизнеса: основные подходы и методы. Учебное пособие : учебное пособие / В.В. Григорьев. — Москва : Русайнс, 2017. — 335 с. — ISBN 978-5-4365-1620-2. – Режим доступа: https://www.book.ru/book/929623
4. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) : учебное пособие / О.Ф. Масленкова. — Москва : КноРус, 2017. — 287 с. — ISBN 978-5-406-00185-1. – Режим доступа: https://www.book.ru/book/920271
5. Оценка деятельности и система управления компанией на основе KPI : практич. пособие / М.М. Панов. — М. : ИНФРА-М, 2019. — 255 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com]. — (Просто, кратко, быстро). — www.dx.doi.org 10.12737/384. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/1010121
6. Бизнес-модели в управлении устойчивым развитием предприятий : учебник / А.Д. Бобрышев, В.М. Тумин, К.М. Тарабрин [и др.] ; под общ. ред. д-ра экон. наук, проф. А.Д. Бобрышева, д-ра экон. наук, проф. В.М. Тумина. — М. : ИНФРА-М, 2019. — 289 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5b519180563f24.57747020. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/991927
7. Оценка стоимости бизнеса. Теория и методология / Царев В.В., Кантарович А.А. - М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 575 с.: ISBN 5-238-01113-X - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/872225
12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
- http://www.cbr.ru - Центральный банк России. Макроэкономическая статистика;
- http://www.minfln.ru - Министерство финансов России; 

- http://www.naloq.ru - Министерство по налогам и сборам России; 

- http://www.gks.ru - Госкомстат России;

- http://www.rbc.ru -Информационное агентство «Росбизнесконсал​тинг» (Россия);

- http://www.iet.ru - Институт экономики переходного периода (Рос​сия);
- http://www.inme.ru - Институт национальной модели экономики (Россия);
- http://bea.triumvirat.ru/russian - Бюро экономического анализа (Рос​сия);
- http://www.nns.ru/analytdoc/anal2.html - Аналитические доклады по экономическим проблемам России (на сайте «Национальной Электронной библиотеки»);
- http://beafhd.org — Фонд Бюро экономического анализа; 

- http ://budgetrf.ru - Обширная база данных по бюджетной системе Российской Федерации;
- http://cea.gov.ru- Центр экономической конъюнктуры при прави​тельстве Российской Федерации;
- http://cefir.org- Центр экономических и финансовых исследований и разработок;
- http://opec.ru – «Экспертный канал» - мнения экспертов по актуаль​ным экономическим вопросам;

- http://college.ru/economics - открытые курсы бизнеса и экономики; 

- http://consultant.ru - Консультант Плюс;

- http://dcenter.ru - Аналитическая группа ЦЕНТР РАЗВИТИЯ. Анализ экономической ситуации и экономической политики в России с упором на макроэкономический анализ и анализ банковской системы (доклады и ста​тьи). Экономика России - обозрение.

- http://economicus.ru - Экономический портал, предоставление каче​ственной информации по самому широкому спектру экономических дис​циплин: галерея экономистов; профессиональный каталог экономических ресурсов в интернете; экономическая конференция для экономистов, пре​подавателей, студентов, школьников; учебно-методические материалы для преподающих и изучающих экономику; подборка словарей, энциклопедий, справочников по самым разнообразным областям экономики и смежным дисциплинам; учебники.

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Пакет офисных программ MicrosoftOffice;
2. Антивирусные программы;
3. Программы-архиваторы;
Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:
1. Справочная правовая система «Консультант Плюс».
2. Справочная правовая система «Гарант».
Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.
14. Материально-техническое обеспечение учебной дисциплины (модуля)
Образовательный процесс обеспечивается специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы студентов и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам, укомплектованы специализированной мебелью.

Аудитории лекционного типа, оснащенные проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории, демонстрационным оборудованием. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде университета.

а) требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий:

- столы;

- стулья;

- доска аудиторная;

- плакаты.
б) требование к оборудованию рабочих мест преподавателя и обучающихся: 

- видеопроектор; 

- ноутбук;

- переносной экран.
в) требования к специализированному оборудованию: 

- мультимедийные средства. 
15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
Методические указания для студентов
Для успешного освоения дисциплины студенты должны посещать лекционные занятия, готовиться и активно участвовать в практических занятиях, самостоятельно работать с рекомендованной литературой. Изучение дисциплины целесообразно начать со знакомства с программой курса, чтобы четко представить себе объем и основные проблемы курса. Прочитав соответствующий раздел программы, и установив круг тем, подлежащих изучению, можно переходить к работе с конспектами лекций и учебником. Конспект лекций должен содержать краткое изложение основных вопросов курса. В лекциях преподаватель, как правило, выделяет выводы, содержащиеся в новейших исследованиях, разногласия ученых, обосновывает наиболее убедительную точку зрения. Необходимо записывать методические советы преподавателя, названия рекомендуемых им изданий. Не нужно стремиться к дословной записи лекций. Для того чтобы выделить главное в лекции и правильно ее законспектировать, полезно заранее просмотреть уже пройденный лекционный материал, для более полного и эффективного восприятия новой информации в контексте уже имеющихся знаний, приготовить вопросы лектору. Прочитав свой конспект лекций, следует обратиться к материалу учебника.
Обращение к ранее изученному материалу не только помогает восстановить в памяти известные положения, выводы, но и приводит разрозненные знания в систему, углубляет и расширяет их. Каждый возврат к старому материалу позволяет найти в нем что-то новое, переосмыслить его с иных позиций, определить для него наиболее подходящее место в уже имеющейся системе знаний. Неоднократное обращение к пройденному материалу является наиболее рациональной формой приобретения и закрепления знаний. Очень полезным в практике самостоятельной работы, является предварительное ознакомление с учебным материалом. Даже краткое, беглое знакомство с материалом очередной лекции дает многое. Студенты получают общее представление о ее содержании и структуре, о главных и второстепенных вопросах, о терминах и определениях. Все это облегчает работу на лекции и делает ее целеустремленной.

Работа с литературой

При изучении дисциплины студенты должны серьезно подойти к исследованию учебной и дополнительной литературы. Данное требование особенно важно для подготовки к практическим занятиям.

Особое внимание студентам следует обратить на соответствующие статьи из научных журналов. Данные периодические издания представлены в читальном зале. Для поиска научной литературы по дисциплине студентам также следует использовать каталог Электронной научной библиотеки.
При подготовке к практическому занятию студенты имеют возможность воспользоваться консультациями преподавателя. Качество учебной работы студентов преподаватель оценивает в конце занятия, выставляя в рабочий журнал текущие оценки. Студент имеет право ознакомиться с ними.

16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины (модуля) для преподавателей, образовательные технологии
Методические указания для преподавателя
Изучение дисциплины проводится в форме лекций, практических занятий, организации самостоятельной работы студентов, консультаций. Главное назначение лекции - обеспечить теоретическую основу обучения, развить интерес к учебной деятельности и конкретной учебной дисциплине, сформировать у студентов ориентиры для самостоятельной работы над курсом.

Основной целью практических занятий является обсуждение наиболее сложных теоретических вопросов курса, их методологическая и методическая проработка. Они проводятся в форме опроса, диспута, тестирования, обсуждения докладов и пр.

Самостоятельная работа с научной и учебной литературой, изданной на бумажных носителях, дополняется работой с тестирующими системами, с информационными базами данных сети Интернет.

Методы проведения аудиторных занятий:

· лекции, реализуемые через изложение учебного материала под запись с сопровождением наглядных пособий в виде слайдов;

· практические занятия, во время которых студенты выступают с докладами по заранее предложенным темам и дискуссионно обсуждают их между собой и преподавателем; решаются практические задачи (в которых разбираются и анализируются конкретные ситуации) с выработкой умения формулировать выводы, выявлять тенденции и причины изменения социальных явлений; проводятся устные и письменные опросы (в виде тестовых заданий) и контрольные работы (по вопросам лекций и практических занятий), проводятся деловые игры.

Лекции есть разновидность учебного занятия, направленная на рассмотрении теоретических вопросов излагаемой дисциплины в логически выдержанной форме. Основными целями лекции являются системное освещение ключевых понятий и положений по соответствующей теме, обзор и оценка существующей проблематики, ее методологических и социокультурных оснований, возможных вариантов решения, дача методических рекомендаций для дальнейшего изучения курса, в том числе литературы и источников. Лекционная подача материала, вместе с тем, не предполагает исключительную активность преподавателя. Лектор должен стимулировать студентов к участию в обсуждении вопросов лекционного занятия, к высказыванию собственной точки зрения по обсуждаемой проблеме.

Практические занятия направлены на развитие самостоятельности студентов в исследовании изучаемых вопросов и приобретение профессиональных умений и навыков. Практические занятия традиционно проводятся в форме обсуждения проблемных вопросов в группе при активном участии студентов, они способствуют углубленному изучению наиболее фундаментальных и сложных проблем курса, служат важной формой анализа и синтеза исследуемого материала, а также подведения итогов самостоятельной работы студентов, стимулируя развитие профессиональной компетентности, навыков и умений. На практических занятиях студенты учатся работать с научной литературой, четко и доходчиво излагать проблемы и предлагать варианты их решения, аргументировать свою позицию, оценивать и критиковать позиции других, свободно публично высказывать свои мысли и суждения, грамотно вести полемику и представлять результаты собственных исследований.

При проведении практических занятий преподаватель должен ориентировать студентов при подготовке использовать в первую очередь специальную научную литературу (монографии, статьи из научных журналов).

Результаты работы на практических занятиях должны учитываться преподавателем при выставлении итоговой оценки по данной дисциплине. На усмотрение преподавателя студенты, активно отвечающие на занятиях, и выполняющие рекомендации преподавателя при подготовке к ним, могут получить повышающий балл к своей экзаменационной оценке.

Особенности реализации дисциплины в отношении лиц из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

Студенты с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных студентов, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала.

Подбор и разработка учебных материалов должны производится с учетом того, чтобы предоставлять этот материал в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с помощью тифлоинформационных устройств.

Выбор средств и методов обучения осуществляется самим преподавателям. При этом в образовательном процессе рекомендуется использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе.

Согласно требованиям, установленным Минобрнауки России к порядку реализации образовательной деятельности в отношении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, необходимо иметь в виду, что:

1) инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья по зрению имеют право присутствовать на занятиях вместе с ассистентом, оказывающим обучающемуся необходимую помощь.

2) инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья по слуху имеют право на использование звукоусиливающей аппаратуры.

При проведении промежуточной аттестации по дисциплине обеспечивается соблюдение следующих общих требований:

· проведение аттестации для инвалидов в одной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации;

· присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с экзаменатором);

· пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами при прохождении аттестации с учетом их индивидуальных особенностей;

· обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях.

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи обучающимся инвалидом экзамена может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:

· продолжительность сдачи экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

· продолжительность подготовки обучающегося к ответу на экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организация обеспечивает выполнение следующих требований при проведении аттестации:

а)
для слепых:

· задания и иные материалы для сдачи экзамена оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом;

· письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;

· при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

б)
для слабовидящих:

· задания и иные материалы для сдачи экзамена оформляются увеличенным шрифтом;

· обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;

· при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся;

в)
для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:

· обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

· по их желанию испытания проводятся в письменной форме;

г)
для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):

· письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

· по их желанию испытания проводятся в устной форме.

О
необходимости обеспечения специальных условий для проведения аттестации обучающийся должен сообщить письменно не позднее, чем за 10 дней до начала аттестации. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в организации).
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ОЦЕНКА БИЗНЕСА И УПРАВЛЕНИЕ СТОИМОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ (ОРГАНИЗАЦИИ)
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Направленность (профиль) Экономика предприятий и организаций

1. Паспорт 
фонда оценочных средств
1.1.  Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины:

	Индекс
	Формулировка компетенции

	ПК-5
	способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений

	ПК-7
	способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет;


1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций:

1.2.1. Компетенции ПК-5, ПК-7, формируются в процессе изучения дисциплин: Управление малым бизнесом, Маркетинг малого бизнеса, Финансы, Деньги, кредит, банки, Анализ и планирование хозяйственно-финансовой деятельности предприятия (организации), Управление затратами предприятия (организации), Экономика недвижимости, Экономика потребительского общества, Экономика малого бизнеса, Планирование деятельности малого предприятия, Экономика предприятий (организаций), Мировая экономика и международные экономические отношения, Рынок ценных бумаг, Ценные бумаги, Инвестиции, Страхование, Мониторинг и оценка социально-экономического развития, Региональная экономика, Организация, нормирование и оплата труда, Управление персоналом, Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты:


1.3. Этапы формирования и программа оценивания контролируемой компетенции:
Основными этапами формирования компетенций при изучении студентами дисциплины является последовательное изучение содержательно связанных между собой разделов и тем учебных занятий. Изучение каждого раздела и темы предполагает овладение студентами необходимыми компетенциями. Результат аттестации студентов на различных этапах формирования компетенции показывает уровень освоения компетенций студентами. 
	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины
	Наименование 

оценочного средства 

	1. 
	ПК-5
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
Тема 2. Методология оценки
Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	Тестовые материалы, ситуационные задачи

	2. 
	ПК-7
	Тема 1. Оценка имущества и бизнеса как основа для принятия управленческих решений
Тема 2. Методология оценки
Тема 3. Оценка имущества и бизнеса на основе сравнительного подхода
Тема 4. Оценка имущества и бизнеса на основе доходного подхода
Тема 5. Оценка имущества и бизнеса на основе затратного подхода
Тема 6. Концепция управления, ориентированного на создание стоимости бизнеса (VBM)
Тема 7. Реструктуризация бизнеса как инструмент VBM
	Тестовые материалы, ситуационные задачи


Процедура оценивания

Процедура оценивания результатов освоения программы учебной дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности …. компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.

Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 

-профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических работ,

-степень владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций. Общее количество баллов складывается из:

-сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 

-сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 

-сумма баллов за ответы на дополнительные вопросы.

По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.

1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания

	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий

(верно и в полном объеме)

5 б.
	Средний

(с незначительными замечаниями)

4 б.
	Низкий

(на базовом уровне, с ошибками)

3 б.
	Недостаточный

(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.
	Итого:

	Теоретические показатели

	ПК-5
ПК-7


	Знать 
· Нормативно-правовую базу определения основных показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;

	
	
	
	
	

	
	Знать 
· Содержание основных показателей деятельности хозяйствующих субъектов в различных отраслях экономики;

	
	
	
	
	

	
	Знать 
- Типовые методики расчета основных экономических и социально-экономических показателей деятельности предприятий и организаций;
	
	
	
	
	

	Практические показатели

	ПК-5
ПК-7


	- Применять нормативно-правовую базу для определения основных экономических и социально​экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов
	
	
	
	
	

	
	· Использовать типовые методики для определения основных показателей, характеризующих деятельность предприятий;


	
	
	
	
	

	
	- Определять основные показатели, характеризующие хозяйственную деятельность предприятий и организаций в зависимости от отраслевой принадлежности 
	
	
	
	
	

	Владеет 

	ПК-5
ПК-7


	· навыками расчета основных показателей деятельности хозяйствующих субъектов, характеризующих их производство, сбыт товаров и оказание услуг 
	
	
	
	
	

	
	· инструментарием расчёта системы показателей деятельности предприятий, действующих на отраслевых и финансовых рынках.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ВСЕГО
	


Шкала оценивания:
для проведения экзамена

	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	отлично
	13-15
	высокий

	хорошо
	10-12
	хороший

	удовлетворительно
	7-9
	достаточный

	неудовлетворительно
	6 и менее
	недостаточный


для зачета

	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	зачтено
	10-15
	достаточный

	не зачтено
	9 и менее
	недостаточный


3. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации

3.1 Материалы для подготовки к промежуточной аттестации

Вопросы к зачету/экзамену:
1. Понятие и сущность оценочной деятельности.

2. Субъекты и объекты оценочной деятельности.

3. Цели оценки и виды стоимости.

4. Структура имущественного комплекса предприятия.

5. Случаи проведения обязательной оценки стоимости предприятия (бизнеса).

6. Концепция управления стоимостью предприятия.

7. Факторы, влияющие на величину стоимости бизнеса.

8. Принципы оценки бизнеса.

9. Доходный подход в оценке бизнеса.

10. Затратный подход в оценке бизнеса.

11. Сравнительный подход в оценке бизнеса.

12. Вывод итоговой величины стоимости.

13. Заключение и исполнение договора об оценке.

14. Регулирование оценочной деятельности.

15. Ответственность оценщика.

16. Требования, предъявляемые к эксперту-оценщику.

17. Основные этапы процесса оценки.

18. Отчет об оценке бизнеса: задачи, структура, содержание.

19. Метод дисконтированных денежных потоков: сущность и основные этапы оценки.

20. Методы прогнозирования денежных потоков.

21. Методики определения ставки дисконта при оценке стоимости предприятия.

22. Метод капитализации доходов (прибыли).

23. Модели капитализации постоянного дохода (модель Инвуда, модель Хоскальда, модель Ринга).

24. Метод отраслевых коэффициентов.

25. Метод рынка капитала.

26. Типы мультипликаторов, применяемых при оценке бизнеса. Выбор наиболее уместного мультипликатора.

27. Метод сделок.

28. Оценка компаний, акции которых не котируются на фондовом рынке.

29. Метод стоимости чистых активов: характеристика, основные этапы оценки.

30. Оценка стоимости земельного участка.

31. Оценка стоимости зданий и сооружений.

32. Методы определения износа.

33. Особенности оценки машин и оборудования.

34. Оценка стоимости нематериальных активов.

35. Оценка дебиторской и кредиторской задолженности.

36. Метод ликвидационной стоимости.

37. Оценка поглощаемого бизнеса. Эффект синергии и формы его проявления.

Типовые контрольные задания:
3.2  Тематика контрольных работ

1. СОВРЕМЕННОЕ ПОНИМАНИЕ ОЦЕНКИ БИЗНЕСА: ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ПОДХОДЫ, СТАНДАРТЫ

Задача. Владелец планирует приобрести новое оборудование для гостиницы через 7 лет. В настоящее время оно стоит 100 тыс. руб. и будет дорожать на 5 % в год. Достаточно ли будет средств на запланированное переоборудование, если владелец будет ежемесячно вносить 2 тыс. руб. на счет, приносящий 10 % годовых?

2. СТОИМОСТЬ ДЕНЕГ ВО ВРЕМЕНИ

Задача. Владелец офисного помещения планирует провести ремонт через 6 лет. В настоящее время он стоит 30 тыс. руб., ежегодное удорожание ремонта составляет 8 %. Какую сумму нужно вносить в конце каждого года на счет, приносящий 12 % годовых, чтобы накопить достаточную сумму для ремонта?

3. СОДЕРЖАНИЕ КОНЦЕПЦИИ УПРАВЛЕНИЯ СТОИМОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

Задача. Какую сумму необходимо ежеквартально вносить в течение 5 лет для реконструкции склада, если ее стоимость составляет 40 тыс. руб. Каждые три месяца банк начисляет процент по ставке 30 % годовых?

4. ПРАКТИЧЕСКОЕ ПРИМЕНЕНИЕ ОЦЕНКИ БИЗНЕСА

Задача. Ежемесячные платежи по аренде поступают в начале каждого месяца в размере 10 тыс. руб. Среднерыночная ставка дохода составляет 12 % годовых. Какова будущая стоимость платежей к концу 8 месяца?

5. ДОХОДНЫЙ ПОДХОД К ОЦЕНКЕ БИЗНЕСА

Задача. Предоставление склада в аренду в течение 3 лет обеспечивает доход 20 тыс. руб. в месяц, в конце третьего года склад будет продан за 350 млн. руб. Рассчитать текущую стоимость доходов, если норма прибыли для аренды составляет 10 % годовых, а для продажи - 18 %.

6. УЧЕТ РИСКОВ БИЗНЕСА В ДОХОДНОМ ПОДХОДЕ, МЕТОДЫ КАПИТАЛИЗАЦИИ ДОХОДА

Задача. Рассчитать текущую стоимость арендных платежей, если в первые 3 года они составляют 500 тыс. руб. в год, в следующие 5 лет их величина уменьшится на 200 тыс. руб., а в последние 2 года возрастет на 400 тыс. руб.

7. РЫНОЧНЫЙ ПОДХОД К ОЦЕНКЕ БИЗНЕСА

Задача. Рассчитать ежеквартальный платеж в погашение кредита в сумме 50 тыс. руб., выданного на 8 лет, под 15 % годовых.

8. ИМУЩЕСТВЕННЫЙ (ЗАТРАТНЫЙ) ПОДХОД К ОЦЕНКЕ БИЗНЕСА

Задача. Какую сумму необходимо вносить предпринимателю ежегодно в течение 4 лет на депозит, приносящий доход 15 % годовых, если в конце четвертого года он планирует приобрести станок стоимостью 150 тыс. руб.?

9. ОЦЕНКА ДОЛЕВЫХ УЧАСТИЙ В ПРЕДПРИЯТИИ

Задача. Молодая семья планирует купить дом стоимостью 50 тыс. дол. В их распоряжении имеется сумма в 15 тыс. дол., полученная от родителей. Какую сумму необходимо откладывать ежегодно, чтобы к концу 5 года купить дом, если ставка процента по депозитным вкладам составляет 12%?

10. УЧЕТ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО ИННОВАЦИОННЫМ ПРОЕКТАМ

11. Задача. Владелец кафе планирует получать ежегодный доход от аренды в сумме 75 тыс. руб. в год в течение 9 лет. В конце девятого года кафе будет продано за 1500 тыс. руб. Расходы по ликвидации составляют 35 % выручки от продажи бизнеса. Определить текущую стоимость доходов от аренды и продажи кафе, если ставки дисконта составляют 7 и 18 % соответственно.

12. УПРАВЛЕНИЕ АКТИВАМИ ИНВЕСТИЦИОННЫХ КОМПАНИЙ И ПРЕДОТВРАЩЕНИЕ «РАЗВОДНЕНИЯ» ИХ АКЦИЙ

Задача. Компания планирует начать производство нового продукта. Единовременные затраты по проекту составят 200 млн. руб. Ожидается, что доходы от производства нового продукта компания будет получать в течение 10 лет, начиная со второго года после начала проекта, в сумме 30 млн. руб. в год. В то же время компания может положить эти денежные средства на депозит под 10 % годовых. Определить: • текущую стоимость доходов от производства нового продукта, целесообразность принятия данного проекта.

13. УЧЕТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПОЧТЕНИЙ К РИСКАМ ОТДЕЛЬНЫХ ИНВЕСТОРОВ

Задача. Какую сумму необходимо ежемесячно выплачивать в погашение кредита в 30 тыс. руб., выданного на срок 2 года под 9 % годовых?

14. СНИЖЕНИЕ РИСКОВ БИЗНЕСА С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ТЕОРИИ ОПЦИОНОВ

Задача. Предприниматель планирует купить новое оборудование за 35 тыс. руб. Сможет ли он накопить достаточную сумму, если положит на депозит сумму 5 тыс. руб. под 8 % годовых на 5 лет с ежеквартальным начислением процентов?

15. УПРАВЛЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННЫМИ РИСКАМИ НА ОСНОВЕ МОДЕЛИ «ПОДВЕРЖЕННОЙ РИСКУ СТОИМОСТИ»

Задача. Стоимость земельного участка, купленного за 20 тыс. руб. ежегодно увеличивается на 13 %. Сколько будет стоить участок через 6 лет после приобретения?
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Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ:
Цели тестирования:

1. Проверить итоговый уровень знаний, навыков и мышления студентов, изучивших «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия (организации)».

2. Определить качество знаний, умений и навыков студентов в соответствии с требованиями, предложенными рабочей учебной программой по дисциплинам.
1. Деятельность по отражению стоимости бизнеса, осуществляемая...., определяется как оценочная деятельность.

а)
менеджерами;

б)
профессиональными оценщиками;

в)
инвестиционными аналитиками;

г)
инвестиционными аналитиками и профессиональными оценщиками.
2. Деятельностью по определению стоимости бизнеса могут заниматься:

а)
менеджеры;

б)
профессиональные оценщики;

в)
инвестиционные аналитики; 
г) инвесторы;

д)
все выше перечисленные.
3. При анализе расходов в методе дисконтированных денежных потоков следует учесть:

а)
инфляционные ожидания для каждой категории издержек;

б)
перспективы в отрасли с учетом конкуренции;

в)
взаимозависимости и тенденции прошлых лет;

г)
ожидаемое повышение цен на продукцию;

д)
а, в;

е)
б, г.
4. Какой метод используется в оценке бизнеса, когда стоимость предприятия при ликвидации выше, чем действующего?

а)
метод ликвидационной стоимости;

б)
метода стоимости чистых активов;

в)
метод капитализации дохода.
5. Оказывает ли влияние на уровень риска размер предприятия?

а)
да;

б)
нет.
6. Доходность бизнеса можно определить при помощи:

а)
нормализации отчетности;

б)
финансового анализа;

в)
анализа инвестиций;

г)
а, б, в;

д)
а, б.
7. Оценщик указывает дату оценки объекта в отчете об оценке, руководствуясь принципом:

а)
соответствия;

б)
полезности;

в)
предельной производительности;

г)
изменения стоимости.
8. Какой оценочный мультипликатор рассчитывается аналогично показателю цена единицы доходов?

а)
цена/ денежный поток;

б)
цена/ прибыль;

в)
цена/ собственный капитал.
9. Метод «предполагаемой продажи» исходит из следующих предположений:

а)
в остаточном периоде величины амортизации и капитальных вложений равны;

б)
в остаточном периоде должны сохраняться стабильные долгосрочные темпы роста;

в)
владелец предприятия не меняется;

г)
а, б, в;

д)
а, б.
10. Какой метод даст более достоверные данные о стоимости предприятия, если оно недавно возникло и имеет значительные материальные активы?

а)
метод ликвидационной стоимости;

б)
метода стоимости чистых активов;

в)
метод капитализации дохода.
11. Стоимость объекта оценки, определяемая исходя из его доходности для конкретного лица, является стоимостью:

а)
рыночной;

б)
воспроизводства;

в)
балансовой;

г)
инвестиционной.
12. Если в методе дисконтированных денежных потоков используется бездолговой денежный поток, то в инвестиционном анализе исследуется:

а)
капитальные вложения;

б)
чистый оборотный капитал;

в)
изменение остатка долгосрочной задолженности;

г)
а, б, в;

д)
а, б.
13. Риск, обусловленный факторами внутренней среды называется:

а)
систематическим;

б)
несистематическим;

в)
другой ответ.
14. С помощью какого метода можно определить стоимость миноритарного пакета акций:

а)
метода сделок;

б)
метода стоимости чистых активов;

в)
метода рынка капитала.
15. Какой метод оценки используется для оценки результатов реструктуризации бизнеса?

а)
метод накопления чистых активов;

б)
метод рынка капитала;

в)
метод дисконтированных денежных потоков.
16. Для бездолгового денежного потока ставка дисконта рассчитывается:

а)
как средневзвешенная стоимость капитала;

б)
методом кумулятивного построения;

в)
с помощью модели оценки капитальных активов;

г)
б, в.
17. Верно ли утверждение: для случаев возрастающих во времени денежных потоков коэффициент капитализации будет всегда больше ставки дисконта?

а)
да;

б)
нет.
18. Чтобы определить стоимость неконтрольного пакета открытой компании необходимо из стоимости контрольного пакета вычесть скидку на неконтрольный характер:

а)
да;

б)
нет.
19. Когда темпы роста предприятия умеренны и предсказуемы, то используется:

а)
метод дисконтированных денежных потоков;

б)
метод капитализации дохода;

в)
метод чистых активов.
20. На чем основан метод сделок:

а)
на оценке минаритарных пакетов акций компаний-аналогов

б)
на оценке контрольных пакетов акций компаний-аналогов;

в)
на будущих доходах компании.
21. Какие компоненты включает инвестиционный анализ для расчетов по модели денежного потока для собственного капитала?

а)
капиталовложения;

б)
прирост чистого оборотного капитала;

в)
спрос на продукцию;

г)
а, б;

д)
а, б, в.
22. Акции, оцениваемые в соответствии со стандартом рыночной стоимости, почти всегда составляют:

а)
контрольный пакет акций;

б)
неконтрольный пакет акций.
23. Что из перечисленного ниже не является стандартом стоимости:

а)
рыночная стоимость;

б)
фундаментальная стоимость;

в)
стоимость действующего предприятия.
24. Рыночная стоимость может быть выражена в:

а)
сочетании денежных средств и неликвидных ценных бумаг;

б)
денежных единицах;

в)
денежном эквиваленте.
25. Ставка дисконтирования - это:

а)
действующая ставка дохода по альтернативным вариантам инвестиций;

б)
ожидаемая ставка дохода по альтернативным вариантам инвестиций.
26. Расчет остаточной стоимости необходим в:

а)
методе рынка капитала;

б)
методе избыточных прибылей;

в)
методе дисконтированных денежных потоков.

Преподаватель ____________ Л.В. Сырникова
                    Заведующий кафедрой  _____________ О.В. Беляева
2.3 Критерии оценки для проведения экзамена по дисциплине

Оценка «отлично» - выставляется студенту, если раскрыты и точно употреблены основные понятия; сущность вопросов раскрыта полно, развернуто, структурировано, логично; использованы при ответе примеры, иллюстрирующие теоретические положения; представлены разные точки зрения на проблему; выводы обоснованы и последовательны; диалог с преподавателем выстраивается с обоснованием связи сути вопросов с другими вопросами и разделами учебной дисциплины; полно и оперативно отвечает на дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» - выставляется студенту если частично раскрыты основные понятия; в целом материал излагается полно, по сути вопроса; использованы при ответе примеры, иллюстрирующие теоретические положения; выводы обоснованы и последовательны; выстраивается диалог с преподавателем по содержанию вопроса; ответил на большую часть дополнительных вопросов.

Оценка «удовлетворительно» - выставляется студенту если раскрыта только меньшая часть основных понятий; не достаточно точно употреблял основные категории и понятия; не достаточно полно и не структурировано отвечал по содержанию вопросов; не использовал примеры, иллюстрирующие теоретические положения; не рассматривал разные точки зрения на проблему; диалог с преподавателем не получился; возникли проблемы в обосновании выводов, аргументаций; не ответил на большинство дополнительных вопросов.

Оценка «неудовлетворительно» -выставляется студенту если не раскрыто ни одно из основных понятий; не знает основные определения категорий и понятий дисциплины; допущены существенные неточности и ошибки при изложении материала; практическое отсутствие реакции на дополнительные вопросы.

2.4 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине

Общая процедура оценивания определена Положением о фондах оценочных средств.

Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:

· до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий;

· до 30% оценки за ответы на теоретические вопросы;

· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.
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